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SOLICITACAO DE ADITIVO

A
Secretaria Municipal de Contratacdes Publicas

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 03/2022.
Instrumento de Formalizacio da Parceria: Acordo de Cooperacio n® 04/2022.

A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, por meio do titular da pasta, vem
solicitar a prorroga¢do da parceria celebrada com a Associacdo de Handebol de Capanema -
AHANDCAP pelo prazo de um ano.

JUSTIFICATIVA:

A solicitacio acima tém por proposito a manutencdo da parceria celebrada com a
AHANDCAP, nos termos do Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema.

Pela documentagdo anexa indicamos que a parceria vem sendo executada de forma
satisfatoria pela entidade parceira e o projeto vem gradativamente aumentando e obtendo bons
resultados.

DOCUMENTOS ANEXOS:

I) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2022 da AHANDCAP;
1) Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio de 2023;
II) Atan®8/2022 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 20 de janeiro de 2023.

Do

Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.pr.gov.br






PRESTAGAO DE CONTAS GERAL

ENTIDADE PARCEIRA: ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP
EXERCICIO FINANCEIRO: 2022
ACORDO DE COOPERACAOQO N°: 04/2022

1 - COMPETIGOES DISPUTADAS PELA AHANDCAP EM 2022:

e Jogos Abertos do Parana
e Copa Pato Branco de Handebol

2 - RESULTADO DAS COMPETICOES DISPUTADAS PELA AHANDCAP EM 2022:

3° colocagéo para o Masculino Livre Jogos Abertos

2° colocagéo para o Feminino Livre Jogos Abertos

4° colocagéo para o Feminino Livre Copa Pato Branco
colocagao para o Masculino Livre Copa Pato Branco

3 - NUMERO DE TREINAMENTOS REALIZADOS EM 2022:

a) INICIAGAO FEMININO: Néo disponibilizado

b) INICIACAO MASCULINO: Nio disponibilizado

c) INFANTIL FEMININO: 50 treinamentos (100 horas de treinamento);
d) INFANTIL MASCULINO: 50 treinamentos (100 horas de treinamento);
e) JUVENIL FEMININO: 8 treinamentos ( 28 horas de treinamento);

f) JUVENIL MASCULINO: 8 treinamentos ( 28 horas de treinamento);

g) ADULTO FEMININO: 10 treinamentos (25 horas de treinamento),

h) ADULTO MASCULINO:10 treinamentos (25 horas de treinamento);
4 - QUANTIDADE E IDENTIFICAGAO DOS ATLETAS ATENDIDOS PELA AHANDCAP EM 2022:
a) INICIAGAQ FEMININO: Nao disponibilizado

b) INICIAGAO MASCULINO: Néao disponibilizado
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c) INFANTIL FEMININO: 18 ATLETAS/ALUNOS

NOME DO ATLETA
Vitoria Cavaleiro Feminino
Fabiola Gross Feminino
Larissa Gallas Feminino
Manuela Feminino
Isabella Carvalho Feminino
Julia Franca Feminino
Lara Cardinal Feminino
Maria Luiza Kraemer Feminino
Emanuella Feminino
Kauane Gomes Feminino
Giovanna Feminino
Hellen Rokenbach Feminino
Maria Feminino
[Sofna Denardin Feminino
Sophia Kraemer Feminino
Laura Feminino
Fernanda Emanuelle Baugartng Feminino
Valenthina Cardinal | Feminino

d) INFANTIL MASCULINO: 14 ATLETAS/ALUNOS

NOME DO ATLETA
Mateus Gerber Masculino
Matheus Dallabeta Masculino
Gabriel Masculino
Gustavo Marasca Masculino
Germano Masculino
Caio Herman Masculino
Davi Francisco Masculino
‘Wagner Rafael Masculino
Gabriel Farias Masculino
Miguel Masculino
Murilo Kraemer Masculino
Pedro Cavalieiro Masculino
Henrique Almeida Masculino
_Enzo da Silva Machado Masculino

e) JUVENIL FEMININO: Nao disponibilizado listagem
f) JUVENIL MASCULINO: N&o disponibilizado listagem

g) ADULTO FEMININO: 30 ALUNOS/ATLETAS W
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NOME DO ATLETA

Andressa Karine Nodar: Femining
Ana Laura Jonas Leite Femining
Amanda Jackeline Kern Feminino
Sara Scandolara Martinhago Femining
Caroline We ssheimer Feminino
Larissa Weissheimer Fem:nino
Ana Maria Zenckner Cardinal Fem:ning
Cam:la Gabrieia Konzen Feminino
Maite Kenob Femining
Bethania Em:ilia Madalossc Ruwer Femin:no
Eloiza Kern fFemin.no
Siivan: Caciamani Femining
Rafael Pasquali Fem:n:ng
Daniela Ribeiro Feminino
Diessica Janaine Skiba Femining
Mariana Cristina Brembatt Feminino
Maria Eduarcla Bandeira Machado Femining
Ana Luisa Lima Feminino
|Gabrieia Cristina Dias Fem nino
Joyciene Mrozinski Temoteo da Siiva| Feminino
Maiela Aparecida da Rosa Fem:nino
Vitoria Manoele Ciemente Fem:nino
Dienef Jaina Polita dos Santos Fem:ning
Dheneffer Amanda Antunes Femining
Angelica Battist Femining
Natalia irber Angones: Feminino
Mar:a Eduarda Bandeira Machado Femining
Cinthia Aline Pozzebon Femining
Gabriela Budke Femining
Shiraz Passini Pedroso Femin.no

h) ADULTO MASCULINO: 43 ALUNOS/ATLETAS

NOME DO ATLETA
Anderson Ricarde Nodari Masculing
Rodrigo Heimich Masculino
Alex Raasch Liscoski Masculing
Luciel lago Schumann Masculing

Luiz Guilherme Nunes de Souza

Mascu!ing

Tiago Augustc Denardin Masculing
Ricardo Alexandre Konzen Masculing
Julio Cesar Renner Mascuiing
Guilherme Alexandre Masculino
Gaprie! kiu (10§ Santos Mascuiing
Viter Hugo de Wallau Masculino

Joshua Otto Manica Colussi

Masculing

Roger Catani Mascuiino
William Eduardo Rech hastulino

Ricardo Callegari

Mascuiing

Rodrigo Junior da Motta Camicia

Masculing







Giliam Andre: Kieling nascu ing
Luan Ricardo da Siiva Masculino
Eurico Hotz Junior Mascuiing
Marcio Eduardo Sonntag hlascuiing
Max Williams Pina Matheuss hasculino
Mur:io Possato Manica Mascu'ing
Jonathan Eduardo Masculing
Silvonei Liensfield Mascuiing
Matheus Herrique Berft Masculino
Everton Diogens de Melio Masculing
Victor Henrique Roque Masculing
Bruno de Franga Mascu'ing
Carios Henrigue Favero Masculing
Gabriel Gava nMascuiing
|Guitherme Henn Mascuiing
Gustavo Borowsk: Mastuling
Adrianc da Costa Mascuiing
lea Igor Pedroso Mascuiing
Jodo Pedro Colombo Mascuiino
Kieiton Colombo Mascuiino
Matheus Bressan Masculing
Pedro Augusto Roso Masculing
Rafael Henrique Masculing
Fernando Urbar Masculino
Leonardo Deisfield Masculing
_Hugo Arthur Masculino
Eduardo Bassanezi Mascuiing

5 - RELATORIO DA VERBA ARRECADADA COM A EXPLORAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS

EM 2022:
Evento Valor
Ceopa/Cantina Campeonato Municipal 2021 RS 451878
Copa/Cantina Jugos Abertos 2022 RS £51.96
E.ento Anrversaro de 71 anos de Capanema | RS $20.00

6 - INFORMAGOES SOBRE O DESEMPENHO DOS ATLETAS BENEFICIARIOS DA LEI DE
INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA RELATIVOS A AHANDCAP EM 2022:

e o & & & & & & 0 @

Amanda Jackeline Kern - Participagéo do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;

Bethania Emilia Madalosso Ruwer - Participacdo do atleta nas duas competi¢cGes na categoria adulto livre:
Daniela Ribeiro - Participagdo do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;

Larissa Weissheimer - Participagdo da atleta nos Jogos Abertos;

Vitéria Manoele Clemente - Participag&o da atleta nos Jogos Abertos 2022,
Mariana Cristina Brembatti - Participagdo do atleta nas duas competigbes na categoria adulto livre;

Sara Scandolara Martinhago - Participacédo da atleta nos Jogos Abertos 2022;

Ricardo Callegari - Participag&o do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;

Luiz Guilherme Nunes de Souza - Participagdo do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;
Ricardo Alexandre Konzen - Participagdo do atleta nas duas competi¢cbes na categoria adulto livre,







7 - INFORMAGOES ACERCA DAS AGOES SOCIAIS E ENGAJAMENTO DA ASSOCIAGAO COM
A COMUNIDADE E COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO EM
2022:

e Campanha do Agasalho e Alimentos AHANDCAP 2022;

8 - RELAGAO DOS BENS PUBLICOS UTILIZADOS PELA ASSOCIACAO EM 2022 E
INFORMAGOES SOBRE O SEU ESTADO DE CONSERVAGAO:

e Ginasio Municipal Arnaldo Busato e Quadra Poliesportiva da Escola Janete Janete
Katzwinkel,

e Bolas de Handebol Kempa H2 (6 bolas) e H3 (8 bolas);

e Cones de Marcacgdo para treinamento 24cm (24 unidades);

9 - RELAGAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM A AHANDCAP EM 2022, RELACIONADAS
COM 0S BENEFICIOS DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE:

Bolsa Técnico RS 16 800,00 RS 1213125 72%
Bolsa Técnico Adicional de 5/10% RS 3 000 00 RS 399 37 13%
Bolsa Atleta Convidado RS 2 00000 RS 1 000 00 50%
Ajuda de Custo RS 7 000 00 RS 3 189 96 46%
Auxilio Financeiro RS 3 00000 RS 000 0%

Premiagao RS 1 500 00 RS 0 00 0%

Taxas e Inscrigbes RS 6 000 00 RS 700 00 12%
VALOR TOTAL R$ 39.300,00 RS 17.420,58
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JULIO CESAR RENNER
Membro Comisséo técnica AHANDCAPRP



' ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA / AHANDCAP

RHANDCAP CNPJ: 46.430.959/0001-68

Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR
CEP: 85760-000 - Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

Oficio N° 06/2022

Capanema, 09 de dezembro 2022

A Sua Exceléncia o Senhor
DIOGO ANDRE HOSSEL
Secretario de Esportes do Municipio de Capanema

Av. Rio Grande do Sul, 2774 - Santo Expedito

CEP: 85760-000 - Capanema/PR

Assunto: Prestacao de Contas AHANDCAP 2022
Senhor diretor,

Viemos por meio deste, conforme o Acordo de Cooperagédo N°
. 04/2022 e a Dispensa de Chamamento Publico n® 03/2022, Clausula Nona -
DA PRESTACAO DE CONTAS E DA FORMA DOS PAGAMENTOS
REALIZADOS PELA ASSOCIACAQ entregar as informagdes acordadas na
parceria outrora firmada.

Renovamos votos de estima e apreco.

Y ANDERSON RICARDO NODARI

CPF 078.788.439-10
Presidente AHANDCAP






* Jogos Abertos do Parana 2022

Capanema
Capanema
Capanema
Capanema

38x21
34x 47
34x38
29x 23

Capitdo L. Marques
Corbélia

Matelindia

Santa lzabel do Oeste

v 3° colocagao para o Masculino

v 2°colocagao para o Feminino

Capanema

Capanema

38x34
25x 28

Matelandia
Matelandia
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PARTICIPACAO E RESULTADOS 3

* Amistosos Adulto 2022

Pato Branco 25x26 Capanema Pato Branco 13x24 Capanema
Sdo José doCedro-SC 21x17 Capanema GuarujddoSul-SC 31x38 Capanema
Capitdo L. Marques 27x34 Capanema Capanema 26x28 Cleveldndia







* Copa Pato Branco de Handebol Adulto 2022

UTFPR 28x22 Capanema
ALPHA - Laranjeiras 28x18 Capanema
Pato Handebol 15x10 Capanema

Xanxeré - SC 24x 16 Capanema
Pato Handebol 22x12 Capanema
Cleveldndia 18x 17 Capanema
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* Descritivo de Horas/Treinamentos:

Categorias de Base

10-14 Anos 200 Horas/Treino 100 Treinamentos
15-17 Anos 56 Horas/Treino 16 Treinamentos

50 Horas/Treino 20 Treinamentos

sl iseo






* Descritivo de Horas/Treinamentos:

Categorias de Base vt TR

10-14 Anos 200 Horas/Treino 100 Treinamentos 50 Horas/Treino 20 Treinamentos
15-17 Anos 56 Horas/Treine 16 Treinamentos
Horas Treinamentos Pagas
Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

79 Horas 66 Horas 36 Horas 56 Horas 38 Horas 33,5 Horas
2.962,50RS 2.475,00RS 1.537,00RS 2.100,00 RS 1.42500RS$ 1256,25R$
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* Descritivo de Atletas:
Adulto CATEGORIAS DE BASE

Masculino ®Feminino Masculing  ® Feminino
73 32
ALUNOS/ATLETAS ALUNOS/ATLETAS
TOTAL :105 ATLETAS ATENDIDOS

0 Em anexo relacdo de atletas
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e Descritivo:

VALORES ARRECADADOS E
UTILIZADOS DA PARCERIA

PROVAVEIS DESPESAS

Valor Valor
Descrigdo Previsto Utilizado
Bolsa Técnico R$ 16.800,00 R$ 11.756,25
Bolsa Técnico Adicional
de 5/10% R$ 3.000,00 R$ 148,12
Bolsa Atleta Convidado R$2.000,00 R$ 1.000,00
Ajuda de Custo R$ 7.00000 R$3.189,96
Auxilio Financeiro R$ 3.000,00 R$ 0,00
Premiagao R$ 1.500,00 R$ 0,00
Taxas e Inscrigbes R$ 6.000,00 R$ 700,00
VALOR TOTAL R$ 39.300,00 RS 16.794,33

70%

5%
50%
46%

0%

0%
12%

PROVAVEIS RECEITAS

' Valor Valor
|Descrigdo Previsto Obtido
Patrocinios R$ 10.000,00 R$ 2.479,23
Lanchonete/Eventos R$ 5.000,00 R$6.391,72
Venda de espagos para
patrocinadores R$ 3.000,00 R$ 0,00
Venda de espagos na quadra
adesivar R$ 2.000,00 R$ 0,00
Venda de Camisas socios
torcedores R$ 2.000,00 R$ 0,00
Venda de
chaveiros,mascotes,eic R$ 1.000,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 23.000,00 RS 8.870,95

25%
128%

0%

0%

0%

0%

0000






CATEGORIA ADULTO
NOME DO ATLETA
Anderson Ricardo Nodari Masculino
Rodrigo Helmich Masculino
Alex Raasch Liscoski Masculino
Luciel lago Schumann Masculino
Luiz Guilherme Nunes de Souza Masculino
Tiago Augusto Denardin Masculino
Ricardo Alexandre Konzen Masculino
Julio Cesar Renner Masculino
Guilherme Alexandre Masculino
Gabriel likiu dos Santos Masculino
Vitor Hugo de Wallau Masculino
Joshua Otto Manica Colussi Masculino
Roger Catani Masculino
William Eduardo Rech Masculino
Ricardo Callegari Masculino
‘Rodrigo Junior da Motta Camicia Masculino
Giliam Andrei Kieling Masculina
Andressa Karine Nodari Feminino
Ana Laura Jonas Leite Feminino
Amanda Jackeline Kern Feminino
Sara Scandolara Martinhago Feminino
Caroline Weissheimer Feminino
Larissa Weissheimer Feminino
Ana Maria Zenckner Cardinal Feminino
Camila Gabriela Konzen Feminino
Maite Kenob Feminino
Bethania Emilia Madalosso Ruwer Feminino
Eloiza Kern Feminino
Silvani Caciamani Feminino
Rafael Pasquali Feminino
Daniela Ribeiro Feminino
Diéssica Janaine Skiba Feminino
Mariana Cristina Brembatti Feminino
Maria Eduarda Bandeira Machado Feminino
Ana Luisa Lima Feminino
Luan Ricardo da Silva Masculino
Eurico Hotz Junior Masculino
Marcio Eduardo Sonntag Masculino
Gabriela Cristina Dias Feminino
Max Williams Pina Matheuss Masculino







Murilo Possato Manica Masculino
Jonathan Eduardo Masculino
Silvonei Liensfield Masculino
Matheus Henrigque Berft Masculino
Joyciene Mrozinski Temoteo da Silva Feminino
Maiela Aparecida da Rosa Feminino
Vitoria Manoele Clemente Feminino
Dienef Jaina Polita dos Santos Feminino
Dheneffer Amanda Antunes Feminino
Angelica Battisti Feminino
Natalia Irber Angonesi Feminino
Maria Eduarda Bandeira Machado Feminino
Everton Diogens de Mello Masculino
Victor Henrique Roque Masculino
Cinthia Aline Pozzebon Feminino
Bruno de Franga Masculino
Carlos Henrique Favero Masculino
Gabriel Gava Masculino
Guilherme Henn Masculino
Gustavo Borowski Masculino
Adriano da Costa Masculino
Jea lgor Pedroso Masculino
Jodo Pedro Colombo Masculino
Kleiton Colombo Masculino
Matheus Bressan Masculino
Pedro Augusto Roso Masculino
Rafael Henrique Masculino
Gabriela Budke Feminino
Fernando Urban Masculino
Leonardo Deisfield Masculino
Hugo Arthur Masculino
Shiraz Passini Pedroso Feminino
Eduardo Bassanezi Masculino







CATEGORIAS DE BASE
NOME DO ATLETA
Mateus Gerber Masculino
Matheus Dallabeta Masculino
Vitoria Cavaleiro Feminino
Fabiola Gross Feminino
Gabriel Masculino
Larissa Gallas Feminino
Manuela Feminino
Gustavo Marasca Masculino
Germano Masculino
Isabella Carvalho Feminino
Julia Franga Feminino
Caio Herman Masculino
Lara Cardinal Feminino
Maria Luiza Kraemer Feminino
Emanuella Feminino
Davi Francisco Masculino
Kauane Gomes Feminino
Giovanna Feminino
Hellen Rokenbach Feminino
Wagner Rafael Masculino
Gabriel Farias Masculino
Maria Feminino
Sofia Denardin Feminino
Sophia Kraemer Feminino
Laura Feminino
Miguel Masculino
Murilo Kraemer Masculino
Fernanda Emanuelle Baugartner Feminino
Pedro Cavalieiro Masculino
Valenthina Cardinal Feminino
Henrique Almeida Masculino
Enzo da Silva Machado Masculino
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ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA / AHANDCAP

CNPJ: 46.430.959/0001-68

Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR
CEP: 85760-000 — Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

PLANO DE TRABALHO
PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A AHANDCAP PARA 2023

MODALIDADE DA PARCERIA:
ACORDO DE COOPERAGCAO SEM REPASSE DE VERBAS PARA A ENTIDADE PARCEIRA

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUIGAO: Associagao de Handebol de Capanema - AHANDCAP

CNPJ: 46.430.959/0001-68

Endere¢o: Rua Minas Gerais,940- Centro

CEP: 85760-000
RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO: Anderson Ricardo Nodari

Fungdo: Presidente
CPF: 073.788.439-10
Telefone/Celular: 046 99978-1496

E-mail:ahandcap.handebolcapanema@gmail.com

2. DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

2.1. Resumo do Objeto:

Prorrogagdo da parceria entre o Municipio e a AHANDCAP para os fins da Lei Municipal n®
1.795/2021, especialmente para a execucdo de atividades de formagéo de atletas e de ensino da
modalidade esportiva de handebol, nos termos e condigoes definidos neste plano de trabalho.

2.2. Justificativas e especificagoes:

A presente proposta prevé a prorrogagao da parceria entre 0 Municipio de Capanemaeae a
Associagdo de Handebol de Capanema - AHANDCAP, para desenvolver a pratica esportiva do
handebol desde a infancia até a fase adulta, de ambos os sexos.

O Esporte por meio de agdes educativas desenvolve e contribui para a formagéao e qualidade
de vida (auto estima, convivio, integragdo social, desenvolvimento psicomotor e saude). Além de
melhorar a disciplina como ja comprovado em pesquisas nacionais e internacionais, melhoram o
desempenho escolar, ampliam a concentragdao e consequentemente a evolugédo e o crescimento

Pagina 1 de 17







ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA / AHANDCAP

LRHNICHP CNPJ: 46.430.959/0001-68
' Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR

CEP: 85760-000 — Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

p.n Cat ema mail.com

pessoal.

A Associagdo de Handebol de Capanema - AHANDCAP busca com a parceria ser a
instituicdo responsavel pelo handebol no municipio de Capanema-PR, ndo somente na categoria
adulto, mas desde as categorias de base, buscando valorizagdo e exceléncia neste esporte,
divulgando e representando o municipio nos jogos e competigdes de todos os niveis.

A necessidade de disciplina e dedicagdo pelos praticantes que se submetem a um
treinamento de iniciagdo ou melhoria técnica sdo determinantes para que o objetivo tragado seja
alcangado. Ou seja, o treinamento desportivo e a aplicagdo de métodos cientificos, somadas a
disciplina e perseveranca de seus praticantes, visando um resultado planejado e esperado. Os
treinamentos desportivos de iniciagdo e melhoria técnica hoje seguem suas periodizagdes, que
nada mais sao do que a organizagao e o planejamento dos treinos em ciclos. Alguns principios sao
adotados quando se trata sobre o treinamento desportivo e certamente a observancia destes
principios & de extrema valia.

E necessario considerarmos a individualidade biologica de cada atleta envolvido, o periodo
de adaptagdo, o cuidado com a sobrecarga, a necessidade de continuidade no treinamento
desportivo, o cuidado na varidvel entre volume x intensidade, e também o principio da
especificidade dos movimentos.

Alinhar a forma de treinamento em todas as categorias, desde a base, até a categoria adulta,
para que o atleta ao mudar de categoria se sinta confortavel por conhecer a principal forma de jogo
de nossa equipe. Ndo esquecendo de conhecer e experimentar todas as formas de jogo que o
handebol exige, tendo em vista que nossos adversarios irdo utilizar estratégias diferentes, e
precisamos estar aptos para jogar com cada uma delas. O treinamento sera ser dividido em:
Avaliagdo Fisica / Preparagédo Fisica;

Trabalhos de Especializagdo Motora;

Treinamentos Técnico-Tatico;

Abordagem aos sistemas defensivos e ofensivos (5x1);
Abordagem aos demais sistemas (6x0;3x3 e Misto);
Psicologia Aplicada ao Esporte.

Os treinamentos irdo ocorrer inicialmente trés vezes por semana na categoria infantil e uma
na categoria adulto.Além dos treinamentos, promoveremos “BootCamps” e/ou amistosos
mensalmente para desenvolver maior qualidade técnica, entrosamento e melhora de desempenho
das equipes.

Estes serdao determinados de acordo com a demanda de competigoes de cada categoria e
disponibilidade de horarios. Pretendemos utilizar o Ginasio Municipal Araldo Busato, em horarios
a serem definidos posteriormente. Buscaremos também parceria com instituicdes que
disponibilizem um ginasio/quadra nas medigdes oficiais para a pratica da modalidade, tendo em
vista a necessidade da realizagao de treinamentos.
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ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA / AHANDCAP

CNPJ: 46.430.959/0001-68

Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR
CEP: 85760-000 — Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

3. DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

O objetivo deste projeto sera a manutengdo de um Programa Esportivo para a modalidade
do handebol, em ambos os naipes, feminino e masculino. Desde o ano de 2021, o projeto ja vem
sendo executado, inicialmente somente na categoria adulta e no ano de 2022 com categorias de
base. Com o crescimento e a consolidagdo do trabalho da associacdo, e também com os
resultados obtidos nos ultimos anos, acreditamos que nosso projeto deva passar por mais uma
expansdo. A intengdo é que nossa Associagdo, juntamente com o municipio de Capanema se
torne referéncia na modalidade de handebol.

Com a participacdo nas mais relevantes competicdes de handebol, nos cenarios regional e
estadual, acreditamos que nossa associacao, e a cidade de Capanema, sejam reconhecidas como
entidades de fomento a modalidade no estado.

Conforme planejamento descrito em 2022, as naipes masculino e feminino adulto irdo
participar do campeonato paranaense no ano vigente em seus niveis iniciais, Bronze e Prata,
respectivamente. Este & o principal evento da modalidade, e conta com as melhores equipes e
atletas no cenario estadual e nacional.

Nossos atletas estardo sendo capacitados para os campeonatos que iremos enfrentar
durante o ano e nos préximos diariamente, com treinamentos taticos, técnicos e especificos, e
ensinamentos do handebol na sua leitura mais moderna. Acreditamos que o fomento por parte do
Poder Publico é de extrema importancia, porém ndo pode ser a Unica forma de recursos.

Sendo assim, nossa entidade buscara durante todo o ano, parcerias, patrocinadores, e
realizara acdes para contemplar agdes previstas para nossa associagao durante o ano de 2023.

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUGAO:

Divulgagdo de gravagdes de treino, Divulgagdo
de reels no Instagram, impulsionamento na
Plataforma,

Divulgagdo oficial da parceria na pagina
oficial da AHANDCAP

Busca de patrocinadores no municipio e
regido

JANEIRO Criagdo de material grafico e divulgagdo | Bandeira, mascote.

Definigao dos patrocinadores oficiais

Retorno dos treinamentos das categorias de base
a partir de 23/01/2022. Ofertar treinamentos/aulas
nas escolas do interior do municipio.

Retomo dos  treinamentos  das
categorias de base (Infantil)
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Retomo dos treinamentos da categoria
adulto

Retorno dos treinamentos 28-29/01/2023.

Utilizagdo/Gestdo da Lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Amistoso ou BootCamp em preparagdo
aos jogos 2023

Uma vez por més amistoso e/ou encontro de
atletas relacionados para o projeto custeados
pela lei de incentivo (Ajuda de custo para
deslocamento,hospedagem,alimentagao).
BootCamp "1" 28-29/01/2023.

Reunido da Diretoria do AHANDCAP

12 Reunido 19/01/2023 - inicio as 20h

Continuacao dos treinamentos

Federagao da AHANDCAP na LHPR

Oficios

Cadastramento e Transferéncias de
atletas para AHANDCAP junto a LHPR.

Oficios

FEVEREIRO |Utilizagdo/Gestdao da Lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos
Encaminhamento  de Oficios a
autoridades
Realizagdo da Copa Capanema de| Realizagdo da Copa Capanema Handebol
Handebol 24-25-26/02.
Amistoso ou BootCamp em preparacdo | Realizagdo de encontro para treinamentos nos
aos jogos 2023 dias BootCamp “2" 17-18/03/2023.
Continuagao dos treinamentos
MARGO Utilizagdo da Lanchonete do ginasio em
dias de jogos/eventos
Reunido da Diretoria do AHANDCAP 2® Reunido dia 16/03/2023 inicio as 20h
Amistaosos Categorias de base
| Continuagdo dos treinamentos
HE Inicio da Campanha do Agasalho e Alimentos
Inicio Campanha Agasalho 01/04/2023
ABRIL

Amistoso ou BootCamp em preparagdo
aos jogos 2023

Realizagdo do encontro para treinamentos
conforme descrigao. Datas nao definidas.
BootCamp 3"
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Utilizagdo/Gestdo da Lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Participagdo 1° Etapa Paranaense de
Handebol

Datas nao divulgadas.

Amistosos Categorias de base

Amistoso ou BootCamp em preparacéo
aos jogos 2023

Realizagdo do encontro para treinamentos
conforme descrigdo. Datas ndo definidas.
BootCamp “4"

Continuagao dos treinamentos

Participagdo 2° Etapa Paranaense de
Handebol

Datas nao divulgadas.

o Término da Campanha do Agasalho ﬁ:}:g;:’ ot . s ek
Utilizagdo/Gestdo da Lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos
Reunido da Diretoria do AHANDCAP 3?2 Reunido dia 18/05/2023 inicio as 20h
Amistosos Categorias de base
Continuagéo dos treinamentos
Amisrdoso ou BootCamp em preparagéo S:;i?::ﬁ::c::;?g: tz: r:;;einamentos
a6 jogas 2023 definidas BootCamp 5"
s Jogos Abertos do Parana 2023 Datas ndo divulgadas.
Utilizagdo/Gestdo da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos
Amistosos Categorias de base
| Continuagéo dos treinamentos
| Utilizagao/Gestao da lanchonete do
| ginasio em dias de jogos/eventos
JULHO Jogos Abertos do Parana 2023 Datas néo divulgadas.
i ::r::emoﬁo 3° Etapa Paranaense de Batad ik diilandas.
Amistosos Categorias de base
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AGOSTO

Continuagao dos treinamentos

Utilizagdo/Gestdo da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Amistoso ou BootCamp em preparagao
aos jogos 2023

Realizagdo do encontro para treinamentos
conforme descrigdo. Data 05-06/08/2023
BootCamp "6"

Reunido da Diretoria da AHANDCAP

4*® Reunido 17/08/2023 - inicio as 20h

Eleigdo nova diretoria da AHANDCAP

Data 05-06/08/2023.

Amistosos Categorias de base

SETEMBRO

Continuacgéo dos treinamentos

Jogos Abertos do Parana 2023 - Macro
Regionais

Datas nao divulgadas.

Participagdo 4° Etapa Paranaense de
Handebol

Datas néo divulgadas.

Amistosos Categorias de base

Planejamento para 2024.

21/09/2023 Reuniao - Planejamento 2024

OUTUBRO

Continuagéao dos treinamentos

Utilizagdo/Gestdo da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Reunido da Diretoria da AHANDCAP

19/10/2023 Reunido Finalizagao Planejamento
2024

Amistosos Categorias de base

Continuagéo dos treinamentos

Utilizacdo/Gestdo da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Jogos Abertos do Sudoeste do Parana -
JAMSOP'S

Verificar possibilidades - Datas n&o divulgadas.

Jogos Infantis do Sudoeste do Parana -
JIMSOP'S

Verificar possibilidades - Datas néo divulgadas.

Amistosos Categorias de base

DEZEMBRO

Continuacéo dos treinamentos
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Utilizacdo/Gestdo da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Encerramento das atividades no dia 15.

Prestagdo de contas 2023 Datas nao divulgadas.

Férias

5. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGCAO DAS
ATIVIDADES

Considerando como parametro do ano de 2022, aqui estdo relacionados provaveis
despesas de um ano para a realizagdo das atividades propostas:
e DESPESAS: R$ 144.500,00
e RECEITA: R$ 20.000,00

5.1. A previsdo orgamentaria estimada segue discriminada a seguir:

PROVAVEIS DESPESAS PARA O ANO DE 2023 (JANEIRO A DEZEMBRO)
APOIO PREFEITURA COM OS BENEFICIOS DA LEI N° 1.795/2021
BENEFICIOS (R$)
@ |Bolsa técnico 36.000,00
Adicional de 10% da Bolsa Técnico (art. 15, § 1°, da Lei n® 1.795/2021) 2.500,00
Bolsa Atleta 10.000,00
Bolsa Atleta Convidado 12.000,00
Ajuda de Custo 31.500,00
Auxilio Financeiro 25.500,00
Premiacgao 2.000,00
Taxas e Inscrigdes 21.000,00
Arbitragem Copa Capanema Handebol 4.000,00
TOTAL 144.500,00
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PROVAVEIS RECEITAS (R$)
Patrocinios 10.000,00
. Lanchonete/Eventos 5.000,00
Venda de espagos para emplacamento de patrocinadores 3.000,00
Venda de camisetas sécio torcedor 1.000,00
Venda de chaveiros, mascotes, garrafinhas e bonés 1.000,00
TOTAL 20.000,00

5.2. OBSERVACOES:

| - A estimativa das despesas com a Bolsa Técnico trata-se de uma previsao,
considerando que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga horaria mensal do
profissional, possibilitando, portanto, a variagdo de valores mensais;

Il - A estimativa das despesas com o adicional de 10% sobre o valor da Bolsa Técnico
trata-se de uma previsdo, tendo em vista os critérios para a sua concessdo e a indefinigao
dos locais sede das competigbes oficiais;

Il - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta trata-se de uma previséo, pois 0s
critérios para a concessdo dependerdo dos atletas, das diretrizes da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e da aprovagdo da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagao;

IV - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta Convidado trata-se de uma
previsdo, pois os critérios para a concessdo dependerdo dos atletas, das diretrizes da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e da aprovagdo da Comissao Técnica de
Analise e Avaliagdo;

V - A estimativa das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma
previsao, considerando que por sua prépria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
conforme a disponibilidade dos atletas e com base na selegéo pelos treinadores;

VI - A estimativa das despesas com o beneficio do Auxilio Financeiro trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
mas que talvez nao sera utilizado, conforme a disponibilidade de transporte, alojamento e
alimentagao durante as competigdes;
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VIl - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagédo trata-se de uma
previséo, considerando que por sua prépria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
mas que talvez ndo sera utilizado, conforme o estabelecimento de metas para cada
competicdo e a obtengdo dos resultados, além da observagdo das diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e aprovagdo da Comissao Técnica de Andlise e
Avaliagéo;

VIl - A estimativa das despesas com Taxas e Inscrigbes trata-se de uma previsao,
considerando as competigbes oficiais que, a principio, serdo disputadas pelas equipes de
Handebol, sendo, a principio: os Jogos Abertos do Parana, Liga Paranaense de Handebol,
Federagéo e Transferéncia de Atletas junto a LHPR e os Jogos da AESUPAR,;

IX - A concessdo dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema, conforme previsdes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de
requerimento direcionado a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo, que deliberara a
respeito.

X - E possivel o remanejamento de valores entre os beneficios indicados na tabela
prevista no subitem 5.1, independentemente de termo aditivo ao presente plano de trabalho,
respeitando-se o valor total da previsdo de despesas.

5.3. Regras para que o beneficiario da Bolsa Técnico receba o adicional equivalente a 10% (dez
por cento) do valor da sua respectiva Bolsa, para cada dia de competigdo oficial, em
representagado do Municipio de Capanema e da AHANDCAP:

5.3.1. O adicional da Bolsa Técnico sera concedido por dia de competigdo, quando houver
pernoite do profissional em Municipio diverso do que aquele em que reside e que também seja
fora do Municipio de Capanema, devendo ser incluido o dia da viagem de ida até o dia de retorno.

5.3.2. Exigindo o deslocamento com pemnoite sera devido o adicional em percentual integral
de 10% (dez por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnico do més imediatamente anterior.

5.3.3. Quando ndo houver pernoite fora do Municipio de Capanema ou do municipio de
residéncia e o periodo de afastamento for superior a 5 (cinco) horas, sera devido o adicional da
Bolsa Técnico pela metade, isto é, 5% (cinco por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnico
do més imediatamente anterior.

5.3.4. Para fins do célculo do nimero de dias a serem pagos pelo adicional da Bolsa
Técnico, integrais e parciais, quando a ida e volta da viagem ocorrerem em dias diferentes, sera
computado o tempo de viagem acima de 24 (vinte e quatro) horas para a concessa@o de mais de
um dia de acdlicional para a mesma viagem.

5.3.5. Caso seja ultrapassado o tempo de viagem previsto no subitem 5.3.4, o valor de um
novo adicional sera calculado conforme os subitens 5.3.3 e 5.3.6, de forma proporcional ao tempo
excedente de viagem.

5.3.6. Nao sera concedido fragdo de adicional para viagens com duragao igual ou inferior a 5
(cinco) horas, cuja retribuicdo pela disponibilidade de tempo do profissional serd compensada pelo
aumento proporcional da Bolsa Técnico daquele més, considerando o numero de horas
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disponiveis para o acompanhamento das equipes nas competigdes oficiais.

5.3.7. Em havendo interesse do profissional e possibilidade operacional, serd permitida a
compensagao de horarios.

5.3.8. A Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo podera expedir regulamento diverso do
contido neste subitem 5.3, ao qual ficardo sujeitos os treinadores da AHANDCAP.

5.4. Regras a respeito da carga horaria dos profissionais beneficidrios da Bolsa Técnico:

5.4.1. Mensalmente, a tabela de horarios dos treinamentos realizados de cada equipe/turma
devera ser assinada pelo técnico e aprovada pelo Secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo.

5.4.2. Na tabela de horarios de cada profissional serdao previstas 2h (duas horas) semanais
para atividades administrativas de documentagdo, de organizagdo, de locomogao, de
planejamento e de capacitacéo do profissional.

5.4.3. Os profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio ficam sujeitos a
convocagdo do Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo para reunides de trabalho,
capacitagoes, aperfeigoamento, congressos técnicos, reunides com pais dos atletas, entre outras.

5.4.3.1. A convocacdo dos profissionais beneficidrios da Bolsa Técnico ou da Bolsa

Auxilio, na forma do subitem 5.4.3, deve observar uma antecedéncia razoavel.

5.4.4. Os horarios dos treinamentos das equipes/turmas deverdo ser divulgados no portal
eletrdnico do Municipio e, se existente, no portal e/ou rede(s) social(is) da Associagéo;

5.4.5. Com relacéo aos horarios em que os profissionais estiverem junto com a(s) equipe(s)
em amistosos e competigdes, nas hipéteses em que ndo seja cabivel o adicional de 10% da Bolsa
Técnico, os treinadores fardo jus ao recebimento do valor em horas, integrando o valor da Bolsa
Técnico do respectivo més ou do més imediatamente subsequente.

5.4.6. Em havendo interesse do profissional, a concordancia da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e da Associagdo, podera ser realizada a compensagao de horarios na
hipdtese prevista no subitem 5.4 .5.
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

083 13

Beneficios

Estimativa

Bolsa Técnico

R$ 3.000,00 mensais

Adicional de 10% da Bolsa Técnico

até R$ 500,00 em abril;
até R$ 1.000,00 em junho;
até R$ 1.000,00 no 2° semestre

Bolsa Atleta Convidado

até R$ 1.600,00 em abril;
até R$ 1.600,00 em junho;
até R$ 8.800,00 2° semestre

Bolsa Atleta

até 1.000,00 mensais

Ajuda de Custo

até R$ 2.500,00 mensais

Auxilio Financeiro

até R$ 4.000,00 em abril
até R$ 4.000,00 em maio
até R$ 17.500,00 no 2° semestre

Premiacéao

até R$ 1.000,00 em abril
até R$ 2.000,00 no 2° semestre

Taxas e Inscrigbes

até R$ 15.000,00 até margo
até R$ 5.000,00 no 2° semestre

Arbitragem Copa Capanema Handebol

até junho R$ 4.000,00
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7. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A proposta consiste em abranger a modalidade desde a iniciagao até a fase adulta.

Na iniciagdo os atletas serdo divididos conforme a idade e sexo conforme segue:

-09 a 14 anos;

-15a 13 anos;

. - Adulto Livre.

Atletas das categorias 09 a 14 anos poderdo atuar nas categorias superiores, conforme
evolugdo fisica/técnica, acompanhada e avaliada pelos professores da modalidade. A mesma
situagdo também podera ocorrer para os atletas 15 a 18 anos em relagéo ao adulto.

Para o desenvolvimento do trabalho, considerando a quantidade de turmas esta em anexo a
tabela de dias, horarios e frequéncia de treinos. As idades serdo divididas conforme a demanda de
alunos.

OBSERVACAO: na carga semanal de treinamentos para as equipes prevista acima néo
estdo incluidos eventuais amistosos em finais de semana ou treinamentos extras que sejam
necessérios em datas proximas a competigdes, o que sera autorizado e fiscalizado pela Secretaria
Municipal de E:sporte, Lazer e Turismo.

8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
. 8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espago adequado para treinamento dos atletas, incluindo a locagdo de
horarios em gindsios ndo pertencentes ao Municipio, caso for necessario, para o melhor
rendimento dos atletas e organizagédo dos treinamentos;

b) Disponibilizar meios de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de atletas,
técnicos e membros da equipe técnica, quando em representagdo do Municipio de Capanema e
da AHANDCAP em competigdes, torneios, amistosos, entre outros, realizados fora da sede do
Municipio de Capanema, com veiculos e servidores publicos ou por meio de servigos
terceirizados,

c) Disponibilizar um estagidrio ou jovem aprendiz, contratado pelo Municipio, para auxiliar
os professores durante os treinamentos de handebol;

d) Realizar as reformas e os servigos de manutengdo das infraestruturas esportivas ja
existentes, quando necessario;
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e) Forecer ou contratar méo-de-obra com fornecimento de materiais para servicos de
sonorizacao, iluminagao, limpeza, decoragédo, ampliagdes ou adaptagbes prediais, manutengédo
elétrica e outras;

f) Fornecer ou permitir o uso dos materiais administrativos necessarios para utilizagédo na
organizagdo e realizacdo dos treinamentos, competicbes e eventos esportivos, tais como
impressoras, computadores, materiais de escritorio, veiculos;

g) Adquirir e disponibilizar o material esportivo necessario para a realizagdo dos
treinamentos, competigdes e eventos esportivos, tais como os que estdo no (anexo 2) entre
outros;

h) Realizar o pagamento dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema (Lei n°® 1.795/2021), diretamente aos beneficidrios, sem qualquer repasse para a
AHANDCAP;

i) Disponibilizar pessoal capacitado para auxiliar na organizagdo de eventos esportivos,
tanto no periodo que antecede, quanto durante a realizacdo de um jogo oficial, inclusive
custeando aventuais despesas de locomogdo, alimentagdo e outros, quando em fungé@o da
dedicagao para com o evento;

j) Auxiliar na operacionalizag@o dos treinamentos e logistica para eventos esportivos;

k) Realizar a impressdo de banners, adesivos, faixas, convites, outdoors e outros materiais
graficos quando necessarios para a promogédo de eventos esportivos, seja como realizador ou
apoiador do evento;

1) Fornecer energia, agua, banheiros e internet no ambiente do gindsio em gue serédo
realizados os treinamentos e/ou eventos esportivos,

m) Ceder as paredes e espacos passiveis de exploragdo publicitaria dos ginasios
municipais e demais espagos esportivos, para a comercializagdo permanente e/ou temporaria por
parte da AHANDCAP, em conjunto ou ndo com outras associagdes esportivas, para fins de
patrocinio;

n) Promover, apoiar e auxiliar na promogao de eventos esportivos de handebol, fornecendo
transporte e outros itens necessdrios para participagdo da comunidade escolar, atletas e
comisséo técnica;

o) Disponibilizar profissionais de saude e/ou horérios de atendimento nas unidades basicas
de salde para os atletas da AHANDCAP, para a realizagdo de exames e atendimentos para
melhorar o rendimento, bem como para a prevengao e recuperagao de lesoes, de acordo com a
disponibilidade dos profissionais e critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de
Saude;

p) Realizar a contratagdo de seguranga privada para os dias de competicdes oficiais que
ocorrerem no Municipio de Capanema;

q) Realizar a contratagdo de arbitragem para amistosos e competigdes oficias que
ocorrerem no Municipio de Capanema;

r) Disponibilizar equipes para atendimentos médicos disponiveis durante o periodo de
realizagdo de eventos esportivos oficiais, em quantidade condizente com o publico presente;
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s) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inscrigdo em
competigbes e/ou estabelecimento e manutencao de vinculo de atletas de handebol com alguma
entidade de administragdo do desporto (Confederagao/Federagao/liga), quando necessario para
a representagao do Municipio de Capanema e da AHANDCAP em competigdes oficiais;

t) Realizar e/ou auxiliar a AHANDCAP na elaboragao de planos, projetos, pedidos etc. para
fins de captagdo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas
parlamentares, programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;

u) Providenciar a documentagdo junto aos 6rgdos competentes para liberagdo dos espagos
para treinamentos, para as competicdes e eventos esportivos;

v) Disponibilizar espago nos gindsios e nos demais espagos esportivos para que
AHANDCAP explore a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de amistosos,
competicbes ou eventos esportivos, respeitada as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou
alternada com outras associa¢des esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Turismo;

w) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos profissionais e atletas que
receberem algum beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, por meio da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, nos termos do regulamento.

x) Auxiliar, se possivel, na defesa de atletas e da propria AHANDCAP perante 6rgaos ou
entidades de ética, disciplina ou de justica desportiva, salvo perante os 6rgaos de ética, disciplina
ou de justica desportiva instituidos pelo Municipio de Capanema/PR.

8.1.1. OBSERVAGOES:

| - A aquisigdo de materiais para uso nos freinamentos, bem como todos os materiais e
servicos necessarios serdo realizados conforme a disponibilidade financeira e orgamentaria
do Municipio, seguindo-se as normas de licitagdo vigentes;

Il - Os treinamentos nos ginasios e a utilizagdo dos materiais adquiridos pelo Municipio
para os freinamentos e competicdes seguirdo as regras estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

Il - A cessdo dos espagos para exploragdo publicitéria sera realizada em documento
proprio, estabelecendo, eventualmente, os espacos destinados para cada associagdo
esportiva parceira e os critérios para a comercializagao.

8.2. Responsabilidades da AHANDCAP:

a) Representar o Municipio de Capanema nas competigdes oficiais de handebol, de todas
as categorias e faixas etarias, utilizando os simbolos do Municipio e os da AHANDCAP;

Pagina 14 de 17






ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA / AHANDCAP

CNPJ: 46.430.959/0001-68

Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR
CEP: 85760-000 — Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

b) Indicar, por meio da Diretoria, os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Técnico ou a
Bolsa Auxilio para compor a comisséo técnica e/ou a equipe multidisciplinar que executardo os
treinamentos e/ou o acompanhamento da preparagdao dos atletas de handebol, bem como os
demais beneficios a serem concedidos para os referidos profissionais, observando-se as normas
da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

c) Indicar, por meio dos treinadores, os atletas selecionados que estejam aptos a pleitearem
os beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos profissionais que forem beneficiarios
da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio, quanto ao cumprimento do plano de trabalho, das metas e
dos resultados definidos, bem como a ética profissional, a qualidade dos treinamentos, o
compromisso com a formagédo de atletas e de cidaddos, a relagdo profissional e adequada com
atletas, pais, membros da diretoria e agentes publicos e a manutengao de distanciamento de
assuntos e agdes politico-partidarias;

e) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos atletas que receberem algum
beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, observando-se as diretrizes da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

f) Incentivar a participagdo de atletas e equipes em competicdes locais, regionais,
estaduais, nacionais e internacionais;

g) Desenvolver os trabalhos da Associagdo de forma a proporcionar o acesso ao maior
nimero possivel de pessoas;

h) Divulgagdo em todos os meios de comunicagdo possiveis sobre o planejamento,
atividades executadas e resultados alcangados;

i) Realizar agbes para a captagdo de apoio e de patrocinio publico e/ou privados para a
AHANDCAP;

j) Realizar e/ou auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo na elaboragéo
de planos, projetos, pedidos etc. para fins de captagdo de recursos de Leis de Incentivo ao
Esporte Federal e Estadual, emendas parlamentares, programas governamentais ou
empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;

k) Estabelecer parcerias com outras associagdes e entidades para o desenvolvimento do
desporto;

1) Auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, por meio dos treinadores ou
dos membros da Diretoria, em questdes administrativas e burocraticas envolvendo o handebol,
incluindo a organizagdo, armazenamento e transmissdo de toda documentagdo necessaria para
a participagao, inscrigao, filiagao, desfiliagdo etc. de atletas, da comissao técnica, das equipes, da
AHANDCAP e do Municipio em relagdo a competigdes oficiais ou relacionamento com érgéos
publicos ou entidades competentes (Confederacéo/Federagao/Liga/Associagdo/Conselhos);

m) Criar um cddigo de ética e disciplina dos profissionais e dos atletas, seguindo as
diretrizes da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

n) Se responsabilizar pela conservagdo dos espagos e materiais disponibilizados pelo
Municipio durante o seu uso em treinamentos e competigoes;
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o) Auxiliar na formagdo e disciplina dos atletas, incluindo a manutengdo de canal aberto
com o0s pais dos atletas menores de idade e com a rede de protegdo da crianga e do
adolescente;

p) Promover e auxiliar na realizagdo e na promogéo de eventos esportivos e educacionais
em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, com a Secretaria Municipal
de Educacédo 2 Cultura, com as entidades educacionais ou com outros orgdos e entidades, para
a difusdo do desporto e do ensino;

q) Comercializar os espagos permanentes ou temporarios destinados para exploragao

. publicitaria nos gindsios municipais e demais espacos esportivos, com valores pré-definidos pela
Diretoria, em conjunto ou ndo com outras associagdes parceiras do Municipio, observando-se as
diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, devendo-se
respeitar critérios que assegurem a isonomia na comercializagdo, permitida a preferéncia e
diferenciagao de valores para empresas patrocinadoras da associagao;

r) Explorar a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de amistosos,
competigdes ou eventos esportivos dentro dos gindsios ou demais espagos esportivos do
Municipio, respeitada as diretrizes de utilizacdo compartilhada ou alternada com outras
associagdes esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

s) Realizar parceria com as escolas municipais, colégios estaduais e com o Instituto
Federal para a realizagdo de escolinhas de handebol em cada unidade escolar, utilizando-se dos
treinadores vinculados a AHANDCAP.

t) Realizar a defesa de atletas e membros da equipe técnica da prépria AHANDCAP
perante 6rgdos ou entidades de ética, disciplina ou de justi¢ca desportiva.

.9. DEFINICAO DE PARAMETROS E DA FORMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS E DA PARCERIA CELEBRADA

9.1. A aferigdo da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parametros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associagao;

b) qualidade dos treinamentos e a existéncia de atletas em nUmero suficiente nos
treinamentos;

c) qualidade e bom relacionamento dos profissionais vinculados & Associagao beneficiarios
da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concesséo dos beneficios previstos na
Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

e) andlise do desempenho dos atletas beneficidrios da Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema;

f) agbes sociais e de engajamento da Associagdo com a comunidade e com a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;
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g) guarda e conservagéo dos espagos, materiais e equipamentos do Municipio utilizados nos
treinamentos, competigbes e eventos pelos membros da Diretoria da Associagéo, pelos atletas e
pelos profissionais vinculados.

9.2, A aferigao da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pesquisas e avaliagdes realizadas com os membros da Associagdo, treinadores, atletas
de handebol, pais dos atletas, professores, diretores, servidores publicos, em reunides presenciais
ou remotas, por meio de preenchimento de avaliagées/pesquisas em formato fisico ou eletrdnico;

b) por meio de relatério de avaliagéo ou de fiscalizagdo emitido pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e/ou pela Comissdo Técnica de Analise e Avaliagao;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em jogos e competigdes;

d) pela evolugéo técnica dos atletas nos treinamentos;

e) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagao;

f) pela utilizacdo de parcerias celebradas entre o Municipio e outras Associagoes, de
modalidades esportivas diversas, como parametro para avaliagdo do custo-beneficio das
modalidades de incentivo concedidas;

g) pela capacidade da Associagdo na captagdo de patrocinios e de recursos privados ou de
outras fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento do
handebol;

h) por outros meios idéneos previamente comunicados e acordado entre as partes.

Municipio de Capanema/PR, aos 15 dias do més de novembro de 2022.

__/

A dersom cardo odari
Presidente AHANDCAP
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~ ATAN08/2022
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E AVALIACAO DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N° 1.795/2021)
DECRETO N° 7.028/2022

Aos 20 dias do més de dezembro de 2022, a Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagio da Lei de
Incentivo a0 Esporte de Capanema reuniu-se na Secretaria Municipal de Esporte. Lazer e Turismo,
presencialmente, para analisar ¢ deliberar a respeito das prestagdes de contas do exercicio financeiro de 2022
e dos planos de trabalho para o exercicio financeiro de 2023 de todas as associagdes esportivas parceiras,
ACAV, ACAF, AHANDCAP ¢ AREC.

O Sccretario Municipal de Esportes, o Sr. Diogo André Hossel, enquanto gestor de todos os acordos
de cooperzgdo celebrados com as entidades, informou aos demais membros da comissdo acerca da
regularidade da concessiio dos beneficios das Lei de Incentivo ao Esporte ¢ da regularidade do controle e da
prestagiio de contas por parte dos beneficiarios diretos, indicando a existéncia de controle individualizado e
digitalizado dos beneficios autorizados, incluindo os comprovantes exigidos na legislagdo e nas deliberagoes
anteriores desta Comissdo.

No que tange as entidades ACAV, ACAF ¢ AHANDCAP, analisando a documentagdo apresentada
referente a prestagdo de contas do exercicio financeiro de 2022, a Comissao deliberou acerca da
regularidade formal dos documentos apresentados, com a ressalva de que a veracidade das informagoes sdo
de inteira responsabilidade dos subscritores das prestagdes de contas apresentadas por cada Associagdo.

Por sua vez, no que tange a documentagdo apresentada pela AREC, referente a prestagdo de contas do
exercicio financeiro de 2022, a Comissdo deliberou pela regularidade formal PARCIAL dos documentos
apresentados, considerando a auséncia de apresentagdo da certiddo negativa de debitos dos tributos da Unido,
com a ressalva de que a veracidade das demais informagoes contidas na presta¢iio de contas sio de inteira
responsabilidade dos respectivos subscritores.

Com efeito, a Comissdo, por unanimidade dos membros presentes, decidiu:

l - Aprovar integralmente as prestacoes de contas da ACAV. da ACAF e da AHANDCAP.

- Aprovar parcialmente a prestacio de contas da AREC, concedendo-se o prazo de 30 (trinta) dias.
a contar da presente data, para a apresentagio da certidio negativa ou certiddo positiva com efeitos de
negativa de débitos dos tributos da Unido. sob pena de abertura de tomada de contas especial ¢ aplicacio das
sang¢oes administrativas cabivers.

Noutro giro, também foram analisados os planos de trabalho apresentados por cada Associagio, para o
exercicio financeiro de 2023, visando a prorrogagio dos acordos de cooperagdo celebrados ¢ a execugdo das
atividades esportivas das respectivas modalidades durante todo o ano de 2023.

Com efeito, a Comissao, por unanimidade dos membros presentes, decidiu:

| - Aprovar os planos de trabalho da ACAV, da ACAF e da AHANDCAP.

- Aprovar, de forma condicionada. o plano de trabalho da AREC, concedendo-se o prazo de 30
(trinta) dias. a contar da presente data, para a apresentagdo da certiddo negativa ou certiddo positiva com
efcitos de negativa de débitos dos tributos da Unido, sob pena de rescisdo da parceria celebrada.

=)k 3 Koo

Diogo André Hossel
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PARECER JURIDICO N° 84/2023

et
<
iyl

REQUERENTE: Departamento de Contratagdes Publicas.

AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

ASSUNTO: Analise de alteragdo de parceria. Prorrogagio de prazo de vigéncia. Dispensa de
Chamamento Publico n° 03/2022. Acordo de Cooperagido n°® 04/2022.

OBJETO DA CONTRATACAO: Parceria celebrada com a Associagio de Handebol de Capanema -
AHANDCAP.

EMENTA: ALTERACAO DE PARCERIA CELEBRADA
COM ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR. SEM REPASSE
DE VERBAS. PRORROGACAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA PELO PRAZO DE 5 (CINCO) ANOS POR
INICIATIVA DA ADMINISTRACAO.  SERVICOS
CONTINUOS. INCLUSAO DA ATIVIDADE DA PARCERIA
NO PLANO PLURIANUAL. APLICACAO SUBSIDIARIA
DA NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS. LEI N.
14.133/2021. POSSIBILIDADE. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTOS SUFICIENTES. PARECER FAVORAVEL.

1. RELATORIO.

O Departamento de Contratagdes Publicas reencaminha para reanalise da Procuradoria-Geral o
presente processo de Dispensa de Chamamento Piblico n® 02/2022, na integra, porém, com a solicitagdo
de parecer a respeito do pedido de alteragio da parceria.
Constam os seguintes documentos no processo administrativo:
I) Requerimento da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;
IT) Prestagido de Contas Geral do exercicio de 2022 da AHANDCAP;
III) Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio de 2023;
IV) Atan® 8/2022 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagio.

E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FU

NDAMENTOS DE FATO
2.1. Da aciio da vigéncia ds

E DE DIREITO.
prrogacio da : ia da parceria

par

11) 140 1 P

A Lei Federal n® 13.019/2014 prevé que:

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada d administra¢do piblica
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

Paragrafo unico. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento
deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recurso,
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
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Por seu turno, o Decreto Municipal n® 6.382/2017 admite a alteragdo das parcerias, desde que
observadas determinadas situagdes, elencadas no citado normativo legal nos seguintes termos:

Art. 35. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera autorizar ou propor a alteragio do
termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicita¢do
JSundamentada da organizag¢do da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo
de seu objelo, da seguinte forma:

1 — por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia, ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.

Il — por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragdo, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria deverd ser alterada por
certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil,
para:

1 — prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o orgdo ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros,
ficando a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

II — indicagdo dos créditos or¢gamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O orgdo ou a entidade publica deverd se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o
caput no prazo de trinta dias, contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso
quando forem solicitados esclarecimentos a organizagdo da sociedade civil.

()

Trazendo a exegese legal para o caso em aprego, extrai-se dos autos que a solicitagdo apresentada
se amolda ao disposto no inciso I, alinea “c”, do caput do art. 35 do Decreto Municipal, isso porque se
pretende prorrogar a vigéncia da parceria.

Dessa forma, entendo como possivel a dilagdo.

2.2. Da prorrogacio de oficio do prazo de vigéncia da parceria.

Por seu turno, de oficio, indica-se a alteragdo do prazo de vigéncia da parceria, estendendo-o pelo
prazo de 5 (cinco) anos, conforme fundamentagado descrita a seguir.
Dispde a Lei n. 8.666/1993:

Ky

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orgamentdrios, excelo quanto aos relativos:

1 - aos projetos cujos produtos estejam contemplados nas metas estabelecidas no Plano
Plurianual, os quais poderdo ser prorrogados se houver interesse da Administragdo e desde que
isso tenha sido previsto no ato convocatorio,;

1I - a prestagdo de servigos a serem executados de forma continua, que poderdo ter a sua
duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengdo de pregos e condigoes
mais vantajosas para a administrag¢do, limitada a sessenta meses;

Por seu turno, a nova Lei de Licitagdes ¢ Contratos, a Lei n. 14.133/2021 prevé o seguinte:

Art. 105. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei serd a prevista em edital, e deverdo
ser observadas, no momento da contratagdo e a cada exercicio financeivo, a disponibilidade de
créditos orgamentdrios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um)
exercicio financeiro.
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Art. 106. A Administragdo poderd celebrar contratos com praze de até 5 (cinco) anos nas
hipéleses de servigos e fornecimentos confinuos, observadas as seguintes diretrizes:

I - a autoridade competente do érgio ou entidade contratante deverd atestar a maior
vaniagem econémica vislumbrada em razdo da contratagdo plurianual;

I - a Administragdo devera atestar, no inicio da contratagdo e de cada exercicio, a existéncia
de créditos orgamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutengdo

I - a Administragdo terd a opgdo de extinguir o contrato, sem onus, quando ndo dispuser
de créditos or¢amentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

Com efeito, analisando-se o Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema ¢ os servigos prestados
pelas entidades parceiras em cada modalidade esportiva, entendo que o objeto da presente parceria se
amolda no conceito de servigos continuos, tendo em vista que a eventual interrupgdo pode comprometer
a continuidade de atividades essenciais dispostas a populagio, neste caso, especialmente as criancas e
adolescentes.

Além disso, por meio da Lei Municipal n. 1.861/2023, as parcerias celebradas com as associagdes
esportivas, dentre elas a AHANDCAP, foram incluidas como atividades no Plano Plurianual de
Investimentos 2022/2025 (Lei Municipal n° 1.783/2021).

Dessa forma, entendo preenchidos os requisitos legais para a prorrogacio da vigéncia da parceria
pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Contudo, a prorrogag¢do do prazo de vigéncia da parceria ndo significa prorrogac¢do automatica do
prazo de execugdo do objeto da parceria, nem mesmo aprovagio automatica dos planos de trabalho
relativos a cada exercicio financeiro, devendo-se observar todas as regras de prestagdo de contas ¢
aprovagdo dos novos planos de trabalho, conforme descrito no Acordo de Cooperagdo, no Decreto
Municipal n® 6.382/2017 e na Lei Municipal n° 1.795/2021, bem como cumprir o disposto nos incisos do
art. 106 da Lei Federal n. 14.133/2021, transcritos alhures.

2.3. Recomendacdes Gerais:

Urge esclarecer, por fim, porque notodria a relevancia, que a veracidade de todas as informagdes
e documentagido apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes piblicos e privados
envolvidos.

Neste ponto, convém chamar aten¢do para a possibilidade de aplicagdo de sangdes de natureza
politica, administrativa, civil e penal em caso de malversagio da verba publica e/ou em razio de
descumprimento das obrigagdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuragdo de ato de
improbidade administrativa, nos termos da Lei n° 8.429/1992, bem como em desrespeito & Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dota¢des or¢amentarias para a
celebragio da presente parceria, visto que nio havera transferéncia de recursos para a entidade parceira,
sendo que as dotagdes orgamentarias para garantir eventuais despesas do Poder Piblico para a execugio
do objeto da parceria estdo previstas na Lei Municipal n® 1.840/2022 (LOA-2023), permitindo-se a
indicagdo especifica nas notas de empenho emitidas ou em eventuais processos de contratagig
vindouros.

2.4. Da minuta do termo aditivo, '/

Considerando-se a necessidade de adaptagdes no termo aditivo, segue em anexo a minuta
corrigida pela PGM.
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procuradoria@capanema.pr.gov.br - Dr. Alvaro Skiba Janior 3/4







Mumclplo de Capanema - PR

Procuradoria-Geral

3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da prorrogagdo do prazo de
vigéncia da parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar do primeiro dia subsequente ao termo final
do prazo vigente, observando-se o disposto no corpo deste parecer.

Resta, ainda:

a) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal;

b) a assinatura do termo aditivo pelas partes;

¢) a publicacdo do extrato do termo aditivo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, no
prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do termo aditivo (art. 94,1l ¢ § 1°
c/c art. 176, P.U., I, ambos da Lei n°® 14.133, de 2021).

E o parecer.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque
Caminho do/Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

Procuyador Mum ipal
OARB/PR 68.807

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: 46-3552-1321 - ramal 217
procuradoria@capanema.pr.gov.br - Dr. Alvaro Skiba Jinior 4/4
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PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAO N. 04/2022

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGCAO N° 04/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA E A ASSOCIACAO
DE HANDEBOL DE CAPANEMA — AHANDCAP.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 75.972.760/0001-60, com sede administrativa
na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé, a ASSOCIACAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA -
AHANDCAP, inscrita no CNPJ/MF n° 46.430.959/0001-68, com sede na Rua Minas Gerais, n® 940, na cidade
de Capanema/PR, doravante denominada ASSOCIACAO, representada neste ato por seu Presidente, o sr.
Anderson Ricardo Nodari, inscrito no CPF/MF sob o n° 078.788.439-10, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE
COOPERACAO n. 04/2022, decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n. 03/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA DA PARCERIA
Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condigdes anteriormente pactuadas naquilo que nao
conflitar com as disposigdes aqui inseridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

O resumo deste instrumento devera ser publicado pela Administragdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, até o décimo dia util a contar da respectiva assinatura.

Por eslarem as partes justas ¢ acordadas firmam este Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma.

Municipio de Capanema - Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono,
aos 28 dias do més de abril de 2023.

AMERICO BELLE Anderson Ricardo Nodari
Prefeito Municipal Presidente da AHANDCAP

Pagina 1/1

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Puiblico n® 03/2022.
Instrumento de Formalizacao da Parceria: Acordo de Cooperagido n® 04/2022.
Assunto: Prorrogagdo de vigéncia da parceria.

Considerando a documentagio juntada e o Parecer Juridico contido nos autos, delibero
prorroga¢do da parceria, nos termos do parecer, cujos fundamentos fazem parte desta decisdo.

Procedam-se com as diligéncias necessarias para a assinatura do termo aditivo e as

respectivas publicagdes legais.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

(

A ellé

Frefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.pr.gov.br



DO ACORDO DE COOPERACAOQ n. 03/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Publico n. 02/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGCAQ DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condicbes anterior-
mente pactuadas naquilo que nio conflitar com as disposigées aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragio
no Diario Oficial Eletronico do Municipio, até o décimo dia atil a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capenema - Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023,

AMERICO KELLE
Prefeito Municipal

Fdemnit Junior Zandomenico
Presulente da ACAF

[T S R e T e T
PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPER-
ACAO N. 02/2022

1° TERMO ADITIVO A0 ACORDO DE COOPERACAO N°
02/2022, CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIAGAO CAPANEMA VOLEI - ACAV.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viria-
to Parigot de Souza, n° 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denom-
inado MUNICIPIQ, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé,
a ASSOCIAGAO CAPANEMA VOLEI - ACAV, inscrita no CNPJ/MF
n° 46.265.172/0001-98, com sede na Rua Bahia, n® 427, nesta cidade
de Capanema/PR, doravante denominada ASSOCIACAO, representada
neste ato por seu Presidente, o sr. Cleiton Cesar Lagemann, inscrito no
CPF/MF sob o n® 017.746.779-70, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, mediante as cldusulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGAGAO DA VIGENCIA
DO ACORDO DE COOPERAGAO n. 02/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Piiblico n. 01/2022,

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condigdes anterior-
mente pactuadas naquilo que ndo conflitar com as disposi¢oes aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

O resumo deste instrumento deveri ser publicado pela Administragio
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, até o décimo dia ttil a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parand: Cidade da Rodovia Ecolégica — Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

AMERICO BELLE
Prefeitn Muncipal

Cletton Cesar Lagemano
Presidente da ACAV

R RSN ¢ UL DD UM WD i AT, A ST
PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPER-
ACAO N. 04/2022

1° TERMO ADITIVO A0 ACORDO DE COOPERACAO Ne
04/2022, CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIAGCAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viria-
to Parigot de Souza, n® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denom-
inado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé,
a ASSOCIACAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP,
inscrita no CNPJ/MF ne° 46.430.959/0001-68, com sede na Rua Minas
Gerais, n° 940, na cidade de Capanema/PR, doravante denominada
ASSOCIACAO, representada neste ato por seu Presidente, o sr. Ander-
son Ricardo Nodari, inscrito no CPF/MF sob o n® 078.788.439-10, re-
solvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as cldusulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGAGAO DA VIGENCIA
DO ACORDO DE COOPERACAO n. 04/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Publico n. 03/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as clausulas e condigdes anterior-
mente pactuadas naquilo que nio conflitar com as disposi¢des aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento devera ser publicado pela Administragao
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, até o décimo dia Gtil a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parand: Cidade da Rodovia Ecologica - Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

Anderson Ricardo Nodari
Presidente da AHANDCAP

AMERICO BELLE
Prefeito Mumcipal

i OO0 B0 S TS TS ST 1 GG B0
PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPER-
ACAON. 05/2022

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERAGAO Ne¢
05/2022, CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIAGCAO RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viria-
to Parigot de Souza, n® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denom-
inado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé,
a ASSOCIACAO RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC,
inscrita no CNPJ/MF n® 77.832.749/0001-20, com sede na Av. Rio
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PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAO N. 04/2022

1°  TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO N° 04/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA E A ASSOCIACAO
DE HANDEBOL DE CAPANEMA — AHANDCAP.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.972.760/0001-60, com sede administrativa
na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé, a ASSOCIACAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA -
AHANDCAP, inscrita no CNPJ/MF n° 46.430.959/0001-68, com sede na Rua Minas Gerais, n° 940, na cidade de
Capanema/PR, doravante denominada ASSOCIACAO, representada neste ato por seu Presidente, o sr. Anderson
Ricardo Nodari, inscrito no CPF/MF sob o n® 078.788.439-10, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO,
mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE
COOPERACAO n. 04/2022, decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n. 03/2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA PARCERIA
Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condigdes anteriormente pactuadas naquilo que ndo
conflitar com as disposigdes aqui inseridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO
O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragdo no Diério Oficial Eletrénico do
Municipio, até o décimo dia util a contar da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono,
aos 28 dias do més de abril de 2023.

L‘-u}'———j L —l

-/
AMERICO BEL Anderson Ri¢ardo Nodari
Prefeito Municipal Presidente da AHANDCAP

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPI n* 75.972.760/0001-60 - homepage: www.cananema.nr.eov.br
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Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer - SESP

SOLICITACAO DE ADITIVO

A
Secretaria Municipal de Contratacdes Publicas

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 03/2022.
Instrumento de Formalizacdo da Parceria: Acordo de Cooperagao n® 04/2022.

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, por meio do titular da pasta, vem solicitar a
prorrogacédo da execugdo da parceria celebrada com a Associagdo de Handebol de Capanema -
AHANDCAP para a temporada de 2024, para a execugdo das atividades previstas no Plano de
Trabalho anexo.

JUSTIFICATIVA:

A solicitagdo acima tém por proposito a manutengdo da parceria celebrada com a
AHANDCAP, nos termos do Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema para a temporada
de 2024.

Pela documentagdo anexa indicamos que a parceria vem sendo executada de forma
satisfatoria pela entidade parceira e o projeto vem gradativamente aumentando e obtendo bons
resultados.

DOCUMENTOS ANEXOS:

I) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2023 da AHANDCAP;
IT) Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio de 2024;
[IT) Atan® 1/2024 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliacdo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 16 de janeiro de 2024.

\-_r

Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Brasil, 1580 - Ginasio Municipal Arnaldo Busato - Fone: (46) 3552-3149 )
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: esportes(a capanema.pr.gov.br Pdgina: |
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PRESTACAO DE CONTAS GERAL

ENTIDADE PARCEIRA: ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP
EXERCICIO FINANCEIRO: 2023
ACORDO DE COOPERAGAO N°: 04/2022

1 - COMPETIGOES DISPUTADAS PELA AHANDCAP EM 2023:
e Jogos Abertos do Parana;
e Liga Paranaense de Handebol Bronze (Masculino);
o Liga Paranaense de Handebol Prata (Feminino);
e Paranaense Sub 14 (Masculino).

2 - RESULTADO DAS COMPETIGOES DISPUTADAS PELA AHANDCAP EM 2023:
e 4° colocagao Masculino Livre Jogos Abertos;

2° colocacao Feminina Livre Jogos Abertos;

9° colocagao Masculino Livre Liga Paranaense de Handebol (Bronze):

5° colocagao Feminino Livre Liga Paranaense de Handebol«{Prata);

15° colocagao Masculino Sub 14 Paranaense da Categoria.

3 - NUMERO DE TREINAMENTOS REALIZADOS EM 2023:

a) INICIAGAQ FEMININO: Nao disponibilizado

b) INICIACAO MASCULINO: Nao disponibilizado

c) INFANTIL FEMININQ: 70 treinamentos (140.horas de treinamento);
d) INFANTIL MASCULINO: 70 treinamentos (140 horas de treinamento);
e) JUVENIL FEMININO: 12 treinamentos ( 18 horas de treinamento),

f} JUVENIL MASCULINO: 12 treinamentos ( 18 horas de treinamento);
g) ADULTO FEMININO: 30 treinamentos (75 horas de treinamento);

h) ADULTO MASCULINO: 30 treinamentos (75 horas de treinamento);

4 - QUANTIDADE E IDENTIFICAGAO DOS ATLETAS ATENDIDOS PELA AHANDCAP EM 2023:

a) INICIAGAO FEMININO: N&o disponibilizado

b) INICIAGAO MASCULINO: Nao disponibilizado

W?ﬂ






c) INFANTIL FEMININO/MASCU

LINO: 30 ATLETAS/ALUNOS

Mateus Roso Mascufino
fMateus Dellabeta Masculino
‘Jaletina Cardina! Femining

Lara Cardina Femimno
tofa de Quadros Femining

Bianca de Quadros Femining
Lara Belchior Feminino
Miiena Oliveira Feminino
Maria Eduarda Femining
Wagner Ebert Masculino
Cao Py Masculing
Lucas Martin Mascutino
Dav: Chaves Masculing
Daw Laugrman Masculino
Julia Alves Feminino
Erika Ca'ben Feminino
Natal Dalben Feminino
Benna Dorochowicz Femining
Heanr gue Almeida Masculiino
Arthur Rosa *Masculino
lodo Momvach Masculino
Lorenzo Ferreto Masculing
Lucas Pereth Mascubno
Sofia Possatc Faminino

© GustavoFinates Masculino |
Vitor Kiein Masculino
Otavia Herrique Monteiro Gimenez | Masculino

Gabriel Haarique dos Santes Fidel 1

Masculino

Otavio do Frado de Cliveira

Masculing

d) JUVENIL MASCULINO/FEMININO: 11 ATLETAS/ALUNOS

Khaue vanderie Macie! de Ramos

Carlos Herrique Balzan Loli

Guitherme Henrigur Alchieri

Kaue Matheus Dallago Pessin

Rafaela Alnssimo Ofiveira

Henrique do Nascimento Neukamp

Lucas Vinicius Rott

Tmago Martini

lean Carios Severo

Victor Ricardo Romano da Cruz







e) ADULTO MASCULINO: 48 ALUNOS/ATLETAS

Alex Raasch Liscoski
Joshua Ottc Manica Colussi
Marcio Eduardo Sonntag

Murilo Possato Manica
Tiago Augusto Denardin

Eduardo Bassanezi
Vitor Hugo ce Wallau
Guilherme Fleck
Matheus Henrique Berft

Samuel Jorge Carvalho Ximenes
Luan Ricardo da Silva

Gabriel likiu dos Santos

Ricardo Alexandre Konzen

Guilherme Alexandre

Ricardo Callegari

Julio Cesar Renner
Willian Eduardo Rech
Luiz Guilherme Nunes de Souza

Marlon Ribeiro Sebage
Tiago Alexandre Valer Seibert
Eurico Hotz Junior

Anderson Ricardo Nodari

Leonardo Henrique Chiamulera Deifeld
Marcos Vinicius Gomes Bastos
Maick Barbosa Ribeiro

Felipe Venancio Santaela
Jonatan Eduardo Cieslik
Matheus Welter

Fabiano Eschembach

Vitor Celestino Chiamenti
Matheus Rodrigues de Lima
Thaylan Martine

Eduardo Carlos Schwan

Joao Henrique Alioncio

Julio Cesar Dutra

Nathan Enrique Rossoni Spézia
Rafael Ribeiro Berlanda
Dhjonata dos Santos

Jhean Carlos Staszewski

Jerry dos Santos Rosa

Mauricio Neri Klipel

Gledson Fabiani

Victor Henrique Roque

Weo2






Kaua Carvalho Ventura

Vitor Rodrigues Dias

Pedro Henrique Busatta

Kayke Cezar Cordeiro de Lima

Eduardo de Oliveira Bueno

f) ADULTO FEMININO: 42 ALUNOS/ATLETAS

Larissa Weissheimer

Juliana Bhering da Silva

Maria Eduarda Bandeira Machado

Beatriz Aparecida Silveira Ferreira

Neila da Silva

Francine Vieira da Luz

Susie Kaciane Bayer

Marcielli Funez Woguel

Gabriela Santos de Jesus

Mariana Cristina Brembatti

Ana Maria Zenckner Cardinal

Gabriela Cristina Dias

Maria Eduarda Funez

Ana Luisa Lima

Amanda Fontana Gouveia

Mariana Gomes Dias

Camila Gabriela Konzen

Rafaela Pasquali

Giselli Bazzotti

Stefani Gabrieli da Silva Carlos

Amanda Jackeline Kern

Bethania Emilia Madalosso Ruwer

Daniela Ribeiro

Andressa Karine Nodari

Ana Laura Jonas Leite

Silvani Caciamani

Caroline Weissheimer

Luana Gonzatto dos Santos

Geovana Luiza Barea Schneider

Isabela Antonio da Silva

Bruna Cristina Rocha

Lohayne Guilherme dos Santos

Luciana Ribeiro

Amanda Veiga Walter

Tatiane Fion

Daiane Valendolf

Paloma Camargo







Mayara Veiga

Emily Mota
Roberta Szekut
Caroline Baldo
Mirella dos Santos

5 - RELATORIO DA VERBA ARRECADADA COM A EXPLORAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS
EM 2023:

N
Evento Valor

Copa Hand/Beach* R$ 210,00
Amistoso 25-02 R$ 169,10
Amistoso 20-05 R$ 75,12
Safra-Soja (52 sacas)** RS 6.708,00
Total R$ 7.162,22

*Valor da arbitragem a receber,
**Valor ndo faturado,cotagéo do dia 10/12/23.

6 - INFORMAGCOES SOBRE O DESEMPENHO DOS ATLETAS BENEFICIARIOS DA LEI DE
INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA RELATIVOS A AHANDCAP EM 2023:

Amanda Jackeline Kern - Participagao do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;

Bethania Emilia Madalosso Ruwer - Participagdo do atleta nas duas competigbes na categoria adulto livre;

Neila da Silva - Participagdo do atleta nas guas competigbes na categoria adulto livre;

Larissa Weissheimer - Participagdo do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;

Juliana Bhering da Silva - Participagéo do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre, destaque

em partida na Liga Paranaense de Handebol;

Daniela Ribeiro - Participagao do atleta nas duas competigoes na categoria adulto livre;

Gabrela Cristina Dias - Participagédo do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre;

Andressa Karine Nodari - Participagao do atleta nas duas competigées na categoria adulto livre,

Marcielli Funez Woguel - Participacdo do atleta nas duas competigées na categoria adulta livre;

Beatriz Aparecida Silveira Ferreira - Participagdo do atleta nas duas competigoes na categoria adulto livre:

Luiz Guilherme Nunes de Souza - Participagao do atleta na Liga Paranaense de Handebol;

Maick Barbosa Ribeiro - Participagao do atleta nas duas competigdes na categoria adulto livre,

Willian Eduardo Rech - Participacao do atleta nas duas competicdes na categoria adulto livre, destaque em

partida na Liga Paranaense de Handebol;

e Marcos Vinicius Gomes Bastos- Participagdo do atieta nas duas competigdes na categoria adulto livre,
escolhido oito vezes como destaque da partida na Liga Paranaense de Handebol,

e Leonardo Henrique Chiamulera Deifeld - Participagdo do atleta nas duas competigées na categoria adulto
livre, destaque em partida da Liga Paranaense de Handebol:

e Felipe Venancio Santaela - Participagao do atleta na na Liga Paranaense de Handebol destaque em partida
na Liga Paranaense de Handebol,

* Marlon Ribeiro Sebage - Participagao do atleta nas duas competigoes na categoria adulto livre;






7 - INFORMAGOES ACERCA DAS AGOES SOCIAIS E ENGAJAMENTO DA ASSOCIAGAO COM
A COMUNIDADE E COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO EM
2023:

e Campanha do Agasalho e Alimentos AHANDCAP 2023;
e Verao no Parque de Exposigoes - Handebol de Areia.

8 - RELACAO DOS BENS PUBLICOS UTILIZADOS PELA ASSOCIAGAO EM 2023 E
INFORMAGOES SOBRE O SEU ESTADO DE CONSERVAGAO:

e Ginasio Municipal Arnaldo Busato e Quadra Poliesportiva da Escola Janete Janete
Katzwinkel;

e Bolas de Handebol Kempa H2 (6 bolas) e H3 (8 bolas); (Mesmo material utilizado em 2022);
Cores de Marcagdo para treinamento 24 cm (24 unidades);(Mesmo material utilizado em
2022);

9 - RELACAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM A AHANDCAP EM 2023, RELACIONADAS

COM OS BENEFICIOS DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE: *

PROVAVEIS DESPESAS
' Valor Valor

Descrigiio Previsto Utilizado %
Bolsa Técnico R$ 36.000,00 | R$ 20.067,56 56%
Bolsa Técnico Adicional de 5/10% R$ 2.500,00 RS 2.460,59 98%
Bolsa Atleta Convidado R$ 12.000,00 | R$ 6.100,00 51%
Ajuda de Custo R$ 31.500,00 | R$ 11.537,54 37%
Auxilio Financeiro R$ 25.500,00 | R$ 21.639,50 85%
Premiagéo R$ 2.000,00 R$ 0,00 0%
Taxas e Inscrigdes R$ 21.000,00 | R$ 20.440,00 97%
Arbitragem Copa Capanema
Handebol R$ 4.000,00 R$ 0,00 0%
VALOR TOTAL R$ 134.500,00 | RS 82.245,19
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PLANO DE TRABALHO
PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A AHANDCAP PARA 2024

MODALIDADE DA PARCERIA:
ACORDO DE COOPERAGCAO SEM REPASSE DE VERBAS PARA A ENTIDADE PARCEIRA

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUIGAO: Associagdo de Handebol de Capanema - AHANDCAP

CNPJ: 46.430.959/0001-68

Enderego: Rua Minas Gerais,940- Centro

CEP: 85760-000

RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO: Anderson Ricardo Nodari

Funcgéo: Presidente

CPF: 078.788.439-10

Telefone/Celular: 046 99978-1496

E-mail:ahandcap.handebolcapanema@gmail.com

2. DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

2.1. Resumo do Objeto:

Prorrogagdo da parceria entre o Municipio e a AHANDCAP para os fins da Lei Municipal n°
1.795/2021, especialmente para a execugdo de atividades de formagéo de atletas e de ensino da

modalidade esportiva de handebol, nos termos e condigdes definidos neste plano de trabalho.

2.2. Justificativas e especificagdes:

A presente proposta prevé a prorrogacdo da parceria entre o Municipio de Capanemae ae a
Associagdo de Handebol de Capanema - AHANDCAP, para desenvolver a pratica esportiva do

handebol desde a infancia até a fase adulta, de ambos os sexos.

O Esporte por meio de agbes educativas desenvolve e contribui para a formagéo e qualidade
de vida (auto estima, convivio, integragéo social, desenvolvimento psicomotor e saude). Além de
melhorar a disciplina como ja comprovado em pesquisas nacionais e internacionais, melhoram o
desempenho escolar, ampliam a concentragdo e consequentemente a evolugdo e o crescimento
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pessoal.

A Associagao de Handebol de Capanema - AHANDCAP busca com a parceria ser a instituicéo
responsavel pelo handebol no municipio de Capanema-PR, ndo somente na categoria adulto, mas
desde as categorias de base, buscando valorizagdo e exceléncia neste esporte, divulgando e
representando o municipio nos jogos e competicdes de todos os niveis.

A necessidade de disciplina e dedicagéo pelos praticantes que se submetem a um treinamento
de iniciagdo ou melhoria técnica sdo determinantes para que o objetivo tragado seja alcangado. Ou
seja, o treinamento desportivo e a aplicagdo de meétodos cientificos, somadas a disciplina e
perseveranca de seus praticantes, visando um resultado planejado e esperado. Os treinamentos
desportivos de iniciagao e melhoria técnica hoje seguem suas periodizagdes, que nada mais sao do
que a organizagao e o planejamento dos treinos em ciclos. Alguns principios séo adotados quando
se trata sobre o treinamento desportivo e certamente a observancia destes principios é de extrema
valia.

E necessario considerarmos a individualidade biolégica de cada atleta envolvido, o periodo de
adaptacdo, o cuidado com a sobrecarga, a necessidade de continuidade no treinamento desportivo,
o cuidado na variavel entre volume x intensidade, e também o principio da especificidade dos
movimentos.

Alinhar a forma de treinamento em todas as categorias, desde a base, até a categoria adulta,
para que o atleta ao mudar de categoria se sinta confortavel por conhecer a principal forma de jogo
de nossa equipe. Nao esquecendo de conhecer e experimentar todas as formas de jogo que o
handebol exige, tendo em vista que nossos adversarios irdo utilizar estratégias diferentes, e
precisamos estar aptos para jogar com cada uma delas. O treinamento sera ser dividido em:

e Avaliagao Fisica / Preparagao Fisica;

e Trabalhos de Especializagdo Motora;

e Treinamentos Técnico-Tatico;

e Abordagem aos sistemas defensivos e ofensivos (5x1),
e Abordagem aos demais sistemas (6x0;3x3 e Misto);

e Psicologia Aplicada ao Esporte.

Os treinamentos irdo ocorrer inicialmente quatro vezes por semana na categoria infantil e duas
na categoria adulto.Além dos treinamentos, promoveremos “BootCamps” e/ou amistosos para
desenvolver maior qualidade técnica, entrosamento e melhora de desempenho das equipes.

Estes serdo determinados de acordo com a demanda de competicdes de cada categoria e
disponibilidade de horarios. Pretendemos utilizar o Ginasio Municipal Arnaldo Busato, em horarios
a serem definidos posteriormente. Buscaremos também parceria com instituigdes que disponibilizem
um ginasio/quadra nas medi¢des oficiais para a pratica da modalidade, tendo em vista a
necessidade da realizagdo de treinamentos.

2.3. Competigoes Oficiais:
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Jogos Abertos do Parana - Os JAP's fazem parte dos 11 jogos oficiais do Estado, realizados
anualmente e que atendem atletas de idade superior a 18 anos em diversas modalidades. O JAP's
€ a maior competigdo esportiva de selegdes municipais adulto realizada no Estado. Esta competigéo
tem como objetivo principal a promogdo das praticas de esportes,sendo divididas em trés fases
(Regional, Macrorregional e Estadual). O Objetivo da AHANDCAP ¢ participar com as equipes
adultas masculina e feminina que participam dos treinamentos ofertados pelo municipio através da
parceria com a AHANDCAP. A fase Regional esta definida com sede o municipio de Guaraniagu-
PR, a Macrorregional o municipio de Céu Azul-PR e a fase Final o municipio de Apucarana-PR. As
fases Macrorregional e Estadual sdo dependentes de classificagdo na fase anterior. Segue em
anexo a tabela com valores previstos para a participacao:

CATEGORIA TRANSPORTE | ALIMENTACAO | HOSPEDAGEM | FASE

Adulto Masculino e | R$ 5.825,00 R$ 0,00 R$ 0,00 2 Etapas
Feminino Regionais
Adulto Masculino R$ 2.145,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Macrorregional
Adulto Masculino R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 0,00 2 Etapas Finais
Total Previsto R$ 22.370,00

Campeonato Paranaense de Handebol - As Competigdes Oficiais do Handebol Paranaense
sdo administradas pela Liga de Handebol do Parana-LHPR com a participagdo dos Clubes
Paranaenses Filiados que por intermédio da assembleia geral e encontros com os dirigentes
esportivos discutem os rumos a serem tomados na modalidade. Esta competigdo tem como objetivo
principal promover a integragdo social esportiva entre varias representacdoes dos clubes
paranaenses na modalidade,democratizando a pratica da modalidade de handebol em todo o
Estado. A AHANDCAP ira participar com a equipe adulta masculina na série Bronze e com a SUB-
14 ou similar, com atletas e criangas que participam dos treinos ofertados pelo municipio através da
parceria com a AHANDCAP e de atletas convidados. A competigao adulta compreende em 6 etapas
durante o ano e a SUB-14 em etapa Unica, ainda com sedes a serem definidas na Assembléia Geral
da LHPR a ser realizada na cidade de Toledo nos dias 3 e 4 de fevereiro. Segue tabela com valores
previstos para a participagao das equipes:

CATEGORIA TRANSPORTE ALIMENTACAO | HOSPEDAGEM | FASE
Adulto Masculino | R$ 54.336,00 R$ 15.360,00 R$ 0,00 6 Etapas
Sub-14 Masculino | R$ 7.200,00 R$ 6.400,00 R$ 0,00 1 Etapa
Total Previsto R$ 61.536,00 R$ 21.760,00 R$ 0,00
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Copa Ubirata de Handebol - A Copa Ubirata de Handebol é promovida pela A Sociedade Esportiva
e Recreativa Atletas de Ouro, de Ubiratd-PR, nas mais diversas categorias e naipes. Tem como
objetivo a promogdo da modalidade de handebol na regido oeste/sudoeste do Parana. A
AHANDCAP ira participar com a equipe adulta masculina adulta e com a SUB-14, com objetivo de
melhoramento técnico tatico das equipes visando um melhor desempenho nas competigdes
estaduais. Utilizando atletas e criangas que participam dos treinos ofertados pelo municipio através
da parceria com a AHANDCAP e de atletas convidados.. O evento ira ocorrer nas datas 15 a 17 de
marco na cidade de Ubiratd-PR. Segue tabela com valores previstos para a participagdo das
equipes:

CATEGORIA | TRANSPORTE | ALIMENTACAO | INSCRICAO | HOSPEDAGEM | FASE
Adulto R$ 6.500,00 R$ 3.840,00 R$ 400,00 R$ 0,00 1 Etapa
Masculino

Sub-14|R$0,00 R$ 3.840,00 R$ 400,00 R$ 0,00 1 Etapa
Masculino

Total R$ 6.500,00 R$ 7.680,00 R$ 800,00 R$ 0,00

Previsto

Copa Pato Branco de Handebol - A Copa Pato Branco de Handebol é promovida pelo Pato
Handebol, de Pato Branco-PR, na categoria adulto masculino e feminino. Tem como objetivo a
promogdo da modalidade de handebol na regido sudoeste do Parana, mas recebe clubes/cidades
de outras regides e também do oeste catarinense que visam aproveitar a competicdo para
melhoramento técnico. A AHANDCAP ira participar com a equipe adulta masculina, utilizando atletas
que participam dos treinos ofertados pelo municipio através da parceria com a AHANDCAP e de
atletas convidados. Os eventos ndo tem data marcada para ocorrer, mas serdo realizados em
cidades proximas e no decorrer do ano.Segue tabela com valores previstos para a participagédo da
equipe:

CATEGORI | TRANSPORTE | ALIMENTACA INSCRICAO | HOSPEDAGEM | FASE
A 0]
Adulto R$ 2.560,00 R$ 2.560,00 R$ 500,00 R$ 0,00 1 Etapa
Masculino

Amistosos de Handebol - Amistosos com equipes na categoria adulto masculino e feminino,além
do SUB-14 masculino. Tem como objetivo a promogéao da modalidade de handebol,integragao entre
clubes/cidades de outras regides e que visam o desenvolvimento e melhoramento técnico. A

Pagina 4 de 19



LR

e

ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA /
AHANDCAP

CNPJ: 46.430.959/0001-68

Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR
CEP: 85760-000 — Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

ahandcap.handebolcapanema@gmail.com

AHANDCAP ira participar de amistosos, utilizando atletas que participam dos treinos ofertados pelo
municipio através da parceria com a AHANDCAP e de atletas convidados. Os eventos n&o tem data
marcada para ocorrer, serdo durante o ano em data oportuna e que possam agregar
desenvolvimento das equipes.Segue tabela com valores previstos para a participagéo da equipe:

CATEGORIA | TRANSPORTE | ALIMENTACA | HOSPEDAGEM | QUANTIDADE
O

Adulto R$ 7.680,00 R$ 1.680,00 R$ 0,00 3 Amistosos

Masculino

Adulto R$ 2.560,00 R$ 560,00 R$ 0,00 1 Amistoso

Feminino

Sub-14|R$7.680,00 R$ 1.680,00 R$ 0,00 3 Amistosos

Masculino

Total Previsto | R$ 17.920,00 R$ 3.920,00 R$ 0,00

3. DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

O objetivo deste projeto serda a manutengdo de um Programa Esportivo para a modalidade do
handebol, em ambos os naipes, feminino e masculino. Desde o ano de 2021, o projeto ja vem sendo
executado, inicialmente somente na categoria adulta e no ano de 2022 com categorias de base.
Com o crescimento e a consolidagédo do trabalho da associagdo, e também com os resultados
obtidos nos ultimos anos, acreditamos que nosso projeto deva passar por mais uma expansao. A
inteng&o é que nossa associagdo, juntamente com o municipio de Capanema se torne referéncia na
modalidade de handebol.

Com a participagdo nas mais relevantes competicdes de handebol, nos cenarios regional e
estadual, acreditamos que nossa associagao, e a cidade de Capanema, sejam reconhecidas como
entidades de fomento a modalidade no estado. Conforme planejamento segue descritivo das
competigdes a serem disputadas pela associagdo representando o municipio de Capanema:

Liga Paranaense de handebol adulto masculino série Bronze;,
Liga Paranaense Sub-14 masculino ou categoria similar;
Jogos Abertos do Parana;

Copa Pato Branco de Handebol.

A liga paranaense de handebol é o principal evento da modalidade, e conta com as melhores
equipes e atletas no cenério estadual e nacional. Conforme solicitado ja a entidade organizadora a
associagdo pretende sediar uma ou mais das etapas da competicdo, a confirmagdo se dara na
Assembleia da Liga Paranaense de Handebol que sera realizada em Toledo-PR nas datas 03 e 04
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Sendo assim, até a confirmagdo, nossa entidade buscara durante todo o ano, parcerias,
patrocinadores, e realizara agées para contemplar agdes previstas para nossa associagdo durante

0 ano de 2024.

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUGAO:

Otnigsoo ot parer i pigna. | O5°6% o Ivecten o e, iuicto
oficial da AHANDCAP o1
Plataforma
Busca de patrocinadores no municipio e
regido
Definigdo dos patrocinadores oficiais
JANEIRO Retorno dos treinamentos das categorias de
Retorno dos treinamentos das base a partir de 29/01/2024. Ofertar
categorias de base (Infantil) treinamentos/aulas nas escolas do interior do
municipio.
::ﬁ;no FER HanaTGCRN 40 Calepors Retorno dos treinamentos 20/01/2024.
Reunigo da Diretoria do AHANDCAP
Continuagéo dos treinamentos
Realizagdo 03-04/02 em Toledo. Definigdo de
Simpésio de Handebol-Assembleia modelo de competigdo e datas da competicédo
LHPR em 2024. Ajustes de detalhes para recebimento
de Etapa do Paranaense.
FEVEREIRO | Cadastramento e Transferéncias de Oficios
atletas para AHANDCAP junto a LHPR.
Utilizacao/Gestao da Lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos
Encaminhamento de Oficios a
autoridades
Continuagéo dos treinamentos
MARCO Utilizagdo da Lanchonete do ginasio em
dias de jogos/eventos
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Participagédo 12 Etapa Paranaense de

Handebol Data 02 e 03/03 - Local a Definir

Copa Ubirata de Handebol Data 15 a 17 - Adulto e Sub 14 masculino

Reunido da Diretoria do AHANDCAP

Continuagao dos treinamentos

Inicio Campanha Agasalho Inicio da Campanha do Agasalho e Alimentos

Amistoso ou BootCamp em preparagéo

aos jogos 2024 Realizac@o do encontro para treinamentos

ABRIL

Utilizagdo/Gestao da Lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Participagdo 2° Etapa Paranaense de

Handebol Data 27 e 28/04 - Local a Definir

Amistosos Categorias de base

Continuagdo dos treinamentos

Amistoso ou BootCamp em preparagéo

208 jogos 2004 Realizagdo do encontro para treinamentos

Término da Campanha do Agasalho Entrega de donativos para Agéo Social
MAIO

Utilizagao/Gestao da Lanchonete do
gindsio em dias de jogos/eventos

Reunido da Diretoria do AHANDCAP

Amistosos Categorias de base

Continuagdo dos treinamentos

Participagédo 3° Etapa Paranaense de

Handebol Datas 01 e 02/06 - Local a Definir

JUNHO
Jogos Abertos do Parana 2024 12 Etapa 20 a 23/06 - Local Guaraniagu-PR

Jogos Abertos do Parana 2024 22 Etapa 27 a 30/06 - Local Guaraniagu-PR
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Continuagao dos treinamentos

Utilizagao/Gestéo da lanchonete do

ginasio em dias de jogos/eventos
JULHO

Participagéo 4° Etapa Paranaense de

Handebol Datas 20 e 21/07 - Local a Definir

Continuagéo dos treinamentos

Utilizagdo/Gestéao da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Participagédo 5° Etapa Paranaense de

Hiiindabal Datas 24 e 25/08 - Local a Definir
AGOSTO e

Reunido da Diretoria da AHANDCAP

Amistosos Categorias de base

Continuagdo dos treinamentos

Regionais PR

Jogos Abertos do Parana 2024 - Macro | Macro Regional - 29/8 a 01/9 - Local Céu Azul-

SETEMBRO | paticipagao 6° Etapa Paranaense de

Handebol Datas 14 e 15/09 - Local a Definir

Amistosos Categorias de base

Continuagado dos treinamentos

OUTUBRO Reunido da Diretoria da AHANDCAP

Amistosos todas categorias

Continuagéo dos treinamentos

Realizagdo Copa Capanema de

Handebol Datas a confirmar

NOVEMBRO | Utilizagdo/Gestao da lanchonete do
ginasio em dias de jogos/eventos

Paranaense Categoria de Base - SUB

14 Datas 14 a 17/11
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Continuagéo dos treinamentos

Participagdo Copa Pato Branco de

ivul ;
Handebol Datas nao divulgadas

DEZEMBRO
Encerramento das atividades no dia 15.

Prestagao de contas 2024

5. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES

Considerando como parametro do ano de 2023, aqui estdo relacionados provaveis despesas
de um ano para a realizagdo das atividades propostas:
e DESPESAS: RS 266.336,00
e RECEITA: R$ 24.000,00

5.1.1. DESCRICAO DOS BENEFICIOS SOLICITADOS:

I - Bolsa Técnico: O Beneficio Bolsa técnico serd utilizado para pagamento de 02 técnicos, que serdo
responsaveis pelo atendimento de 50 adultos e em torno de 50 criangas, no género masculino e feminino, que
fazem parte do projeto AHANDCAP. O cronograma de treinamentos e jogos com horérios, locais e datas,
seguird os critérios estabelecidos pela Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo em comum acordo com a
associagdo. Valor aproximado de R$3.650,00 mensais.

I - Bolsa Técnico - Adicional de 5/10% - Diaria: O Beneficio Adicional de Bolsa Técnico sera utilizado
para pagamento de 02 técnicos e/ou 01 auxiliar técnico, quando do acompanhamento das equipes em cada dia
de competigdo oficial, em representagdo do Municipio de Capanema de acordo com critérios estabelecidos
pela comissdo técnica de analise e avaliagdo. Valor aproximado de R$650,00 mensais.

III - Bolsa Atleta Convidado - O Beneficio Bolsa Atleta Convidado seré utilizado para pagamento de 08
bolsas de atletas convidados selecionados pelo técnico/treinador em eventos/campeonatos esportivos oficiais
em representagio do Municipio de Capanema.Os valores serdo concedidos de acordo com os critérios e valores
definidos pela Comissdo Técnica de Andlise ¢ Avaliagdo, e serdo de até R$200 reais por evento/etapa e/ou até
R$350 reais por jogo em competi¢des oficiais. Valor aproximado de R$2.000,00 mensais.

IV - Ajuda de Custo - O Beneficio Ajuda de Custo serd destinado para custear despesas de transporte até
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o local de treinamento, o nimero de beneficiarios serd de 15 atletas. Valor aproximado sera de R$1.500,00
mensais.

V - Auxilio Financeiro - O Beneficio Auxilio Financeiro destinado para custear despesas de
transporte,alimenta¢do,hospedagem entre outras despesas de viagem até o local de evento/competi¢do, o
namero de beneficiarios sera de 48 atletas. Valor sera de R$4.500,00 mensais.

VI - Premiaciio - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagdo trata-se de uma previsdo,
considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel, mas que talvez ndo sera
utilizado, conforme o estabelecimento de metas para cada competigdo e a obtengdo dos resultados, além da
observacgio das diretrizes da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e aprovagdo da Comissdo
Técnica de Analise e Avaliagdo. Valor sera de R$3.000,00.

VIII - Taxas e Inscri¢des A cstimativa das despesas com Taxas ¢ Inscri¢des trata-se de uma previsio,
considerando as competi¢des oficiais que serdo disputadas pelas equipes de Handebol. A Copa Ubirati tera o
custo de R$800,00, j& a Copa Pato Branco valor aproximado de R$500,00. No Campeonato Paranaense,

segue em anexo valores aproximados dos custos,sendo
DESCRICAO INSCRICAO | HOSPEDAGEM | ALIMENTACAO | FASE
Adulto Masculino R$ 8.100,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 6 Etapas
Sub-14 Masculino R$ 1.350,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 1 Etapa
Inscrigbes e Transferéncias de | R$ 5.000,00 | R$ 0,00 R$ 0,00
Atletas LHPR
Arbitragem Etapa Paranaense | R$ 5.000,00 | R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 1 Etapa
Total Previsto R$ 25.450,00

5.2 A previsdo orgamentdria estimada segue discriminada a seguir:

PROVAVEIS DESPESAS PARA O ANO DE 2024 (JANEIRO A DEZEMBRO)
APOIO PREFEITURA COM OS BENEFICIOS DA LEI N° 1.795/2021
BENEFiCIOS : (R$)
Bolsa técnico 36.500,00
Adicional de 10% da Bolsa Técnico (art. 15, § 1°, da Lei n® 1.795/2021) 6.500,00
Bolsa Atleta Convidado 20.000,00
Ajuda de Custo 15.000,00
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Auxilio Financeiro 45.000,00
Transporte 110.886,00
Premiac¢ao 3.000,00
Taxas e Inscricdes 25.450,00
Arbitragem Copa Capanema Handebol 4.000,00
TOTAL 266.336,00
PROVAVEIS RECEITAS (R$)
Patrocinios 15.000,00
Lanchonete/Eventos 5.000,00
Venda de espagos para emplacamento de patrocinadores 3.000,00
Venda de camisetas s6cio torcedor 1.000,00
TOTAL 24.000,00

5.2. OBSERVAGCOES:

I - A estimativa das despesas com a Bolsa Técnico trata-se de uma previséo,
considerando que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga horaria mensal do

profissional, possibilitando, portanto, a variagao de valores mensais;

Il - A estimativa das despesas com o adicional de 10% sobre o valor da Bolsa Técnico
trata-se de uma previséo, tendo em vista os critérios para a sua concessao e a indefinigdo dos

locais sede das competigbes oficiais;

lll - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta trata-se de uma previsao, pois os
critérios para a concessado dependerao dos atletas, das diretrizes da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e da aprovagdo da Comiss&o Técnica de Andlise e Avaliagao;
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IV - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta Convidado trata-se de uma previsao,
pois os critérios para a concessdo dependerdo dos atletas, das diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e da aprovagdo da Comissdo Técnica de Anadlise e
Avaliagao;

V - A estimativa das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
conforme a disponibilidade dos atletas e com base na sele¢ao pelos treinadores;

VI - A estimativa das despesas com o beneficio do Auxilio Financeiro trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
mas que talvez ndo sera utilizado, conforme a disponibilidade de transporte, alojamento e
alimentagdo durante as competigdes;

VII - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagao trata-se de uma previsao,
considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel, mas que
talvez ndo sera utilizado, conforme o estabelecimento de metas para cada competigéo e a
obtengdo dos resultados, além da observacao das diretrizes da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e aprovacdo da Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagéo;

VIl - A estimativa das despesas com Taxas e Inscrigdes trata-se de uma previsao,
considerando as competi¢cdes oficiais que, a principio, serdo disputadas pelas equipes de
Handebol, sendo, a principio: os Jogos Abertos do Parana, Liga Paranaense de Handebol
adulto e categoria de base, Federagdo e Transferéncia de Atletas junto a LHPR e os Jogos
da AESUPAR;

IX - A concessédo dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema,
conforme previsdes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de requerimento
direcionado a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo, que deliberara a respeito.

X - E possivel o remanejamento de valores entre os beneficios indicados na tabela
prevista no subitem 5.1, independentemente de termo aditivo ao presente plano de trabalho,
respeitando-se o valor total da previsdo de despesas.

5.3. REGRAS PARA QUE O BENEFICIARIO DA BOLSA TECNICO RECEBA O PAGAMENTO
DE DIARIA, PARA CADA DIA DE COMPETIGAO OFICIAL, EM REPRESENTAGAO DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA E DA AHANDCAP:
5.3.1. O adicional da Bolsa Técnico sera concedido conforme necessidade e estabelecido

através da Comissao Técnica de Analise e Avaliagao da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema:

5.3.1.1. Pagamento de diarias para o técnico:

a) Pernoite com custos de alimentagdo e hospedagem: R$ 400,00 por dia;

b) Pernoite com custo somente de alimentagdo: R$ 300,00 por dia;

c) Pernoite com custo somente de hospedagem: R$ 320,00 por dia;

d) Pernoite sem custos de alimentacdo e hospedagem: R$ 220,00 por dia;

e) Jogos ou amistosos com deslocamento e retorno no mesmo dia, sem pernoite, com
duracéo total da viagem superior a 5 (cinco) horas: R$ 150,00 por dia.

f) Jogos ou amistosos com deslocamento e retorno no mesmo dia, sem pernoite, com
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duracao total da viagem até 5 (cinco) horas: calculo de cada hora de acordo com o valor da hora-
aula da respectiva Bolsa Técnico.

5.3.2. Pagamento de diarias para o auxiliar técnico, quando houver:

a) Pernoite com custos de alimentagao e hospedagem: R$ 290,00 por dia;

b) Pernoite com custo somente de alimentagéo: R$ 190,00 por dia;

c) Pernoite com custo somente de hospedagem: R$ 210,00 por dia;

d) Pernoite sem custos de alimentagéo e hospedagem: R$ 110,00 por dia;

@) Jogos ou amistosos com deslocamento e retorno no mesmo dia, sem pernoite, com
duracéo total da viagem superior a 5 (cinco) horas: R$ 100,00 por dia;

f) Jogos ou amistosos com deslocamento e retorno no mesmo dia, sem pernoite, com
duracéo total da viagem até 5 (cinco) horas: calculo de cada hora de acordo com o valor da hora-
aula da respectiva Bolsa Auxilio.

5.3.3. Em havendo interesse do profissional e possibilidade operacional, sera permitida a
compensagéao de horarios.

5.3.4. A Comisséo Técnica de Analise e Avaliagdo podera expedir regulamento diverso do
contido neste subitem 5.3, ao qual ficardo sujeitos os treinadores da AHANDCAP.

5.4. Regras a respeito da carga horaria dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico:

5.4.1. Mensalmente, a tabela de horarios dos treinamentos realizados de cada equipe/turma
devera ser assinada pelo técnico e aprovada pelo Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

5.4.2. Na tabela de horarios de cada profissional serdo previstas 2h (duas horas) semanais
para atividades administrativas de documentacgao, de organizagdo, de locomogao, de planejamento
e de capacitagdo do profissional.

5.4.3. Os profissionais beneficidrios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio ficam sujeitos a
convocagdo do Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo para reunides de trabalho,
capacitagdo, aperfeigoamento, congressos técnicos, reunides com pais dos atletas, entre outras.

5.4.3.1. A convocagdo dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa

Auxilio, na forma do subitem 5.4.3, deve observar uma antecedéncia razoavel.

5.4.4. Os horarios dos treinamentos das equipes/turmas deverdo ser divulgados no portal
eletrénico do Municipio e, se existente, no portal e/ou rede(s) social(is) da Associagéo;

5.4.5. Com relagao aos horarios em que os profissionais estiverem junto com a(s) equipe(s)
em amistosos e competicdes, nas hipéteses em que ndo seja cabivel o adicional de 10% da Bolsa
Técnico, os treinadores fardo jus ao recebimento do valor em horas, integrando o valor da Bolsa
Técnico do respectivo més ou do més imediatamente subsequente.

5.4.6. Em havendo interesse do profissional, a concordancia da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e da Associacdo, podera ser realizada a compensagéo de horarios na
hipétese prevista no subitem 5.4.5.
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Beneficios Estimativa
Bolsa Técnico R$ 3.650,00 mensais
Adicional de 5/10% - Diaria de Bolsa Técnico R$ 650,00 mensais
Bolsa Atleta Convidado R$ 2.000,00 mensais
Ajuda de Custo até R$ 1.500,00 mensais
Auxilio Financeiro até R$ 4.500,00 mensais

Premiacao até R$ 3.000,00 no ano

até R$ 10.000,00 até abril

Taxas 6 inncriches até R$ 25.450,00 no 2° semestre

Arbitragem Copa Capanema Handebol até dezembro R$ 4.000,00

7. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A proposta consiste em abranger a modalidade desde a iniciagdo até a fase adulta.

Na iniciag@o os atletas serdo divididos conforme a idade e sexo conforme segue:

-10 a 14 anos;

-15a 18 anos;

- Adulto Livre.

Atletas das categorias 09 a 14 anos poderdo atuar nas categorias superiores, conforme
evolucdo fisica/técnica, acompanhada e avaliada pelos professores da modalidade. A mesma
situacdo também podera ocorrer para os atletas de 15 a 18 anos em relagéo ao adulto.

Para o desenvolvimento do trabalho, considerando a quantidade de turmas esta em anexo a
tabela de dias, horarios e frequéncia de treinos. As idades serdo divididas conforme a demanda de
alunos.

OBSERVACAO: na carga semanal de treinamentos para as equipes prevista acima nao estiao
incluidos eventuais amistosos em finais de semana ou treinamentos extras que sejam necessarios
em datas proximas a competi¢des, o que sera autorizado e fiscalizado pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo.
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8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espago adequado para treinamento dos atletas, incluindo a locagéo de
horarios em ginasios nao pertencentes ao Municipio, caso for necessario, para o melhor
rendimento dos atletas e organizagéo dos treinamentos;

b) Disponibilizar meios de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de atletas,
técnicos e membros da equipe técnica, quando em representagdo do Municipio de Capanema e
da AHANDCAP em competi¢des, torneios, amistosos, entre outros, realizados fora da sede do
Municipio de Capanema, com veiculos e servidores publicos ou por meio de servigos terceirizados;

c¢) Disponibilizar um estagiario ou jovem aprendiz, contratado pelo Municipio, para auxiliar os
professcres durante os treinamentos de handebol;

d) Realizar as reformas e os servicos de manutencdo das infraestruturas esportivas ja
existentes, guando necessario;

e) Fornecer ou contratar mao-de-obra com fornecimento de materiais para servigos de
sonorizagdo, iluminacgéo, limpeza, decoragdo, ampliagdes ou adaptagdes prediais, manutengéo
elétrica e outras;

f) Fornecer ou permitir o uso dos materiais administrativos necessarios para utilizagdo na
organizagdo e realizagdo dos treinamentos, competicées e eventos esportivos, tais como
impressoras, computadores, materiais de escritério, veiculos;

g) Adquirir e disponibilizar o material esportivo necessario para a realizagdo dos
treinamentos, competigdes e eventos esportivos, tais como os que estdo no (anexo 2) entre outros;

h) Realizar o pagamento dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema (Lei n® 1.795/2021), diretamente aos beneficiarios, sem qualquer repasse para a
AHANDCAP;

i) Disponibilizar pessoal capacitado para auxiliar na organizagao de eventos esportivos, tanto
no periodo que antecede, quanto durante a realizagdo de um jogo oficial, inclusive custeando
eventuais despesas de locomogao, alimentacdo e outros, quando em fungdo da dedicagdo para
com o evento;

j) Auxiliar na operacionalizacdo dos treinamentos e logistica para eventos esportivos;

k) Realizar a impressdo de banners, adesivos, faixas, convites, outdoors e outros materiais
graficos quando necessarios para a promogado de eventos esportivos, seja como realizador ou
apoiador do evento;

I) Fornecer energia, agua, banheiros e internet no ambiente do ginasio em que serdo
realizados os treinamentos e/ou eventos esportivos;

m) Ceder as paredes e espacos passiveis de exploragdo publicitaria dos ginasios municipais
e demais espacos esportivos, para a comercializagdo permanente e/ou temporaria por parte da
AHANDCAP, em conjunto ou ndo com outras associagdes esportivas, para fins de patrocinio;
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n) Promover, apoiar e auxiliar na promogéo de eventos esportivos de handebol, fornecendo
transporte e outros itens necessarios para participagdo da comunidade escolar, atletas e comisséo
técnica;

o) Disponibilizar profissionais de saude e/ou horarios de atendimento nas unidades basicas
de salde para os atletas da AHANDCAP, para a realizacdo de exames e atendimentos para
melhorar o rendimento, bem como para a prevencgéo e recuperagdo de lesdes, de acordo com a
disponibilidade dos profissionais e critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de Saude;

p) Realizar a contratagdo de seguranca privada para os dias de competi¢cdes oficiais que
ocorrerem no Municipio de Capanema;

q) Realizar a contratagdo de arbitragem para amistosos e competi¢des oficiais que ocorrerem
no Municipio de Capanema;

r) Disponibilizar equipes para atendimentos médicos disponiveis durante o periodo de
realizagéio de eventos esportivos oficiais, em quantidade condizente com o publico presente;

s) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inscricdo em
competicdes e/ou estabelecimento e manutengao de vinculo de atletas de handebol com alguma
entidade de administragdo do desporto (Confederacdo/Federagdo/Liga), quando necessario para
a representagédo do Municipio de Capanema e da AHANDCAP em competi¢des oficiais,

t) Realizar e/ou auxiliar a AHANDCAP na elaboragéo de planos, projetos, pedidos etc. para
fins de captagdo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas
parlamentares, programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;

u) Providenciar a documentagéo junto aos 6rgdos competentes para liberagéo dos espagos
para treinamentos, para as competi¢gdes e eventos esportivos;

v) Disponibilizar espago nos ginasios e nos demais espagos esportivos para que AHANDCAP
explore a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de amistosos, competicdes ou
eventos esportivos, respeitada as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras
associagdes esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

w) Realizar a fiscalizagao, o controle e a avaliagao dos profissionais e atletas que receberem
algum beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, por meio da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, nos termos do regulamento.

x) Auxiliar, se possivel, na defesa de atletas e da propria AHANDCAP perante 6rgédos ou
entidades de ética, disciplina ou de justica desportiva, salvo perante os 6rgdos de ética, disciplina
ou de justica desportiva instituidos pelo Municipio de Capanema/PR.

8.1.1. OBSERVAGOES:

| - A aquisi¢do de materiais para uso nos treinamentos, bem como todos os materiais e
servicos necessarios serao realizados conforme a disponibilidade financeira e orcamentaria
do Municipio, seguindo-se as normas de licitagao vigentes;

Il - Os treinamentos nos ginasios e a utilizagdo dos materiais adquiridos pelo Municipio
para os ftreinamentos e competicbes seguirdo as regras estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

Il - A cessdo dos espagos para exploragéo publicitaria sera realizada em documento
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préprio, estabelecendo, eventualmente, os espacgos destinados para cada associagdo
esportiva parceira e os critérios para a comercializagdo.

8.2. Responsabilidades da AHANDCAP:

a) Representar o Municipio de Capanema nas competi¢gdes oficiais de handebol, de todas
as categorias e faixas etarias, utilizando os simbolos do Municipio e os da AHANDCAP,;

b) Indicar, por meio da Diretoria, os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Técnico ou a
Bolsa Auxilio para compor a comissao técnica e/ou a equipe multidisciplinar que executardo os
treinamentos e/ou o acompanhamento da preparagao dos atletas de handebol, bem como os
demais beneficios a serem concedidos para os referidos profissionais, observando-se as normas
da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

c¢) Indicar, por meio dos treinadores, os atletas selecionados que estejam aptos a pleitearem
os beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) Realizar a fiscalizagéo, o controle e a avaliagdo dos profissionais que forem beneficiarios
da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio, quanto ao cumprimento do plano de trabalho, das metas e
dos resultados definidos, bem como a ética profissional, a qualidade dos treinamentos, o
compromisso com a formacgédo de atletas e de cidadéos, a relagdo profissional e adequada com
atletas, pais, membros da diretoria e agentes publicos e a manutengédo de distanciamento de
assuntos e agdes politico-partidarias;

e) Realizar afiscalizagéo, o controle e a avaliagdo dos atletas que receberem algum beneficio
previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, observando-se as diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

f) Incentivar a participagéo de atletas e equipes em competi¢des locais, regionais, estaduais,
nacionais e internacionais;

g) Desenvolver os trabalhos da Associagdo de forma a proporcionar o acesso ao maior
ndimero possivel de pessoas;

h) Divulgagdo em todos os meios de comunicagdo possiveis sobre o planejamento,
atividades executadas e resultados alcancados;

i) Realizar agbes para a captagdo de apoio e de patrocinio publico e/ou privados para a
AHANDCAP;

j) Realizar e/ou auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo na elaboragéao
de planos, projetos, pedidos etc. para fins de captagdo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte
Federal e Estadual, emendas parlamentares, programas governamentais ou empresariais de
fomento ao desporto e ao ensino;

k) Estabelecer parcerias com outras associagbes e entidades para o desenvolvimento do
desporto;

I) Auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, por meio dos treinadores ou
dos membros da Diretoria, em questdes administrativas e burocraticas envolvendo o handebol,
incluindo a crganizagéo, armazenamento e transmissao de toda documentagéo necessaria para
a participagao, inscrigao, filiagao, desfiliagéo etc. de atletas, da comisséo técnica, das equipes, da
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AHANDCAP e do Municipio em relagdo a competigdes oficiais ou relacionamento com dérgaos
publicos ou entidades competentes (Confederacédo/Federacao/Liga/Associacdo/Conselhos);

m) Criar um cédigo de ética e disciplina dos profissionais e dos atletas, seguindo as diretrizes
da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

n) Se responsabilizar pela conservagdo dos espagos e materiais disponibilizados pelo
Municipio durante o seu uso em treinamentos e competicoes;

o) Auxiliar na formagéo e disciplina dos atletas, incluindo a manutencgéo de canal aberto com
os pais dos atletas menores de idade e com a rede de protegdo da crianga e do adolescente;

p) Promover e auxiliar na realizagdo e na promogao de eventos esportivos e educacionais
em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, com a Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, com as entidades educacionais ou com outros orgéos e entidades, para
a difusdo do desporto e do ensino;

q) Comercializar os espagos permanentes ou temporarios destinados para exploragao
publicitaria nos ginasios municipais e demais espacos esportivos, com valores pré-definidos pela
Diretoria, em conjunto ou ndo com outras associagdes parceiras do Municipio, observando-se as
diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, devendo-se
respeitar critérios que assegurem a isonomia na comercializagdo, permitida a preferéncia e
diferenciagao de valores para empresas patrocinadoras da associagéo;

r) Explorar a venda de géneros alimenticios durante a realizagao de amistosos, competigoes
ou eventos esportivos dentro dos ginasios ou demais espacos esportivos do Municipio, respeitada
as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras associagbes esportivas, de
acordo com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

s) Realizar parceria com as escolas municipais, colégios estaduais e com o Instituto Federal
para a realizagdo de escolinhas de handebol em cada unidade escolar, utilizando-se dos
treinadores vinculados a AHANDCAP.

t) Realizar a defesa de atletas e membros da equipe técnica da prépria AHANDCAP perante
érgéos ou entidades de ética, disciplina ou de justica desportiva.

9. DEFINICAO DE PARAMETROS E DA FORMA DE AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS E DA PARCERIA CELEBRADA

9.1. A aferigdo da parceria celebrada serd realizada por meio dos seguintes parametros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associagao;

b) qualidade dos treinamentos e a existéncia de atletas em numero suficiente nos
treinamentos;

c) qualidade e bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associagdo beneficiarios
da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessao dos beneficios previstos na Lei
de Incentivo ao Esporte de Capanema,;

e) analise do desempenho dos atletas beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de
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Capanema;

f) acdes sociais e de engajamento da Associagdo com a comunidade e com a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

g) guarda e conservacgao dos espacos, materiais e equipamentos do Municipio utilizados nos
treinamentos, competi¢cdes e eventos pelos membros da Diretoria da Associagao, pelos atletas e
pelos profissionais vinculados.

9.2. A aferigdo da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

. a) pesquisas e avaliagdes realizadas com os membros da Associagéo, treinadores, atletas de
handebol, pais dos atletas, professores, diretores, servidores publicos, em reunides presenciais ou
remotas, por meio de preenchimento de avaliagdes/pesquisas em formato fisico ou eletrénico;

b) por meio de relatério de avaliagdo ou de fiscalizagdo emitido pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e/ou pela Comissédo Técnica de Analise e Avaliagao;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em jogos e competicdes;

d) pela evolugdo técnica dos atletas nos treinamentos;

e) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagao;

f) pela utilizagdo de parcerias celebradas entre o Municipio e outras Associagdes, de
modalidades esportivas diversas, como parametro para avaliagdo do custo-beneficio das
modalidades de incentivo concedidas;

g) pela capacidade da Associagao na captagao de patrocinios e de recursos privados ou de
outras fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento do
handebol;

h) por outros meios idéneos previamente comunicados e acordados entre as partes.

Municipio de Capanema/PR, aos 19 dias do més de dezembro de 2023.

| l ‘j’/-\
—
‘Andersom

\

/" Presidente’da AHANDCAP
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ATA N° 01/2024
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E AVALIACAO DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N°
1.795/2021)DECRETO N° 7.028/2022.

Aos 13 dias do més de janeiro de 2024. na Secretaria de Esporte e Lazer do Municipio de Capanema, foi realizada
a reun:do da comissdo Técnica de Andlise ¢ Avaliagdo da Lei de Incentivo ao Esporte. A reunidio teve como
objetivo analisar ¢ deliberar sobre os planos de trabalho apresentados pelas associagdes esportivas ¢ 08
requenimentos de concessdo de bolsa técnico. Estiveram presentes na reunido os membros da comissdo técnica,
bem como os representantes das associagdes esportivas envolvidas. Foram analisados ¢ discutidos os seis planos
de trabalho apresentados pelas seguintes associagdes, Associagio Capancma Volei — ACAV, Associagio
Capancma Futsal ~ ACAF, Associagio de Handebol de Capanema — AHANDCAP. Associagio de Basquete —
ABASCAP, Associagdo Recreativa e Esportiva de Capanema ~AREC e Associagdo Sol Nascente de karaté —
ASNK. O Secretario de Esportes esclarcceu que todos os planos de trabalho foram sob sua supervisio. Foi
destacada a importincia da participagdo da sociedade civil organizada para o desenvolvimento do csporte.
enfatizando que a criagdo ¢/ou regulanzagdo de associagdes de cada modalidade csportiva ¢ o modelo mais
adequado para o aperfeigoamento ¢ controle dos resultados. Durante a analise dos planos de trabalho. foram
avaliados toda documentagdo, como a descrigio dos objetos das parcerias. as metas a serem atingidas os
cronogramas de atividades, a previsdo das despesas ¢ possiveis receitas, as regras para a concessdo do beneficio
do adicional equivalente a 10% do valor do bolsa técnico, as regras referentes a carga horaria dos profissionais
beneficiarios da bolsa técnico, o cronograma de desembolso, a forma de execugdo das arividades e cumprimento
das metas. as obrigagdes ¢ responsabilidades das partes . ¢ a definigio de pardmetros ¢ forma de aferigio do
cumprimento das metas e da parceria a ser celebrada. Apos a discussdo ¢ analise minuciosa a comissdio por
unanimidade dos membros presentes, aprovou os seis planos de trabalho apresentados pelas entidades
mencionadas. Em seguida as entidades apresentaram em conjunto com os respectivos profissionais,
requenimentos de concessdo de bolsa técnico. Os profissionais indicados foram: Sr Ari Folmann, Sr Dagoberto
Vicentino ¢ Sra. Débora Padilha Nunes para a modalidade de vélei. Sr Jodo Paulo Borgmann dos santos e Sr
Marcelo Almeida Gomides para a modalidade de futsal , Sr. Eurico Hotz Junior ¢ Sr. Thiago Augusto Denardin
para a modalidade de handebol , Sr. Andr¢ Luiz Weber para a modalidade de basquete, Sr. Gilmar Mazotti para
a modalidade de futebol de campo. Sr. Heverton Carlos Veit . Sr. Marco Aurélio Gazzoni ¢ Sr. Mauricio Gabniel
Pires para a modalidade de karaté, considerando a indicagiio das proprias organizagdes da sociedade civil e que
os profissionais indicados atendem aos requisitos estabelecidos na Lei Municipal n® 1.795/2021, a comissdo, por
unanimidade dos membros presentes , aprovou a concessdio das bolsa técnico (a) para os referidos
profissionais. reconhecendo sua competéncia ¢ contribui¢io para o desenvolvimento do esporte no municipio.
No que diz respeito ao valor de cada bolsa técnico (a), a comissdo decidiu, que o valor mensal da bolsa técnico
sera correspondente ao nimero de horas realizadas pelo profissional em treinamentos ¢ hora- atividades, ou
valores fixos mensais conforme o Plano de Trabalho e requerimentos apresentados. O valor unitario de cada hora
sera bascado no valor mensal maximo previsto para bolsa técnico na Lei mumcipal n® 1.795/2021, ou seja. RS
3.301,60 (trés mil trezentos e um reais ¢ sessenta centavos) para uma carga de 20 h (vinte horas) semanais, desta
forma, o valor de cada hora sera de RS 41.27 (quarenta e um reais ¢ vinte ¢ sete centavos). O Bolsa técnico.
Bolsa Auxilio e Bolsa Atleta para a professora Débora Padilha Nunes sera para a realizagdo dos treinamentos
como técnica ¢ auxiliar técnica dos atletas e/ou equipes de volei de quadra ¢ de vélei de praia da ACAV, bem
como scratleta, da equipe adulta feminina em todas as competigdes em que a ACAV participar. com carga horana
de até 40 horas semanais. incluidas as horas de atividades administrativas ¢ de planejamento conforme previsto
no Plano de Trabalho da ACAYV e no requenimento firmado pela profissional. sera o valor de R$4 500,00 (quatro
¢ quinhentos reais) mensais. Os treinamentos terdo inicio nas datas previstas em cada plano de trabalho. O
controle de horas realizadas pelos profissionais ficara a cargo da Secretana de Esporte e Lazer. conforme as
regras estabelecidas nos planos de trabalho.

Nada a mais a tratar. a reunido foi encerrada, sendo lavrada ¢ presente ata. apoyda—o ap{o»ada sera assinada
pelos membros da comissdo.

™\
< : N \
- N \
i :;._)h;r;@ ) :\)__r'-Q

Diogo André Hossel

Ot o dalle
Elize Bertella
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PA R JURIDICO N° 45/2024

REQUERENTE: Departamento de Contratagdes Publicas.

AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

ASSUNTO: Analise de solicitagdo de aditivo de parceria. Novo Plano de Trabalho para o
exercicio de 2024. Dispensa de Chamamento Publico n® 03/2022. Acordo de Cooperagdo n®
04/2022.

OBJETO DA CONTRATACAO: Parceria celebrada com a Associagio de Handebol de
Capanema - AHANDCAP.

EMENTA: PRORROGACAO DE EXECUCAO DA
PARCERIA CELEBRADA COM ENTIDADE DO
TERCEIRO SETOR. SEM REPASSE DE VERBAS. NOVO
PLANO DE TRABALHO. REQUISITOS PRINCIPAIS
PREENCHIDOS. RAZOABILIDADE. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTOS SUFICIENTES. PARECER FAVORAVEL.

1. RELATORIO.

O Departamento de Contratagdes Pliblicas encaminha para analise da Procuradoria-Geral
o presente processo de Dispensa de Chamamento Plblico n® 03/2022, na integra, porém, com
a solicilagéo de parecer a respeito do pedido de aditivo da parceria.
Constam os seguintes documentos no processo administrativo:
I) Requerimento da Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer;
IT) Prestacao de Contas Geral do exercicio de 2023 da AHANDCAP;
I11) Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio de 2024;
IV) Atan® 1/2024 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO
2.1. D3

O Acordo de Cooperagdo n° 04/2022 celebrado entre as partes prevé as seguintes
disposigdes sobre a execucgdo da parceria:

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E ALTERACAO

6.1. Os termos inicial e final de execugdo do objeto da parceria encontram-se previstos no plano
de trabalho aprovado.

()

6.4. Na hipotese de plano de trabalho aprovado possuir cronograma de execugdo do objeto
limitado a um determinado exercicio financeiro, a execugdo do objeto para o exercicio financeiro
subsequente e a prorrogagdo da vigéncia da parceria exige:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217 .
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a) requerimento da ASSOCIACAO, juntamente com a apresentagio do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo;

¢) comprovacdo da regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuigdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatério de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo drgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

6.4.1. A prorrogacdo do prazo de vigéncia e de execugdo do objeto da parceria, decorrente da
aprovagdo de novo plano de trabalho para o exercicio financeiro subsequente, ndo estda limitado
ao disposto na alinea “a” do inciso I do art. 35 do Decreto Municipal n®6.382/2017.

(..

Por seu turno, o Decreto Municipal n® 6.382/2017 admite a alteragdo das parcerias, desde

que observadas determinadas situagdes, elencadas no citado normativo legal nos seguintes
termos:

Art. 35. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd autorizar ou propor a alteragdo do
termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo
fundamentada da organiza¢do da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo
de seu objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

b) reducgdo do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.

()

Trazendo a exegese legal para o caso em apreco, extrai-se dos autos que a solicitagdo
apresentada se amolda ao disposto no inciso I, alinea “c”, do caput do art. 35 do Decreto

Municipal, interpretado de acordo com o disposto na Clausula Sexta do Acordo de Cooperagédo
celebrado.

Tendo em vista que a vigéncia da parceria foi objeto do 1° termo aditivo, no qual o Acordo

de Cooperagdo foi prorrogado até 30/4/2028, é despiscienda uma nova prorrogagido da sua

. vigéncia neste momento, sendo necessario, apenas, o preenchimento dos requisitos previstos

na subclausula 6.4 do Acordo de Cooperagdo para viabilizar a execugdo da parceria durante o
exercercicio financeiro de 2024.

Os requisitos estabelecidos na subclausula 6.4 foram os seguintes:

a) requerimento da ASSOCIACAO, juntamente com a apresentagdo do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagao;

¢) comprovagdo da regularidade fiscal, previdencidria, ibutdria, de contribuigdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatorio de atividades, metas e resultados obtidos

aprovado(s) pelo 6érgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n”
13.019/2014.

Nesse mesmo rumo, no Parecer Juridico n® 84/2023, encartado aos autos, foi consignado
o seguinte:
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“Além disso, por meio da Lei Municipal n. 1.861/2023, as parcerias celebradas com as
associagdes esportivas, dentre elas a AHANDCAP, foram incluidas como atividades no Plano
Plurianual de Investimentos 2022/2025 (Lei Municipal n® 1.783/2021).

Dessa forma, entendo preenchidos os requisitos legais para a prorrogagdo da vigéncia da
parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Contudo, a prorrogagdo do prazo de vigéncia da parceria ndo significa prorrogagdo automdtica
do prazo de execugdo do objeto da parceria, nem mesmo aprovagdo automdtica dos planos de
trabalho relativos a cada exercicio financeiro, devendo-se observar todas as regras de prestagdo
de contas e aprovagdo dos novos planos de trabalho, conforme descrito no Acordo de Cooperagdo,
no Decreto Municipal n°® 6.382/2017 e na Lei Municipal n® 1.795/2021, bem como cumprir o
disposto nos incisos do art. 106 da Lei Federal n. 14.133/2021, transcritos alhures.”

Com efeito, analisando-se a documentacdo acostada aos autos, vislumbra-se que os
principais requisitos exigidos foram cumpridos, razio pela qual entendo como possivel a
prorrogagdo da execugdo da parceria durante o exercicio financeiro de 2024.

2.3. Recomendacdes Gerais.

Urge esclarecer, por fim, porque notéria a relevincia, que a veracidade de todas as
informagdes e documentagio apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes ptblicos
e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atengio para a possibilidade de aplicagido de sangdes de
natureza politica, administrativa, civil ¢ penal em caso de malversagdo da verba piblica e/ou
em razio de descumprimento das obrigagdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a
configuragdo de ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n® 8.429/1992, bem
como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dotagdes orgamentarias para a
celebracdo do presente aditivo neste momento, visto que ndo havera transferéncia de recursos
para a entidade parceira, sendo que as dotagdes orcamentarias para garantir eventuais despesas
do Poder Publico para a execugdo do objeto da parceria estdo previstas na Lei Municipal n°
1.875/2023 (LOA-2024), permitindo-se a indicagido especifica nas notas de empenho emitidas
ou em eventuais processos de contratagdo vindouros, bem como é possivel solicitar a SEFAZ
a indicacdo das dotacdes especificas, caso se entenda necessario.

2.4. Da minuta do termo aditivo.

Considerando que o termo de prorrogagdo da vigéncia da parceria ja fora celebrado entre
as partes e que os requisitos para a prorrogagdo da execucdo do objeto constam no proprio
Acordo de Cooperacio, como visto alhures, entendo ser despiscienda a celebragdo de um novo
termo aditivo neste momento.

3. CONCLUSAOQ.

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da prorrogacéo da
execugio da parceria, de acordo com o novo Plano de Trabalho de 2024 aprovado pela
Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo, observando-se o disposto no corpo deste parecer.
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Resta, ainda:

a) a averiguagdo da documentagido de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria,
de contribuicdes e de divida ativa da Associagdo parceira, em havendo alguma certiddo
positiva, mister a concessdo de um prazo para a regularizagido, considerando a natureza
da parceria celebrada;

b) a decisdao do Excelentissimo Prefeito Municipal.
Por derradeiro, tendo em vista o indicado no corpo deste parecer, indico a desnecessidade
de celebragdo de novo termo aditivo e, por conseguinte, a publicagdo do respectivo extrato no
Diario Oficial do Municipio.

E o parecer.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 26 de fevereiro de 2024.

OAB/PR 68.807
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 03/2022.
Instrumento de Formalizacdo da Parceria: Acordo de Cooperagio n® 04/2022.
Assunto: Prorrogacio da execucdo da parceria.

Considerando a documentacgio juntada e o Parecer Juridico contido nos autos, delibero
prorrogagdo da parceria, nos termos do parecer, cujos fundamentos fazem parte desta decisdo.

Procedam-se com as diligéncias necessarias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 27 de fevereiro de 2024.

Frefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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SOLICITACAO DE ADITIVO

b

A
Secretaria Municipal de Contratacdes Publicas

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Puablico n® 03/2022.
Instrumento de Formalizacdo da Parceria: Acordo de Cooperagao n® 04/2022.

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, por meio do titular da pasta, vem solicitar a
prorroga¢do da execugdo da parceria celebrada com a Associa¢ao de Handebol de Capanema -
AHANDCAP para a temporada de 2025, para a execugdo das atividades previstas no Plano de
Trabalho anexo.

JUSTIFICATIVA:

A solicitagdio acima tém por propdsito a manutengdo da parceria celebrada com a
AHANDCAP, nos termos do Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema para a temporada
de 2025.

Pela documentagio anexa indicamos que a parceria vem sendo executada de forma
satisfatoria pela entidade parceira e o projeto vem gradativamente aumentando e obtendo bons
resultados.

DOCUMENTOS ANEXOS:
I) Prestagio de Contas Geral do exercicio de 2024 da AHANDCAP;
IT) Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio de 2025;

IIT) Atan®9/2024 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliacdo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 26 de dezembro de 2024.

=~ _
Diogo André Hossel
Secretdrio Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Brasil, 1580 - Ginasio Municipal Arnaldo Busato - Fone: (46) 3552-3149 .
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PRESTACAO DE CONTAS GERAL

ENTIDADE PARCEIRA: ASSOCIAGAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP
EXERC CIO FINANCEIRO: 2024
ACORDO DE COOPERAGCAO N°: 04/2022

1 - COMPETICOES DISPUTADAS PELA AHANDCAP EM 2024:

LI I O

Jogos Abertos do Parana - Fase Regional - JAP's;

Jogos Abertos do Parana - Fase Macrorregional - JAP's;
Campeonato Paranaensea de Handebol Livre - LHPR - Chave Bronze (Masculino);
Jogos Abertos do Sudoeste do Parana - JAMSOF s,

Jogos da Juventude do Parana - JOJUP's; :

Jogos Escolares do Parana - JEP's - Fase Regional Sub 14,

Jogos Escolares do Parana - JEP's - Fase Macrorregional Sub 14,
Jogos Escolares do Parana - JEPS's - Fase Regional Juveni!,

logos Infantis do Sudoeste do Parana - JIMSOP's;

Festival de Handebol Regional em Santa Izabel do Oeste -AlHA;
Zampeonato Paranaense de Handebol - LHPR - Sub 14 {Masculino)

2 - RESULTADO DAS COMPETIGOES DISPUTADAS PELA AHANDCAP EM 2024:

® 8 ® 8 8 5 8 e 80

1% colocagao Masculino Livre Jogos Abertos do Parana - Fase Regional - JAP's;

¢ colocagao Masculino Livre Jogos Abertos do Parana - Fase Macrorregional - JAP's;

1" colocagao Masculino Livie Campeonato Paranaense de Handeboi - LHPR (Bronze),

J* colocagdo Masculino Livre Jogos Abertos do Sudoeste do Parana - JAMSOP's;

T colocagao Masculino Sub 14 Campeonato Paranaense de Handebo! -LHPR;

J* colocagao Masculino Sub 14 Jogos da Juventude - JOJUP's:

ii® colocacdo Masculino Sub 14 Jogos Infantis do Sudoeste do Parana - JIMSOP's;

1% colocagdo Masculino Sub 14 Jogos Escolares do Parana - Fase Regional - JEP's;

3¢ colocag@o Masculino Sub 14 Jogos Escolares do Parana - Fase Macrorregional - JEP's;
1° colocagao Masculino Sub 14 Festival Regional de Handebol - AIHA,

3 - NUMERO DE TREINAMENTOS REALIZADOS EM 2024:

a}) INICIACAD FEMININO: Néo disponibilizade

b) INICIACAQ MASCULING: Nao disponibilizado

¢} INFANTIL FEMININO: 100 treinamentos (200 horas de treinamento);

d} INFANTIL MASCULINO: 100 treinamentos (200 horas de treinamento),

e} JUVENIL FEMININO: Nao disponibilizado

i JUVENIL MASCULINO: 36 treinamentos { 72 horas de treinamento);

g} ADULTO FEMININO: 80 treinamentos (180 horas de treinamento);

n) ADULTO MASCULING: 80 treinamentos {180 horas de treinamento);

4 - QUANTIDADE E IDENTIFICAGCAO DOS ATLETAS ATENDIDOS PELA AHANDCAP EM 2024:

a) INICIACAO FEMININO: Nao disponibihzado
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- 1) INICIAGAO MASCULINO: Nao disponibilizado

{
c) INFANTIL FEMININO/MASCULINO: 28 ATLETAS/ALUNOS ;
i
: 1 | Guilherme Vinicius da Costa
1 2 | Jodo Gabriet Mombach
| 3 | Jo#io Vitor Schenckel i |
; 4 | Jodo Vitor Palinski
; 5 | Kaua Felipe de Camargo
E 6 | Lorenzo Henrique Tesser Ferreto
‘ 7 | Lucas Gabriel Martini

'8 | Mateus Vallentim Roso Gerber

|
| 9 | Matheus Daliabetha

| 10 | Murilo Luciano Olkoski

11 | Nicolas Ratael Trevisan Pastcrio

FRUVR KSR NN S

;12 | Vitor Gabriel Kiein
f 13 | Pamela
f 14 Wagner Gabriel Ebert 1

15 | Lucas Grabriel Debastiani Guigo

16 | Davi Francisco Lauermann

17 | Kamily

18 | Vinicius Zandomenico

19 | Gabriel Henrique dos Santos Fide!

20 | Joaquim

21 | Joao Paulo

22 | Mateo

23 | lgor Samuel Schlosser

24 | Kamily Budke

25 | Otavio do Prado de Oliveira

26 | Davi Luiz Stuani Chaves

27 | Lucas Jose Peretti

28 | Otavio Henrique Monteiro Gimenez
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d) JUVENIL MASCULINO: 20 ATLETAS/ALUNOS

1 | Isaac Cordeiro da Silva

Gabriel Matos Wolf

Ariedl Ricardo Noll

Marco Antonio Rodrigues

Felipe Augusto Magnabosco

D O WM

Ruan Carlos da Viia Estigaribia

7 | Luiz Otavio Silva Giehl

8 | Withan Renalo Borlolalo

2 | Gustave Luiz Romane da Cruz

. . 10 | Daniel Leongo Giboski

11 | Andrejan Gafski Wink

12 | Pielro Mattos Moreira

13 | Gabriel Eduardo Hoppen

14 | Lucas Gabriel Debastiani Guigo

Luis Beeno da Silva

-
o

: 16 | Victor Machado

17 | Antanio

18 | Tayler

19 1 Vitor Cruz

20 | Luiz Panzer

L

e) ADULTO MASCULINO/FEMININO: 56 ALUNOS/ATLETAS

Alex Raasch Liscoski

Joshua Otto Manica Colussi

{Marcio Eduardo Sonntag

| Muriic: Possato Manica

| Tiago Augusto Denardin

| Eduardo Bassanezi

Vitor Hugo de Wallau

@~ o [0 & [ [ [=

Guilherme Fleck
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IQ Matheus Henrique Berft

t

10 | Sarmuel Jorge Carvaihu Ximenes

11 |Luan Ricardo da Silva

12 | Gabriel likiu dos Santos

13 |Ricardo Alexandre Konzen

14 |Guilherme Alexandre

(15 Ricardo Callegari

|16 [Julio Cesar Renner
17 | Willian Eduardo Rech

18 Luie Guithenne Nunes de Souza

19 |Marlon Ribeiro Sebage

U2V TR

20 | Tiago Alexandre Valer Seiberl

21 |Eurico Hotz Junior

22 |Anderson Ricardo Nodari

23 |Rodrigo Junior da Motta Camicia

21 |Leonardo Henrique Chiamulera Deifeld

@5_ Marcos Vinicius Gomes Bastos
26 | Pedio Augusto Roso

27 |Maick Barbosa Ribeiro

28 | Doglas Augusto Bonfante

29 | Denilson de Almeida de Mattos

30 | Silvonei Liensfield

31 | Gilian Andrei Kieling

32 |Amadeu da Rosa Amaral
33 | Vitor Silva da Cosla

34 | Danie! Leongo Giboski

35 | Cauy Nunes Batalha

36 |Eduardo da Cruz Guimaraes

37 | Michael Fabricio Jonas

{38 |Hugo Arthur de Souza Cavichiolo

E 39 | Rodrigo Helmich

140 | Luciel lago Schumann

41 |Silvani Caciamani

42 |Cargline Weissheimer

43 |Larissa Weissheimer

44 |Maria Eduarda Bandeira Machado

45 |Mariana Cristina Brembatti

46 |Ana Maria Zenckner Cardinal

47 [Ana Luisa Lima

48 |Camila Gabriela Konzen

49 | Amanda Jackeline Kem

50 |Eloiza Kem

51 | Bethania Emilia Madalosso Ruv;er

52 | Cinthia Aline Pozzebom

53 | Daniela Ribeiro

{54 |Andressa Karine Nodari

L AR AR NI R L T R S PN SO S e T S A0 TS e

R LT R




. . sua posigdo com destaque em jogos;
e \Willian Eduardo Rech - Participagao do atleta nas competigoes na categoria adulto livre;
e Joshua Otto Manica Colussi - Participacac do atieta nas competigoes na categoria adulto livre; b
e Ricardo Callegari - Participagao do atleta nas competigdes na categoria adulto livre;
e Tiago Seibert - Participagdo do atleta nas competigbes na categoria adulto livre, sendo referéncia

endo referéncia em sua posicdo com destaque em jogos. sendo um dos principais artilheiros da equipe
. . nas competigoes;
» Doglas Augusto Bonfante - Participagdo do atleta nas competigbes na categoria adulto livre; 1

55 {Ana l.aura Jonas Leite
56 |Maiela da Rosa {

5 - RELATORIO DA VERBA ARRECADADA COM A EXPLORAGAQ DE ESPACOS PUBLICOS EM 2024:

Evento Data Valor

Safra-Soja - Faturamento 07/10/2024 6.847 82
Caixa Etapa Paranaense 19/09/2024 1.359,641
Total R$ 8.207.46

6 - INFORMAGOES SOBRE O DESEMPENHO DOS ATLETAS BENEFICIARIOS DA LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE DE CAPANEMA RELATIVOS A AHANDCAP EM 2024:

s Maick Barbosa Ribeiro - Participagao do atieta nas competgoes na categona adulto livre, sendo referéncia
em sua posicdo com destaque em jogos;
e Marlon Sebage - Participagéio do atieta nas competigbes na categoria adulto livre, sendo referéncia em

defensiva na equipe;

o GCuilherme Fleck - Participag¢do do atleta nas competigdes na categoria adulto livre, sendo referéncia
dafensiva na equipe;

e Amadeu Amaral - Participagéo do atleta nas competigbes na categoria adulto livre, sendo referéncia em
sua posigdo com destaque em jogos, sendo o principal artitheiro da equipe nas competigdes;

 Cauy Nunes Batalha - Participagdo do atleta nas compelicbes na categoria adulito livre, sendo referéncia
em sua posigdo com destague em jogos, sendo um dos principais artilheiros da equipe nas competigbes;

s Denilson de Almeida - Participagao do atieta nas competigdes na categoria adulto livre;
Vitor da Costa - Amadeu Amaral - Participagao do atieta nas competigdes na categoria adulto livre, sendo
referéneia em sua posigdo com destaque em jogos. sendo o principal artilheiro da equipe nas
competicGes,

e Eduardo Guimardes - Participacdo do atleta nas competicbes na categoria adulto livre, sendo referéncia
em sua posigdo com destaque em jogos, sendo um dos principais artilheiros da equipe nas competigdes;

e Marcos Vinicius Gomes Bastos - Participagdo do atlela nas duas competigbes na categoria adulto livre,

7 - INFORMAGOES ACERCA DAS AGOES SOCIAIS E ENGAJAMENTO DA ASSOCIAGCAO COM A
COMUNIDADE E COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER € TURISMO EM 2023:

e Campanha do Agasalhic ¢ Alimentos AHANDCAP 2024,
e Efapa do Campeonato Paranaense de Handebol Livre Adulto Masculino 2024,

| gié?% ,
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e Ginasio Municipal Arnaldo Busato e Quadra Poliesportiva da Escola Janete Janete Katzwinkel;
* Bolas de Handebol Kempa H2 {12 bolas) € H3 (12 bolas), (Mesmo material utilizado em 2023},
s Cones de Marcagdo para treinamento 24 cm (24 unidades).,(Mesmo material utilizado em 2023);

9 - RELACAQ DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM A AHANDCAP EM 2024, RELACIONADAS COM
0S BENEFICIOS DA LEI DE INCENTIVO AOQ ESPORTE:

S BENS PUBLICOS UTILIZADOS PELA ASSOCIAGAO EM 2023 E INFORMAGOES
ESTADO DE CONSERVAGAO:

TR P e
RS 26.662,99

Bolsa Técnico Adicional de 5/10% R$ 6.500,00 RS 5.210,00 80%

Bolsa Atleta Convidado R$ 20.000,00 R$ 17.450,00 i 87%

f

Ajuda de Custo R$ 15.000,00 R$ 1.522.64 10%

Auxilio Financeiro R$ 45.000,00 R$ 40.035,43 89%

Premiagso R$ 3.000,00 R$ 2.400,00 80%

Taxas e Inscrigdes R$ 25.450,00 R$ 18.605,00 73%

Transporie R$ 110.886,00 | RS 32.680,00 29%

VALOR TOTAL R$ 262.336,00 | R$ 144.566,06

* Bolsa Tecnico de 15/11/24 a 15/12/24 nao contabilizadas.

./‘ ]
1

ANDERSON RICARDO NODARI
Presidente da AHANDCAP

.
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RHFNICHP CNPJ: 46.430.959/0001-68
' Rua Minas Gerais 940 - Centro. Capanema - PR

CEP: 85760-000 Fone/Whatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

PLANO DE TRABALHO
PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A AHANDCAP PARA 2023

MODALIDADE DA PARCERIA:

ACORDO DE COOPERACAO SEM REPASSE DE VERBAS PARA A ENTIDADE PARCEIRA

L DADOS CADASTRAIS:
NOME DA INSTITUICAG: Associagio de Handebol de Capanemia - AHANDCAP

UNFJ: 46,430,959 0001 -08

Enderego: Rua Minas Geras 940- Centio
CEFP: 83700-000

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Anderson Ricando Nodari

Fungio: Picsidente
CPF: 078.7858.439-10

Telefone/Celular: 030 99978-1396

E-mail: shandcap handceboleapanemad gimatl.com

2. DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

2.1. Resumo do Objeto:
Prorrogagdo da parceria entre 0 Municipio ¢ a AHANDCAP para os fins da Ler Municipal n
1.795 2021, especialmente para a execucdo de atividades de formagio de atletas ¢ de ensino da

maodalidade esportiva de handebel, nos termos ¢ condigdes definidos neste plano de trabatho.

2.2. Justificativas e especificagoes:

\ proposta de prorrogacdo da parceria entre o Municipio de Capanema ¢ a Associacdo de Handebol de
Capanema’ AHANDCAP ¢ uma excelente iniciativa para fomentar a pratica do handebol em todas as
1dades ¢ géneros. O desenvolvimento esportvo, conforme mencionado. traz beneficios significativos.
como a melhora da autoestima. integragdo social ¢ saide. além de contribuir para a disciplina ¢
desempenho escolar,

A AHANDCAP se propde a ser a referéncia ne handebo! local, iniciando o trabalho com as categorias
de base ¢ avangando até a categona adulta. buscando exceléncia ¢ representatividade em competigdes.

A abordagem proposta para o treinamento, que considera a individualidade de cada atlgta ¢ adota

Pagina 1 de 20
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métodos cientificos, ¢ essencial para o progresso ¢ adaptagio dos jogadores as diferentes exigéncias do
csporte

A divisdo do tremamento em areas especificas, como avaliagio fisica. especializacdo motora, ¢
estratégias defensivas ¢ ofensivas, oferece uma formagdo abrangente. A frequéncia de treinos para as
categorias mfanii ¢ adulta, abada 4 eventos como "BootCamps™ ¢ amisiosos, enriquecera a experncncia
dos atletas, promovendo entrosamento ¢ melhoria continua.,

O uso do Ginasio Municipal Amaldo Busato ¢ a busca por parcerias para a utilizagdo de outras

instalaydes s3o passos importantes para garantir gue os atletas tenham acesso a espages adequados para

a pratica. Essa proposta. portanto. ndo so visa a melhona do nivel téenico do handebol em Capanema.
mas tambem tortalece a comunidade atraves do esporie.

2.3. Competigoes Oficiais:

JAP 's - Os Jogos Aberws do Parani - 530 wima oporiumdade excepeional para promover o esporle
no estado. reunindo atletas acima de 18 anos em diversas modalidades. Como a maior competigio de
selegdes municipais adultas, os JAP 's ndo so incentivam a pritica esportiva, mas também fortalecem o
espirito de comunidade ¢ a rivalidade saudave! entre os municipios.

A participagio da AHANDCAP com equipes adultas masculina ¢ feminina representa um passo
importante para Capanema. permitindo que os atletas que treinam sob a orientagio da associagdo possam
competir em um nivel mais elevado. O fato de a fase regional exigir apenas inscricdo facilita a
participagio icial. enquanto a progressio para as fases macrorregional ¢ estadual, que dependem da
classificagio. desala as equipes a se esforgarem ainda mais para alcancar resuitados positivos.

Esse envolvimento nos JAP 's ndo apenas proporciona uma experiéncia competitiva valiosa para os
atletas, mas também ajuda a elevar o perfil do handebol em Capanema. promovendo a modalidade ¢
atraindn mais interessados. A parcenia entre o municipio ¢ a AHANDCAP, portanto, s¢ mostra
fundamental para o desenvolvimento do esporte local ¢ para a realizagdo dos sonhos de muitos atletas,
Segue ¢m anexo a tabela com valores previstos para a participagio:

[ CATEGORIA | ALIMENTACAO | HOSPEDAGEM | FASE

Y —— L - it . —
Adulto  Masculino ¢ | RS 0.00 RS 0.00 ) 2 Etapas |

| Feminino ! Regionais

| Adulto Masculino RS 0.00 RS 0.0 . .\;lu_cﬁa-rrcgmnul ]
Aduite Maseulino - RS 0.00 RS 0,00 2 Fuwpas Finais |

L s
Total Previsto

—t —_— - — —— ———— o

Campeonato Paranaense de Handebhol - A< Competigdes Oficiais do Handebol Paranaense sob a
administragio da Liga de Handebol do Parana (LHPR), sdo essenciais para promover a integragio social
¢ democratizar a pratuca do handebol em todo o estado. A participagao da AHANDCAP com a cquipe
adulta masculina na série Prata. além das categonias SUB-14, SUB-12 ¢ SUB-10. rellete um
comprometimento com o desenvolvimento do esporte em Capanema.

A inclusdo de virias catcgorias penniie que atictas de diferentes idades se beneficiem das expenéncias

competitivas, fortalecendo tanto o lado téenico quanto o social do handebol. A competigip adulta, com

NN
P
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suas s¢ s etapas ao longo do ano. proporciona um calendirio dindmico. enquanto as categorias de base
participardo de uma etapa unica, permitindo um toco intenso na preparagio.

A defini¢do das sedes na Assemblera Geral da LHPR. que acontecera em 2025, ¢ um aspecto importante
que mfluenciara a logistica ¢ a organizagdo das cquipes. Essa participagdao ndo so eleva o nivel do
handebol no mumcipio, aas abem enag oportumdades para que jovens atletas se desenvolvanm cin uimn
ambiente competitivo ¢ enriquecedor.

Fssa estrategia contribuird sigmficativamente para a formagdo de uma nova geragdo de atletas e para o

fortalerimento do handebol em Capanema.

Scgue tabela com valores previstos para a participagio das equipes:

CATEGORIA ALIMENTACAO HOSPEDAGEM | FASE

e e e ol b e e
Adulo Masculino KRS 19,440,040 RS .00 | O Elapas

Cadete T RSI2000  RSO00 T U Emps
Sub-14 Masculino RS 324000 ~TRS 000 T kapa
{

Sub-12 (Mini-Hand) RS 1.890.00 RS 0.00 ! Etapa

Sub-10 (Mini-Hand) RS 1.890.00 RS 0,00 | Etapa
——— P — S———— =i e N
Fotal Previsto RS 29.660,00 | RS 0,00 .

Copa Ubirata de Handcbol - A Copa Ubiratd de Handebol, promovida pela Sociedade Esportiva ¢
Recreativa Atletas de Ouro, € uma importante competigdo que visa promover o handebol na regiao
oeste sudoeste do Parana. A participagao da AHANDCAP com a equipe adulta masculina, alem das
categorias SUB-13 e SUB-15, ¢ uma excelente oportunidade para o desenvolvimento téenico ¢ tatico
dos atlctas, contribuindo para um desempenho aprimorado nas competigdes cstaduais

Com o foco em melhorar as habilidades das equipes. a competi¢do permite que os participantes apliquem
os conhecimentos adquindos nos tremos ¢ ganhem experiéncia em um ambiente competitivo. A inclusdo
de atletas convidados, juntamente com as crEamens que reinam em parceria com o municipio, enngrece
a vivénuia esportiva ¢ promove a integragdo cntre os jovens talentos.

tmbora a data do evento amda ndo esteja marcada. a reahizagdo da Copa Ubiratd sera uma ocasido
valiosa para fortalecer a presenca da AHANDCAP no cenario esportivo paranaense, Esse tipo de
competgio ¢ fundamental para construir um espirito de equipe ¢ motivar os atletas a continuarem s¢
dedicando ao esporte.

Segue "abela com valores previstos para a participagio das equipes:

CATEGORIA | ALIMENTACAO  INSCRICAO  HOSPEDAGEM | FASE

| - - e I N R R =S e = ———— i —————————— i - e ——— .,_,._,_,‘,7‘,_,_.177 ,,,,,,,,,,, " |
Adulc RS 2.880.00 RS 400.00 RS 0,00 1 Etapa
Masculino i 7 |

| Sub-13 TRS2880.00 RS 40000 R$S0.00 | Etapa |
Masculino ' '
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Sub-15 T RS2.880.00 | RS 400,00 TRS 000 ' | Etapa
Mascuhino ‘ 5
|
T —————————— — S — - —
Torai Previsto = R3 5.640.00 T RS 1.200.00 | RS 0,00 J |
| | E
[ \ |
| | S

Copa Pato Branco de Handebol - A Copa Pato Branco de Handebol. promovida pelo Pate Handebol,
¢ uma importante competicio que visa a promogdo do handebol na regido sudoeste do Parana, atraindo
clubes ¢ cidades de outras regioes ¢ ate do oeste catarinense. A participagao da AHANDCAP com a
equipe adulta masculina ¢ uma excelente oportunidade para os atletas aprimorarem suas habilidades ¢

se pr;p rarem para desafios tulurm

dm treinos F\..’\]l/.‘tdus em parceria com o mumupio. .llun d; oh.rgur a Lh:]I]LC du mlq,rac,do ¢
aprendizado com equipes de diferentes localidades. A inciusdo de atietas convidados tambeém traz
diversidade e fortalece o grupo.

Embora a data do evento ainda ndo esteja definida, a AHANDCAP esta bem posicionada para sc
beneficiar dessa competigiio guando ocorrer. Isso ndo apenas elevard o nivel do handebol no municipio.
mas também fortalecera o espirito de equipe e a experiéncia competitiva  dos  atletas,

\s.\_uu tabela ol s.dulu\ ey islos prafa d pdlh\.lpdgau da quup\.

CATEGORIA | ALIMENTACAO | INSCRICAO 'THO%PFBA(,FM TFASE |

Adulte RS 2.880,00 TRSS50000 [ RS000 1 Fupa

Mascuhno |

JAMSOP®s - Os Jogos Abertos do Sudoeste do Parand, promaovide pelo AESUPAR, ¢ uma importante
competigdo que visa a prumm;z‘m do handebol na regiio sudoeste do Parana. A participacio da
AHANDCAP com a equipe adulta masculina ¢ uma excelente oportunidade para os atletas aprimorarem
suas hobilidades e se prepararem para desafios futuros. utilizando somente atletas locais e fomentando
a modalidade no municipio.
Com foco no meihoramento téenico. a compeligao permitird que os jogadores apliquem os ensinamentos
dos treinos realizados em parceria com o municipio. além de oferecer a chance de integragio ¢
aprendizado com equipes de diferentes localidades.
Segue tabela com \-A!\HL\ previstos para a participacio das ¢ "\]uipt»

CATEGORIA | ALIMENTACAO | INSCRICAO | HOSPEDAGEM | FASE

!

Adulte Masculino | RS 000 "lisn.nu' RS 0.00 1 Etapa

JIMSOP's - Os Jogos Infantis do Sudoeste do Parana, promovido pelo AESUPAR, ¢ uma importante
compelicdo que visa a promogio do handebol e categoria de base na regido sudoeste do Parana. A
participacdo da AHANDCAP com a equipe masculina ¢ uma excelente oportunidade para os atletas
aprimorarem suas habilidades ¢ se prepararem para desafios futuros. N\

P

¢
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Com foco no melhoramento teéenico, a competigio permitira que os jogadores apliquem os ensinamentos
dos tremnos realizados em parceria com o municipro. alem de oterceer a chance de itegragio ¢
aprendizado com equipes de diferentes locahidades.

\u_m tabela com \ alores previstos para a participagio dm. u..qu:pu.

 CATEGORIA CALIMENTACAO | INSC RI(,AO HOSPI:.I) \(.i- Mo FASE _
Sub - 14 Rs 0.00 ' | RS 0.00 ) !{sn_m ' 1 Etapa

JOJUP 's - Os Jogos da Juventude do Parana sdo uma otima oportunidade para os jovens atletas de
handebol. A participagio da AHANDCAP com a equipe masculina vai além da competigdo: ¢ um
momento valioso para o desenvolvimento téenico e tatico dos jogadores. A divisdo em ctapas regional

¢ estadual proporciona um formato que desafia as equipes ¢ estimuia a busca pela exceléncia.

Além de aplicar os ensinamentos dos treinos. essa experiéncia também promove a troca de
conhecimentos ¢ a construglo de relacionamentos entre os atletas de diferentes regides. Essa integracio
¢ fundamental para o creseimento do esporte em nivel municipal e também  do  estado
Scgue tabela com valores previstos paraa p.m:c.lpm,au das equipes: e

G \TE FGORIA | ALI“L\TA( A0 I\S('RlCAO HOSPEDA(;FW FASE
'sul'\ -17 RS 0, ﬂll RS 0.00 RS 0.00 ‘ 2 f tapa

Copa Ocste Handebol - A Copa Oeste de Handebol ¢ realmente uma oportunidade valiosa para o
desenvolvimento do handebol na regido ocste sudoeste do Parand. A participagdo da AHANDCAD com
a equipe Cadete (Sub-17) masculina ndo apenas oferece um ambiente competitivo. mas também permite
que os atletas aprimorem suas habilidades téenicas e tiaticas.
Com as trés etapas classificatonias e a fase final os jogadores poderio aplicar o que aprenderam nos
tremos ¢ ganhar experiéncia essencial. Além disso, essas competigdes sdo crucials para fomentar o
espirito de equipe € a motivagao entre os atietas. incentivando-os a se dedicarem ainda mais ao esporte.
Embora as datas ainda estejam pendentes. a realizagio do evento promete ser um marco para a
AHANDCAP. refor¢ando sua presenca no cenario esportivo paranaense ¢ contribuindo para o
crescimento do handebol na regido
Scgue tabela com valores previstos para a participagdo das equipes: B

1 € \1 E(.ORIA \LIMEVTA( J\O  INSCRIC AO \RBITRM F\‘l FASE

17 | RS 6480, u'ul TRS 0.00 RS 500,00

Amistosos de Handebol - A realizagio de amistosos com equipes nas categorias adulto
mascuhino e feminino, além de Cadete, SUB- 14, SUB- 12 ¢ SUB-10, ¢ uma estratégia excelente
para promover o handebol e facilitar a integragio entre clubes de diferentes regides. Esses jogos
proporcionardo uma valiosa oportunidade para o desenvolvimento técnico e tatico dos atletas
da AITANDCAP, permitindo que eles cologuem em pratica o que aprenderaim nos reinos.

A participagdo em amistosos ¢ fundamental para o crescimento das equipes, uma vez que
oferece um ambiente competitivo onde os jogadores podem aprimorar suas habilidades,
iortalecer a quimica do tme ¢ ganhar expenéncia em situagoes de jogo reais. Alem disso, a

inclusio de atletas convidados diversifica as experiencias ¢ enriquece o aprendizado.
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Embora as datas ainda ndo estejam defimdas, a programagio de amistosos ao longo do ano
permitira que a AHANDCAP escolha momentos oportunos para maximizar o desenvolvimento
das equipes, Essa abordagem flexivel ajudara a garantir que os eventos se alinhem com os
periodos de treinamento e preparagio das equipes.

Segue tabela com valores previstos para a participagio da equipe:

CCATEGORIA | ALIMENTACAO | HOSPEDAGEM  QUANTIDADE

CAdule RS TeN0.00 RS 000
Masculino

I Amistosos

Adulte RS 560.00 RS 0,00

Femmimno

I Amistoso

I 1 . b — |
Cadete RS 1.680.00 RS 0.00 3 Amistosos
CSUB-14 RS S60.00 RS 0.00 _— I Amistoso _—
|
SUB-12  Mim- | RS 560,00 RS 000 T Anistoso
Hande ol i
SUB-100 : RS S6000 [ RS 7'.7.7'.7"7" 1 I Amistoso o
Mini-Handebol ‘
o RN TN TV T S g e e (oo
Total "revisto | RS 5.600,00 C RS 0.00

| |
|
{ |

3 DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

O projeto de manutengdo ¢ expansio do Programa Esportivo de Handebol em Capanema ¢ uma
iniciativa muito significativa, especialmente considerando os resultados positivos ja alcangados desde
2021, A mclusdo de categorias de base a partir de 2022 demonstra um compromisso com o
desenvolvimento a longo prazo da modalidade. formando novos talentos ¢ garantindo a continuidade do
handeboi na cidade.

A mtencdo de tornar a AHANDCAP. em parceria com o municipio. uma referéncia no handebol ¢
ambiciosa ¢ perfeitamente viavel, especialmente com a participagio em competigdes regionais ¢

estaduais. Essa visibilidade ndo apenas beneficia a asseciagdo, mas também promove Capanema come
um  polo  do  handebol  no  estado.  atraindo mais atengdo  para o esporte.
Confonne plancjamento segue descritivo das competicdes a serem  disputadas pela associagio
representando o municipio de Capanema:

e [.iga Paranaense de handebol adulto masculino série Prata;
Liga Paranaense de handebol cadete masculino:
[ 1ga Paranacense Sub- 14 masculino ou categoria similar;
Festival Paranaense de Mini-Handebol Sub-12 ¢ Sub-10:
Jogos Abertos do Parana:
Jogos Escolares:
Jogos da Juventude:
JAMSOP s
JIMSOP'S:

Copa Oeste de Handebol:
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e Copa Pato Branco de Handebol:
e Copa Ubiratd de Handebol:

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUCAO:

JANEIRO

‘Divulgac;ao oficial da parceria na pagina
| oficial da AHANDCAP

Divulgagio de gravagoes de treino, Divulgacio de
reels no Instagram, impulsionamento na Plataforma

| i = Lol
| Busca de patrocinadores no municipio ¢
| regido

| Definigio dos patrocinadores oficiais
b -

!
| Retorno dos treinamentos das categorias de
| hase (Infantil)

|
L

Retorno dos treinamentos das categorias de base a
partir de 25/01/2025. Ofertar treinamentos/aulas nas
escolas do interior do municipio.

Retorno dos treinamentos da categoria
- adulto

Retorno dos treinamentos 25/01/2025.

r—

' Reunido da Diretoria do AHANDCAP

FEVEREIRO

Continuagio dos treinamentos

Assemblets LHPR

Definigio de modelo de competicio ¢ datas da
competigio em 2025,

Cadastramento ¢ Transferéncias de atletas
para AHANDCAP junto a LHPR.

—_— =~ =it SEE—

Utilizagao Gestdo da Lanchoncte do gindsio
em dias de jogos’eventos

Encaminhamento de Oficios a autoridades

Oficios

MARCO

' Continuacdo dos treinamentos

| Utilizagdo da Lanchonete do ginasio em dias
L de jogos/eventos

 Copa Ubirata de Handebol

Local ¢ data a Definir

| Copa Oeste de Handebol - SUB 17 1" Etapa

Local e data a Detinir

| Simposio Handebol do Parand
1

Local ¢ daia a Definie - Atalizagio Técnica de
Técnicos e treinamento de arbitragem

ABRIL

| Continuagio dos treinamentos
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Inicio Campanha Agasathe

Amistoso ou BootCamp em preparagio aos
jogos 128

JAMSOP's

| Participagdo  1*  Etapa  Paranaense de
Handebol - Chave Mrata 2° divisdo

425

- Centro. Capanema - PR

CEP: 85760-000 Fone/Whatsapp: (18) 99978-14198 - (4€) 99917-8457

Inicic da Campanha do Agasalho ¢ Alimentos

Realizagdo do encontro para treinamentos

[ocal ¢ darta a Detinir

Local ¢ data a Definir

Amistoses Categorias de base

| Continuagiio dos treinamentos

| S - .
| . y -

{ Amistoso ou BootCamp em preparagio aos
| jogos 2025

e
L3 ]

Realizagdo do encontro para treinamentos

| Término da Campanha do Agasatho

Entrega de donativos para Agde Social

MAIO [ JIMSOP's Local ¢ data a Definir
Participagdo 2* [tapa DParanacnse de ’
5 RO Local ¢ data a Definir
Handebol - Chave Prata 2* divisio
| y :
Reunido da Diretoria do AHANDCAP
I Amistosos Categorias de base
Continuacio dos tretnamentos
i {'[_1{1,1 Deste de Handehol - SURB 17 2 E:Irppu [ oweal e data n Definir
I S L s o o e e A W e
Participagido 3 Elapa Paranaense de - .
‘W . S Local ¢ data a Definir
JUNHO Handcebol - Chave Prata 2* divisao ’
Jogos Abertos do Parana 2025 Local ¢ data a Definir
Jogos Abertos do Parand 2025 Local ¢ data ¢ Definir
‘1 Continuagao dos treinamentos
JULHO ; Utilizagdo/Gesido da lanchoneie do gindsio

' em dias de jogos/eventos
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| Participagio 4 FEtapa Paranaense de
| Handebol - Chave Prata 2* divisdo
1

Local ¢ data a Definir

AGOSTO

| Continuagdo dos treinamentos

Utifizacao Gestdo da ianchonete do ginasio
em dias de jogos/eventos

Participagio  §* Paranaecnse dc¢

Handcbol

Etapa

i v ] " T -
Loval ¢ duia a Delinn

I Reunido da Diretoria da AHANDCAP

SETEMBRO

| Continuagiio dos treinamentos
!

' Jogos Abertos do Parana 2025 - Macro
| Regionais

Locai ¢ data a Definir - Mediante Classificagao

i Participagic 6* FEtapa Paramacnse de
| Handebol - Chave Prata 2* divisio

Local e data a Definir

-

! Copa Oeste de Handebol - SUB 17 3* Etapa

Local e data a Definir

| Amistosos Categorias de base

-

OUTIUBRO

Continuagio dos treinamentos

' Reunido da Diretoria da AHANDCAP

Copa Oeste de Handebol - SUB 17 4* Etapa

Local ¢ data a Detinir

Amistosos todas categorias

Paranaense Categoria CADETE

Local e data a Definir

NOVEMBRO

Continuagdo dos treinamentos

| Reaiizagiio Copa Capanema de Handebol

Datas a confirmar

T

| Utilizagdo/Gestdio da lanchonete do gindsio
| em dias de jogosieventos

L

apanasdcs Catosar s Bace . SCTEE 1
Airandacnsc ..ahr,oua de Basc - SUDB 14

Local ¢ data a Definir

| Festival Paranaense Categoria de Mini-

' Handebol SUB-12 e SUB-10

Local e data a Definir
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Continuagdo dos treimamentos

Participagio Copa Pato Branco de Handebol | Datas ndo divulgadas.

DEZEMBRO Encerramento  das  auvidades no  dia

i3/12/2025.

- -
Pn.uﬂ\m; d¢ contas 2025

5. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES
Considerando como parametro do ano de 2024, aqui estdo relacionados provaveis despesas de um ano
para a rcalizacio das atividades propostas:

e DESPESAS: RS 210.000.00

e RECEITA: RS 34.000,00

°
5.1.1. DESCRICAO DOS BENEFICIOS SOLICITADOS:
1 - Bolsa Técnico: O Beneficio Bolsa téenico sera utilizado para pagamento de 03 téenicos. que serdo
tesponsavers pelo atendimenio de 50 adulios € em tomo de 100 criangas, o género mascubimo ¢
teminino, que tazem parte do projeto AHANDCAP. O cronograma de treinamentos ¢ jogos com
horarios, locais ¢ datas, seguird os critérios estabelecidos pela Secretaria de Esporte, Lazer ¢ Turismo
em comum acorde com a associagdo, Valor aproximade de RS 6.000,00 mensais,
Il - Bolsa Técnico - O profissional beneficiario da Bolsa Téemico fara jus a percepgio de um valor
adicional para cada dia de competigio oficial ou amistoso, em representagio do Municipio de Capanema
ou de associagdo parceira. nos termos, critérios ¢ valores defimdos pela Comissido Técnica de Anilise ¢
Avaliacio. observando-se a razoabilidade ¢ a proporcionalidade.
iii - Bolsa Adeta Convidado - O Benelicio Boise Alleta Convidudo sera uiilizado para pagamenio de
12 bolsas de atletas convidados selecionados pelo téenico/treinador em eventos/campeonatos esportivos
oficiais em representagio do Municipio de Capanema.Os valores serdo concedidos de acordo com os
critérios ¢ valores definidos pela Comiss3o Téenica de Analise ¢ Avaliagdo, e serdo de até RS1.000 reais
por evento/etapa. Valor aproximado de RS 2.500.00 mensais.

IV - Bolsa Atleta - O Beneficio Bolsa Atleta sera utilizado para pagamento de até 20 bolsas de atletas
residentes no  municipio  selecionados  pelos  téenicos/treinadores, ¢ que  participario  em
eventos campeonatos esportivos oficiais em representagio do Municipio de Capanema. Este valor sera
concedido a fim de propiciar o pagamento de custos mensams de academia e/ou similar do atleia
selecionado.Os valores serdo concedidos de acordo com os entérios ¢ valores definidos pela Comissio
Téenica de Analise e Avaliagdo. e serdo de at¢ RS200 reais por més. Valor aproximado de R$4.000.00
mensais.

V - Ajuda de Custo - O Beneficio Ajuda de Custo sera destinado para custear despesas de transporte
até o local de tremamento, o numero de beneficiarios sera de 16 atletas. Valor aproximado sera de RS
1.000.00 mensais.

VI - Auxilio Financeiro - O Beneficio Auxilio Financeiro destinado para custear despesas de
transporte.alimentagao.hospedagem entre outras despesas de viagem até o local de evento/competigio.
o nimero de beneficiarios sera de 48 atletas. Valor sera de R83.000.00 mensais.
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VI1I- Premiagiio - A estimativa das despesas com o beneticio de Premiagao trata-se de uma previsdo.
considerando que por sua propria natureza. constitui-se ¢m um beneticio vanavel, mas que tahez niao
sera utilizado, contorme o estabelecimento de metas para cada competicio ¢ a obtengdo dos resultados.
alem da observagdo das diretrizes da Seceretaria Municipal de Esporte, Lazer € Tunsmo ¢ aprovagdo da
Connssdo Tecmica de Anabise ¢ Avaiiagdo. Valor sera de RS53.600.00.

V11 - Taxas e Inscrigdes A cstimativa das despesas com Taxas ¢ Inserigoes trata-se de uma previsio,
considerando as competigoes oficials que serdo disputadas pelas cquipes de Handebol. A Copa Ubiratd
terd o custe de RSR00,00, 14 2 Copa Pato Brance valor aproximade de RSS00.00. No Campeonato
Paranacnse. segue em ancxo valores

aproxmmados  dos  custos, sendo:

DESCRICAO INSCRICAO | HOSPEDAGEM | ALIMENTACAOQ  FASF

Adulto Masculino TRS 840000 RSO0 RS000 6 Etapas
Cadete Masculino RS 140000 [ RSO00 [ RS000 1 Fuapa
Sub-14 Masculino TRS 140000 | RS 0.00 | RS 0,00 | Etapa
" Copa Ubirata - TRS 800,00 RS 0,00 “TRS0.00 1 Ftapa |

C np;; Pato Branco RS S00000 RSO0 "Rs0.00 1 EI;le
Festival Sub-12 ¢ Sub-10 T RS 1L400.00 | RSO0D | RS 0.00 ’ | Etapa
Arhitragem Copa Capanema [R$2.000.00  R$0.00 RSO0 | Etapa
lshL‘;chﬁ < lum-t'crc_nua:- de Atletas 4 K'ﬁ X0t iU- 1 .I(*.- I!;! T ] VI(S u'.un [
LHPR

Fotal Frevisto TRE 2490000 | T

. 5.2 A previsiao orgamentaria estimada segue discriminada a seguir:

PRO\ \\ l IS D[‘.SPFS ASPARA O \\() I)[' "02‘ (JANEIRO A DEZEMBRO)

\PO[() PRFFFlTl RA COM OS BENEF I( !OS DAL !'_l _\:—l_-?‘)‘_ngﬂ_il - .
BENEFICIOS [(RS)

Hn|~..vl¢cnicn N) (I(I{J 00

Adicional da Bolsa Técnico (art. 15, § 1° da Lei n® 1.795/2021) IZ.UU()_UH

Bolsa Atleta Convidado 1 25.000.00

Bols: \ll; ta 40.000.00)

A\juda de Custo mnun 00

Auxilto Financero 30.000.00 :

Rl
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A1

' 3.600,00

| 24.400.00

Premiagao

Taxas ¢ Inscrigdes

: e
Seguro Atleta E 5.000.00

T()']'ALVAA i R T N U T 210.000,0(;7 ST
| PROVAVEIS RECEITAS Ry
| Patracinios I 25.000,00
LachonewBvensos . . 500000 |
| \.’cnd;l dc cs[;acos pz_l—r; ;ﬂ:p;cI;GHICNIO;iI; ;;t;o:;a(;; 300(;00 _—
| Vcn.ul;.t de camisetas mcxo !Uﬂ::dm:——_ T 1.000.00 7 1:

5.2. OBSERVACOES:

b - A costimativa das despesas com a Bolsa Téemico trata-sc de uma previsdo,
considerando que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga hordria mensal do
profissional, possibilitando, portanto, a variagio de valores mensais;

i - A estimativa das despesas com o adicional da Boilsa Tecnmico trata-se de uma previsio,
tendo em visla os critérios para a sua concessido e a indefinigio dos locais sede das competigdes
oficiais;

ifi - A estimativa das despesas com a Bolsa Atieta trata-se de uma previsio, pois os
critérios para a concessdo dependerdo dos atletas, das diretrizes da Secretaria Municipal de
Esportes ¢ Lazer - SESP ¢ da aprovagio da Comissio Técnica de Analise e Avaliagio:

IV - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta Convidado trata-se de uma previsao,
pois 0s critérios para a concessio dependerdo dos atletas. das diretrizes da SESP e da aprovagio
da Comissdo Tecnica de Analise e Avaliagdo:

V - A estimativa das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma
nrevisio, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
conforme a disponibilidade dos atletas ¢ com base na selegio pelos treinadores;

VI - A estimativa das despesas com o beneticio do Auxilio Financeiro trata-se de uma
previsio, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio varidavel,
mas que talvez ndo sera utilizado. conforme a disponibilidade de transporte. alojamento ¢
alimentagio durante as competigoes:

VII - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagio trata-se de uma previsio,
considerando que por sua propria natureza. constitui-se em um beneficio vanavel, mas que
talvez ndo sera utilizado. conforme o estabelecimento de metas para cada competigio ¢ a

obtengao dos resuliados, além da observagio das diretrizes da SESP ¢ aprovagao da Comgssao
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Técnica de Analise e Avaliagio:

VIHI - A estimativa das despesas com Taxas e Inscri¢es trata-se de uma previsio.
considerando as competicdes oficials que. a principlo, serdio disputadas pelas equipes de
Handebol. sendo. a principio: os Jogos Abertos do Parana, Liga Paranaense de Handebol adulto
¢ categoria de base, Federagdo e Transferéncia de Atletas junto a LHPR e os Jogos da
AESUPAR:

IX - A concessio dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema.
conforme previsdes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de requerimento
direcionado a Comissdo Técnica de Analise ¢ Avaliagdo, gue deliberara a respeito.

X - E possivel o remanejamento de valores entre os beneficios indicados na tabela prevista
no subitem 5.1, independentemente de termo aditivo ao presente plano de trabalho. respeitando-

se o vator ial da previsio de despesas.

5.3. Regras para que o beneficiano da Bolsa Téenico receba o adicional da Bolsa. para cada
dia de competigdo, em representacdo do Municipio de Capanema ¢ da AHANDCAP serdo
definidas pela Comissiao Teécnica de Analise e Avaliagio.

5.4, Regras a respeito da carga horaria dos profissionais beneficiarios da Bolsa I ecnico:

5.4.1. Mensalmente. a tabela de horirios dos treinamentos realizados de cada
equipe turma devera ser assinada pelo téenico ¢ aprovada pelo Secretario Municipal de Esportes
¢ Lazer.

5.4.2. Na tabela de horarios de cada profissional serdo previstas 2h (duas horas) semanais
para atividades administrativas de documentagao. de orgamzagio. de locomogio, de
planejamento e de capacitagio do profissional. para uma carga horaria de at¢ 20h semanais.
Sendo uma carga hordria de até 10h, seriio auterizadas 4h (quatro horas) semanais de atividades
administrativas, ou mais. de acordo com a necessidade da modalidade e da SESP.

5.4.3. Os profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio ficam sujeitos
a convocagdo do Secretario Municipal Jde Usportes ¢ Lazer para reunides de trabalho,
capacitagdes, aperfeigoamento. congressos teenicos, reunides com pais dos atletas, entre outras.

5.4.3.1. A convocagio dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa

Auxiho. na forma do subiiem 5.4.3, deve observar uma antecedencia razoavel.

5.4.4, Os horarios dos treinamentos das equipes turmas deverdo ser divulgados no portal
eletron co do Municipio e. se existente. no portal e/ou rede(s) social(is) da Associagdo:

5.4.5. Com relagdo aos horarios em que os profissionais estiverem junto com a(s)
equipels) em amistosos e competicoes. nas hipoteses em que nido seja cabivel o adicional da
Bolsa Técnico. os horarios integram o valor da Bolsa Técnico do respectivo més ou do més
imediatamente subsequente.

5.4.6. Fm havendo interesse do profissional. a concordancia da SESP e da Associagio,

podera ser realizada a compensagido de horarios na hipotese prevista no subitem 5.4.5. .
\

N\
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Bcnef’ cios Fst|mat|\a

e e —

Bolsa Tecnico I RS 6 000 O(l mensais

PSS T — - I W e N S S T e

- » £IT00% o TYiaria e : g
Adicional de 5/'10% - Diana de Bolsa Técnico ‘RS 1.200,00 mensais

- e e e e e . —

Bolsa Atleta Convidado dk. RS 3 500 00 ansdls

Bolsa Atleta até RS 4.000.00 mensais
AwdadeCoso  aeRSIO0QOmewss
Auxiho Fimnanceiro até RS 000, n() mensais

Premiagao ate RS 3.606.00 no ano

Caté RS 15.000,00 até abrii
até RS 24 .400.00 no 2° semestre

v ——————— e — —— —— .._._-...._._* —

Taxas e Inscrigcoes

Arbnmgcm Copa Capanema Hdl‘ldch(‘ll | ate den.mbro R\ 2 O{JO 00

7. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS
A proposta de abranger a modalidade de handebol desde a iniciagdo até a fase adulta ¢ uma
abordagem estratégica para o desenvolvimento integral dos atletas. A divisdo por faixas etarias
¢ sexos ¢ uma maneira eficaz de garantir que os treinos sejam adequados as necessidades ¢
habhilidades de cada grupo.

A distribuigdo dos polos de desenvolvimento nos diversos locais do municipio possibilita a
melhor aprendizagem ¢ desenvolvimento dos alunos. Para isso. a AHANDCAP propde a
implantagdo de polos de desenvolvimento na drea rural e urbana do municipio.com objetivo de
disseminar a modahdade e sua pratica segura ¢ objetiva.
A estrutura prnposla e:

& 06 a 12 anos - Mini-Handebol:
e |3aldanos;
e |5alRanos;
-

Aduito Livre.
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A inclusdo de atletas mais jovens em categorias superiores ¢ uma excelente estratégia para
estimular o desenvolvimento individual e o desafio, alem de permitir que treinadores descubram
talentos emergentes. Essa abordagem ndo s6 incentiva a evolugdo técnica e fisica dos atletas,
mas tambeém promove um ambiente de competigio saudavel.

Para complementar os treinos técnicos e taticos, € essencial integrar um trabalho focado em
forga, condicionamento fisico ¢ prevengdo de lesdes. A inclusio de treinos em academia,
especialmente para os atletas de alto rendimento, pode ser crucial para o seu desenvolvimento.
Alem disso. 0o acompanhamento de um profissional de fisioterapia durante as competicoes
ajudara a prevenir ¢ manter a saide dos atletas, garantindo que cles possam desempenhar seu
melhor.

A organizagiio eficiente da tabela de treinos, incluindo dias. hordrios ¢ frequéncia, ¢
fundamenial para que wdos os atletas tenham acesso a wn treinamento de quahdade. i
importante observar a carga semanal de treinos. excluindo amistosos e treinos extras, para
garantir um planejamento logistico eficaz ¢ uma boa gestio do tempo para atletas ¢ suas
famiiias. isso permitira que todos se dediquem ao esporte de maneira equilibrada e sustentaveli.
Além disso, a supervisido ¢ autorizacdo pela Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer garantem
que todas as atividades estejam alinhadas com as diretrizes locais e ajudem a manter a
organizagao ¢ a seguranga dos participantes.

8. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espago adequado para treinamento dos atletas, incluinde a locagio de horinos
em ginasios nio pertencentes ao Municipio. caso for necessario, para o melhor rendimento dos
atletas ¢ organizagdo dos treinamentos:

b) Disponibilizar meios de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de atletas,
técnicos ¢ membros da equipe tecnica, quando em representagdo do Municipio de Capanema e
da AHANDCAP em competigdes. torneios, amistosos, entre outros, realizados fora da sede do
Municipio de Capanema, com veicilos ¢ servidores piiblicos ou por meio de servigos
tercerrizados;

¢) Disponibilizar um estagiario ou jovem aprendiz, contratado pelo Municipio, para auxiliar os
professores duranie os treinamenios de handebol;

d) Realizar as reformas e os servigos de manutengio das infraestruturas esportivas ja existentes,
quando necessario;

¢) Forrecer ou contratar mio-de-obra com fornecimento de materiais para servigos de
sonorizagdo. iluminacio. limpeza. decoracdo. ampliacdes ou adaptacdes prediais. manutencio
elétnca e outras;

f) Fornecer ou permitir o uso dos materiais administralivos necessarios para utihzacdo na
oreanizacio e realizagdo dos treinamentos. competigdes e eventos esportivos, tais como

impressoras. computadores, materiais de escritorio, veiculos:
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£) Adguirir e disponibilizar o material esportivo necessario para a realizagdo dos treinamentos,
competigdes ¢ eventos esportivos, lais comao os que estio no (anexo 2) entre outros;

h) Realizar o pagamento dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema
(Lein' 1.7952021). dirctamente aos beneficiarios. sem qualquer repasse para a AHANDCAP:
1) Disponibilizar pessoal capacitado para auxiliar na organizagio de eventos esportivos. tanto
ne periodo que antecede. quanto durante a realizagio de um jogo oficial, inclusive custeando
eventuals despesas de locomogido, alimentagdo ¢ outros, quando em fungio da dedicagido para

com o evento;

iy Aundliar na operacionalizagdo dos treinamentos ¢ logistica para eventos esportivos,

k) Realizar a impressdo de banners. adesivos, faixas, convites. outdoors e outros materiais
graficos quando necessarios para a promogdo de eventos esportivos, seja como realizador ou
apotador do evenio,

I) Fornecer energia, dgua. banheiros ¢ internet no ambiente do ginasio em que serdo realizados
0s treinamentos €/ou eventos esportivos:

m) Ceder as paredes e espagos passiveis de explora¢ao publicitaria dos ginasios municipais ¢
demais espacos esportivos. para a comercializacdo permanente ¢’ou temporaria por parte da
AHANDCAP, em conjunto ou ndo com outras associagoes esportivas. para fins de patrocinio:
n) Promover. apoar e auxiliar na promogdo de eventos esportivos de handebol. tornecendo
fransporte ¢ outros itens necessiarios para participacio da comunidade escolar, afletas e
comissio técnica:

o) Disponibilizar profissionais de satde ¢/ou horanos de atendimento nas unidades basicas de
saude para os atletas da AHANDCAP. para a realizagio de exames ¢ atendimentos para
melhorar o rendimento, bem como para a prevengdo e recuperagio de lesoes, de acordo com a
disponibilidade dos profissionais e critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de
Saude;

p) Realizar a contratagdo de seguranga privada para os dias de competigdes oficials que
ocorrerem no Municipio de Capanema:

q) Realizar a contratagdo de arbitragem para amistosos ¢ competigdes oficiais que ocorrerem
no Municipio de Capanema:

ri Disponibilizar equipes para atendimentos médicos disponiveis durante o periodo de
realizaciio de eventos esporlivos oficiars, em quanhdade condizenie com o publico presenie:

s) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inscrigio em
compeiigdes ¢ ou estabelecimento e manutengao de vinculo de atletas de handebol com alguma
entidade de administragao do desporto (Confederagao/Federagiao/ Liga). quando necessario para
a representacdo do Municipto de Capanema e da AHANDCAP em competicdes oficiais:

1) Realizar e ou auxiliar a AHANDCAP na elaboragao de planos. projetos, pedidos etc. para
fins de captagido de recursos de Leis de Incentivo ao Lbsporte Federal e Estadual, emendas

parlamentares, programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;
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u) Providenciar a documentagdo junto aos orgdos competentes para liberagdo dos espagos para
treinamentos, para as competigdes ¢ eventos esportivos;

v) Disponibilizar espago nos ginasios e nos demais espagos esportivos para que AHANDCAP
explore a venda de géneros alimenticios durante a realizagio de amistosos, competigdes ou
eventos esportivos, respettada as diretnzes de utilizagio compartilhada ou alternada com outras
associagdes esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

w) Realizar a fiscalizagdo. o controle ¢ a avaliagdo dos profissionais ¢ atletas que receberem
algum beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, por meio da Secretaria
Municipal de Uspoite, Lazer ¢ Turisino. nos termos do regulamento.

X) Auxiliar. se possivel, na defesa de atletas ¢ da propria AHANDCAP perante orgdos ou
entidades de ética, disciplina ou de justica desportiva, salvo perante os orgidos de ¢€tica,

discipting ou de justica desportiva instituidos peto Mumcipio de Capanema/PR.
; A & f

8.1.1. OBSERVACOES:

I - A aquisigdo de materiais para uso nos treinamentos, bem como todos os materiais e servigos
necessarios serio realizados conforme a dispombilidade financeira e orcamentaria do
Municipio, seguindo-se as normas de licitagio vigentes:

Il - Os tretnamentos nos gimasios e a utihizagio dos matenais adquiridos pelo Municipio para
08 treinamentos e competicdes segiirio as regras estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Esporte ¢ Lazer.

1 - A cessido dos espagos para exploragdo publicitaria sera realizada em documento proprio,
estabelecendo, eventualmente, os espagos destinados para cada associagdo esportiva parceira e
0s critérios para a comercializago.

8.2. Responsabilidades da AHANDCAP:

a) Representar o Municipio de Capanema nas competigoes oficiais de handebol, de todas as
categorias e faixas etarias. utilizando os simbolos do Municipio ¢ os da AHANDCAP:

b)Y Indicar, por meio da Diretoria. os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Téenico ou a Bolsa
Auxilio para compor a comissido técnica e’ou a equipe multidisciplinar que executardo os
treinimentos e/ou 0 acompanhamento da preparagao dos atletas de handebol, bem como os
demmnais beneficios a serem concedidos para os relendos profissionais, observando-se as norimas
da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema:

¢) Indicar, por meio dos treinadores. os atletas selecionados que estejam aptos a pleitearem os
beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) Realizar a fiscalizagdo. o controle ¢ a avaliacdo dos profissionais que forem beneficiarios da
Bolsa Técenico ou da Bolsa Auxilio. quanto ao cumprimento do plano de trabalho, das metas e
dos resultados delimidos. bem como a etica prohissional. a quahdade dos tremmamentos, o

compromisso com a tormagao de atletas e de cidadiaos. a relagio profissional e adeguada com
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atletas. pais, membros da diretoria e agentes publicos ¢ a manutengio de distanciamento de
assunios e agdes politico-partidarias;

) Realizar a fiscalizagdo, o controle ¢ a avahiagdo dos atletas que receberem algum beneticio
previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema. observando-se as diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte ¢ Lazer:

f) Incentivar a participagio de atletas ¢ equipes em competigdes locais. regionais, estaduats,
Nacionais € internacionais;

2) Desenvolver os trabalhos da Associagio de forma a proporcionar o acesso a0 maior namero
possivel de pessoas:

h) Divulgagao em todos os meios de comunicagio possiveis sobre o planejamento, atividades
executadas e resultados alcangados;

1) Realizar agdes para a captagdo de apoio ¢ de patrocinio pablico ¢/ou privados pata a
AHANDCAP;

1) Realizar e/ou auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer na claboragio de planos.
projetos, pedidos ete. para fins de captagao de recursos de Leis de incentivo ao Esporte Federal
¢ Estadual. emendas parlamentares. programas governamentais ou empresariais de fomento ao
desporto ¢ ao ensino:

k) Estabelecer parcerias com outras assoclagoes e entidades para o desenvolvimento do
despaorto:

1) Auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer. por meio dos treinadores ou dos membros
da Diretoria. em questdes administrativas e burocraticas envolvendo o handebol, incluindo a
organizagdo, armazenamento ¢ transmissio de toda documentagdo necessaria para a
participagdo. inscrigdo, filiagdo. desfiliagdo etc. de atletas, da comissdo técnica, das equipes. da
AHANDCAP e do Municipio em relagdo a competigoes oficiais ou relacionamento com orgdos
publicos ou entidades competentes (Cenfederagio/Federagdo/Liga/Associagdo/Conselhos):

m) Criar um codigo de ¢tica ¢ disciplina dos profissionais e dos atletas, seguindo as diretrizes
da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

i) Se responsabilizar pela conservagdo dos espagos ¢ materiais disponibilizados pelo Municipio
duranie o seu uso em treinamentos e competigoes:

o) Auxihar na formagdo ¢ disciplina dos atletas. incluindo a manutengdo de canal aberto com
os pats dos atletas menores de tdade ¢ com a rede de protegiao da crianga ¢ do adolescente;

p) Promover e auxiliar na realizagdo e na promocio de eventos esportivos e educacionais em

i R ¢

parceria com a Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer com a Secretaria Municipal de ;
e N . . i . i i
Fducacio e Cultura. com as entidades educacionais ou com outros orgdos ¢ entidades, para a
difusdao do desporto e do ensino: {

¢) Comercializar os espagos permanentes ou temporarios destinados para exploragio
publicitana nos ginasios municipais ¢ demais espagos esportivos, com valores pre-detimidos
pela Diretona, em conjunto ou ndo com outras associagdes parceiras do Municipio. observando-

se as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer, devendo-se respv:iﬂxiA

9
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criterios que assegurem a isonomia na comercializagdo, permitida a preferéncia e diferenciagio
de valores para empresas patrocinadoras da associagio:

ri Explorar a venda de géneros alimenticios durante a realizagio de amistosos, competigdes ou
eventos esportivos dentro dos gindsios ou demais espagos esportivos do Municipio, respeitada
as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras associagoes esportivas. de
acordo com a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

s) Realizar parceria com as escolas municipais. colégios estaduais ¢ com o Instituto Federal
para a realizacdo de escolinhas de handebol em cada umdade escolar. utihzando-se dos
treinadores vinculados & AHHANDCAD.

t) Realizar a defesa de atletas ¢ membros da equipe técnica da propria AHANDCAP perante
orgaos ou entidades de ética. disciplina ou de justiga desportiva.

9. DEFINICAO DE PARAMETROS E DA FORMA DE AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS E DA PARCERIA CELEBRADA

9.1. A aferigio da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parametros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associacio:

b) qualidade dos treinamentos ¢ a existéncia de atletas em numero suficiente nos treinamentos:
¢) quahdade e bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associagio beneficiarios da
I er de Incentivo ao Fsporte de Capanema:

d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessao dos beneficios previstos na Lei de
Incentivo ao Esporte de Capanema:

21 analise do desempenho dos atletas beneticiarios da Let de Incentive ao Esporte de Capanema:
{) acdes sociais ¢ de engajamento da Associagdo com a comunidade e com a Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer;

£) guarda e conservagio dos espagos, materiais ¢ equipamentos do Municipto utilizados nos
treinamentos, competigdes e eventos pelos membros da Diretonia da Associagio, pelos atletas
¢ pelos profissionais vinculados.

9.2. A aferigdo da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pescuisas ¢ avaliagdes realizadas com os membros da Associagdo, treinadores, atletas de
handebol, pais dos atletas, protessores, diretores, servidores publicos, em reunides presencias
ou remotas. por meio de preenchimento de avahagdes pesquisas em formato fisico ou

eletronico:

—

v) por meto de relatério de avaliagdo ou de fiscalizagdo emitido pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer ¢ 'ou pela Comissido Técnica de Analise e Avaliagao:
¢) pelos resultados ou desempenhos obtidos em jogos e competigoes;
d) pela evolugao téenica dos atletas nos ticinamentos:

¢) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagio:

Pagina 19 de 20






ASSOCIAGAOQ DE HANDEBOL DE CAPANEMA / AHANDCAP

o 09!

CNPJ: 46.430.959/0001-68

! Rua Minas Gerais 940 - Centro, Capanema - PR
CEP: 857680-000 FoneMhatsapp: (46) 99978-1496 - (46) 99917-8457

N pela unlizagio de parcenas celebradas entre o Municipio ¢ outras Associagoes. de
modalidades esportivas diversas. como parametro para avaliagdo do custo-beneficio das
modalidades de incentive concedidas;

¢) pela capacidade da Associagiio na captagdo de patrocinios e de recursos privados ou de outras
fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento do handebol:

hi nar a10s 1donees previamente comunicados e wenrdadnc antra ne nartec
gl SIO6 TEONCOSL PITVIANICTNRT CONMTUTNICAEUUS © atUiUdiailn i ds plaico.

N -

Andersom Ricardo Nodari
Presicenre da AHANDCAP
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ATA N° 092024
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E AVALIACAO DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N° 1.795/2021)
DECRETO N° 7.631/2024

Aos nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, nas dependéncias da Casa
da Cultura, reuniu-se presencialmente a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo da Lei de Incentivo
ao Esporte de Capanema, com a finalidade de ouvir a apresentagdo das prestagdes de contas do exercicio
financeiro de 2024, bem como a explanagdo dos planos de trabalho apresentados para o exercicio
financeiro de 2025, relativos as associagdes parceiras ABASCAP, ACAF, ACAV, AHANDCAP,
AREC e AKSN.

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer, Sr. Diogo André Hossel, na qualidade de gestor
responsavel pelos acordos de cooperagdo firmados com as referidas entidades, informou aos membros
da Comissdo sobre a regularidade dos processos de concessdao de beneficios previstos na Lei de
Incentivo ao Esporte n® 1.795/2021.

O Secretario apresentou a conformidade da prestagdo de contas por parte das entidades
beneficiarias, destacando a existéncia de controle individualizado e digitalizado, incluindo os
comprovantes exigidos pela legislagdo vigente e pelas deliberagdes anteriores desta Comissdo.

Foram analisados os planos de trabalho apresentados pelas seguintes entidades:

a) Associagdo de Basquete de Capanema (ABASCAP);,

b) Associagdo Capanema Futsal (ACAF);

c¢) Associagdo Capanema Valei (ACAV);

d) Associagdo de Handebol de Capanema (AHANDCAP);
e) Associagdo Recreativa e Esportiva de Capanema (AREC),
f)Associagdo de Karaté Sol Nascente (AKSN).

Considerando a extensdo da reunido, foi deliberado para que as prestagdes de contas e os planos
de trabalho fossem compartilhados no grupo do WhatsApp da Comissdo, para analise mais adequada
pelos seus membros.

No dia 26 de dezembro de 2024, os membro titulares da Comissdo finalizaram a analise dos
documentos, os quais foram examinados de acordo com os seguintes critérios:

a) Descrigdo dos objetivos das parcerias;

b) Metas a serem atingidas;

¢) Cronograma de atividades;

d) Previsdo de despesas e receitas, respeitando-se o disposto na LOA 2025 para cada

Associagdo;

e) Regras para a concessdo do adicional da bolsa técnico;

f) Carga horaria dos profissionais beneficiarios da bolsa técnico;

g) Cronograma de desembolso,

h) Formas de execugdo das atividades e cuamprimento das metas;

1) Obrigagdes e responsabilidades das partes;

J) Parametros e formas de aferigdo para o cumprimento das metas e da parceria.

Apos analise e corregdes promovidas, a Comissdo Técnica, por unanimidade de seus membros
titulares, deliberou por:

1. Aprovar integralmente as prestagdes de contas apresentadas pelas entidades ABASCAP,

ACAF, AHANDCAP, AREC e AKSN, relativas ao exercicio financeiro de 2024,

Avenida Brasil, 1580 - Ginasio Municipal Amaldo Busato - Fone: (46) 3552-3149
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2. Aprovar os planos de trabalho das referidas associagdes, para o exercicio financeiro de
2025, com vistas a prorrogagédo dos acordos de cooperagio e a execugdo das atividades esportivas
previstas nos planos de trabalho.
Em razdo do impedimento do Professor Dagoberto Vicentino, os demais membros titulares da

Comissdo deliberaram, de forma undnime, por:

1. Aprovar integralmente a prestagdo de contas apresentada pela ACAV, relativa ao exercicio
financeiro de 2024;

2. Aprovar o plano de trabalho da ACAV para o exercicio financeiro de 2025, com vistas a
prorrogagdo dos acordos de cooperagdo e a execugdo das atividades esportivas prevista no plano
de trabalho.

Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lida e aprovada, sendo assinada pelos membros da
Comissdo abaixo relacionados.

Documento assinado digitalmente

. &“b DIOGO ANDRE HOSSEL
g Data: 26/12/2024 14:58:00-0300

Verifique em https://validar.iti. gov.br

Diogo André Hossel
Presidente

Assinado de forma digital
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SKIBA JUNIOR Ddos 20241226 103717

Alvaro Skiba Jinior
Membro Titular
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Elize Bertella
Membro Titular
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Aristeu Kunrath
Membro Titular
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PAR i ©298/20

REQUERENTE: Departamento de Contratagdes Pablicas.

AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor.

ORGAO INTERESSADO: Sccretaria Municipal de Esportes e Lazer.

ASSUNTO: Analise de solicitagdo de aditivo de parceria. Novo Plano de Trabalho para o
exercicio de 2025. Dispensa de Chamamento Piblico n® 03/2022. Acordo de Cooperagdo n°
04/2022.

OBJETO DA CONTRATACAOQO: Parceria celebrada com a Associagio de Handebol de
Capanema - AHANDCAP.

EMENTA: PRORROGACAO DE EXECUCAO DA
PARCERIA CELEBRADA COM ENTIDADE DO
TERCEIRO SETOR. SEM REPASSE DE VERBAS. NOVO
PLANO DE TRABALHO. REQUISITOS PRINCIPAIS
PREENCHIDOS. RAZOABILIDADE. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTOS SUFICIENTES. PARECER FAVORAVEL.

1. RELATORIO.
O Departamento de Contratagdes Plblicas encaminha para analise da Procuradoria-Geral
o presente processo de Dispensa de Chamamento Piblico n® 03/2022, na integra, porém, com
a solicitagdo de parecer a respeito do pedido de aditivo da parceria.
Constam os seguintes documentos no processo administrativo:
) Requerimento da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
II) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2024 da AHANDCAP;
IT1) Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio de 2025;
IV) Atan® 9/2024 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliacdo.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

2.1. Da possibilidade da prorrogacio da execucio da parceria.
O Acordo de Cooperagdo n° 04/2022 celebrado entre as partes prevé as seguintes
disposigdes sobre a execugdo da parceria:
CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E ALTERACAQ

6.1. Os termos inicial e final de execugdo do objeto da parceria encontram-se previstos no plano
de trabalho aprovado.

(...)

6.4. Na hipdtese de plano de trabalho aprovado possuir cronograma de execugdo do objeto
limitado a um determinado exercicio financeiro, a execugdo do objeto para o exercicio financeiro
subsequente e a prorrogagdo da vigéncia da parceria exige:

a) requerimento da ASSOCIACAO, juntamente com a apresentagdo do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissao Técnica de Andlise e Avaliagdo;

¢) comprovagdo da regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuigoes e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatorio de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo orgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.
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6.4.1. A prorrogacdo do prazo de vigéncia e de execugdo do objeto da parceria, decorrente da
aprovagdo de novo plano de trabalho para o exercicio financeiro subsequente, ndo estd limitado
ao disposto na alinea “a” do inciso 1 do art. 35 do Decreto Municipal n® 6.382/2017.
()
Por seu turno, o Decreto Municipal n® 6.382/2017 admite a alteragdo das parcerias, desde

que observadas determinadas situagdes, elencadas no citado normativo legal nos seguintes
termos:

Art. 35. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd autorizar ou propor a alteragio do
termo de fomento ou de colaboragao ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo
Jfundamentada da organiza¢do da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja altera¢do
de seu objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.

()

Trazendo a exegese legal para o caso em aprego, extrai-se dos autos que a solicitagio

apresentada se amolda ao disposto no inciso I, alinea “c”, do caput do art. 35 do Decreto
Municipal, interpretado de acordo com o disposto na Clausula Sexta do Acordo de Cooperagio
celebrado.

Tendo em vista que a vigéncia da parceria foi objeto do 1° termo aditivo, no qual o Acordo
de Cooperacdo foi prorrogado até 30/4/2028, é despiscienda uma nova prorrogagio da sua
vigéncia neste momento, sendo necessario, apenas, o preenchimento dos requisitos previstos
na subclausula 6.4 do Acordo de Cooperagdo para viabilizar a execugdo da parceria durante o
exercercicio financeiro de 2025.

Os requisitos estabelecidos na subclausula 6.4 foram os seguintes:

a) requerimento da ASSOCIACAQO, juntamente com a apresentagio do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissio Técnica de Analise e Avaliagdo;

¢) comprovagdo da regularidade fiscal, previdencidaria, tributdria, de contribuigées e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestacdo de contas e/ou o relatorio de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo érgao competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

Nesse mesmo rumo, no Parecer Juridico n® 84/2023, encartado aos autos, foi consignado
o seguinte:

“Além disso, por meio da Lei Municipal n. 1.861/2023, as parcerias celebradas com as
associagdes esportivas, dentre elas a AHANDCAP, foram incluidas como atividades no Plano
Plurianual de Investimentos 2022/2025 (Lei Municipal n® 1.783/2021).

Dessa forma, entendo preenchidos os requisitos legais para a prorrogacdo da vigéncia da
parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Contudo, a prorrogagdo do prazo de vigéncia da parceria ndo significa prorrogagdo automdtica
do prazo de execugdo do objelo da parceria, nem mesmo aprovagdo automdtica dos planos de
trabalho relativos a cada exercicio financeiro, devendo-se observar todas as regras de prestagido
de contas e aprovagdo dos novos planos de trabalho, conforme descrito no Acordo de Cooperacdo,
no Decreto Municipal n® 6.382/2017 e na Lei Municipal n® 1.795/2021, bem como cumprir o
disposto nos incisos do art. 106 da Lei Federal n. 14.133/2021, transcritos alhures.”

Com efeito, analisando-se a documentagdo acostada aos autos, vislumbra-se que os
principais requisitos exigidos foram cumpridos, razdo pela qual entendo como possivel a
prorrogagdo da execugdo da parceria durante o exercicio financeiro de 2025.
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2.3. Recomendacdes Gerais.

Urge esclarecer, por fim, porque notoria a releviancia, que a veracidade de todas as
informagdes e documentagdo apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes ptblicos
e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar ateng@o para a possibilidade de aplicagdo de sangdes de
natureza politica, administrativa, civil e penal em caso de malversacdo da verba publica e/ou
em razao de descumprimento das obrigagdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a
configuragdo de ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n® 8.429/1992, bem
como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dotagGes orgamentarias para a
celebragdo do presente aditivo neste momento, visto que ndo havera transferéncia de recursos
para a entidade parceira, sendo que as dotagdes orgamentarias para garantir eventuais despesas
do Poder Publico para a execugdo do objeto da parceria estdo previstas na Lei Municipal n°
1.901/2024 (LOA-2025), permitindo-se a indicagdo especifica nas notas de empenho emitidas
ou em eventuais processos de contratagdo vindouros, bem como é possivel solicitar a SEFAZ
a indicagdo das dotagdes especificas, caso se entenda necessario.

Apesar disso, considerando-se a participagdo ativa da PGM na elaboragdo da LOA 2025,
¢ sabido que as Associagdes esportivas parceiras foram incluidas expressamente no or¢gamento
municipal.

Nesse rumo, de acordo com o Anexo 11 - Quadro de Detalhamento da Despesa
Orgamentaria (QDD) da Lei Municipal n® 1.901/2024 (LOA-2025), vislumbra-se que o valor
total da presente parceria, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, respeita o valor
estabelecido na referida Lei para a Associagdo parceira. Vejamos.

FUNGAD 27 DESPORTO E LAZER
SUBFUNGAD 812 DESPORTO COMUNITARIO
PROGRAMA 2701 ESPORTE PARA VIDA
PROJETQIATNIDADE. 27 812 2701 2-372 Assoclacdo Handebol de Capanema - AHANDCAP TOTAL P/A 210.000,00
OBETIVO
3000000000 DESPESAS CORRENTES 210.000.00
2300000000 oyUTRAS DESPESAS CORRENTES 210.000.00
3380000000 APLCACHES DIRETAS 210.000.00
2300.30.0000 MATERIAL DE CONEUMO 200000
02545  DOC 0/1/7:0/0 Reoursos Ordndnios [Lvres) &000.00
2200.21.0000 :neu.u_;ées CULTURAIS. ARTISTICAS CIENTIFICAS. DESPORTIVAS E 10000 00
02847 200 of|'7.a:o°m' Recursos Ordininos (Livres) 10.000.00
3,2.90.10.00.08 QUTROS BERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 24000 00
02548 W0 0r1iTI0/0 Recursos Ordindrios (Lres) 2500000
3390480000 CUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 170.000.00
G548 000 0/1/7/0:0 Recursos Drdindnos (L wes 170000 00
2.4. Da minuta do termo aditivo.

Considerando que o termo de prorrogagio da vigéncia da parceria ja fora celebrado entre
as partes e que os requisitos para a prorrogagdo da execugao do objeto constam no proprio
Acordo de Cooperagdo, como visto alhures, entendo ser despiscienda a celebragdo de um novo
termo aditivo neste momento.
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3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da prorrogagido da
execucdo da parceria, de acordo com o novo Plano de Trabalho de 2025 aprovado pela
Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo, observando-se o disposto no corpo deste parecer.

Resta, ainda:

a) a averiguagao da documentagiao de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria,
de contribuigdes e de divida ativa da Associagdo parceira, em havendo alguma certiddo
positiva, mister a concessdo de um prazo para a regularizagdo, considerando a natureza
da parceria celebrada;

b) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal.

Por derradeiro, tendo em vista o indicado no corpo deste parecer, indico a desnecessidade
de celebragdo de novo termo aditivo e, por conseguinte, a publicagido do respectivo extrato no
Diario Oficial do Municipio. Todavia, considerando o momento de transi¢do de governo e a
necessidade de garantir a continuidade dos servigos ¢ parcerias celebradas, recomenda-se, neste
caso, a publicagdo, no Diario Oficial do Municipio, o extrato da prorrogagdo da parceria para
o exercicio financeiro de 2025, coforme o Plano de Trabalho aprovado pela Comissido Técnica
de Analise e Avaliagdo, sem prejuizo da disponibilizagdo do processo, na integra, no Portal
Eletrénico do Municipio.

E o parecer.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 28 de dezembro de 2024.

OAB/PR 68.807
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 03/2022.
Instrumento de Formalizacdo da Parceria: Acordo de Cooperagdo n® 04/2022.
Assunto: Prorrogacio da execugdo da parceria.

Considerando a documentagio juntada e o Parecer Juridico contido nos autos, delibero
prorrogagdo da parceria, nos termos do parecer, cujos fundamentos fazem parte desta decisdo.

FProcedam-se com as diligéncias necessarias e, conforme recomendado no Parecer
Juridico, publique-se o extrato da prorrogagdo da parceria, dispensando-se a celebracdo de
termo aditivo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 30 de dezembro de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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Departamento de Contratagdes Publicas

Extrato de Prorrogacio de Execucio de Parceria

Acordo de Cooperagdo n” 04/2022.

Dispensa de Chamamento Puablico n® 03/2022.

Orgido pestor: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer -
SESP.

Objeto: Prorrogacio da execugdo da parceria celebrada com a
Associagio de Handebol de Capanema - AHANDCAP para a
temporada de 2025, para a execugdo das atividades previstas
no Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo Técnica de
Andlise ¢ Avaliacdo da SESP.

Entidade Parceira: Associagdo de Handebol de Capanema -
AHANDCAP.

Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a
entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025:
R$ 210.000,00 (duzentos ¢ dez mil reais) .

Municipio de Capanema, em 30/12/2024.

Américo Bellé

Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - CNPJ n® 75.972.760/0001-60 )
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ORGAO DE DIVULGAGCAO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEl MUNICIPAL Ne 1.648/2018

DIRECAQ: Jessica Simara Pilger Borges
DIAGRAMACAO/EDICAQ: Thonattan Ricardo Senger
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

L-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parand

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretario de Administragio: Gilmar Gobato

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente: Tatiane Sott

Secretdrio de Logistica e Contratagoes: Felipe Carvalho Romero
Secretario de Educagdo e Cultura: Alcione Roberto Closs

Secretario de Esporte e Lazer: Diogo André Hossel

Secretaria da Familia e Evolugio Social: Loiri Albanese Moraes
Secretirio da Fazenda: Luiz Alberto Letti

Secretario de Infraestrutura e Urbanismo: Eduardo Fernando Balbinotti
Fernandes

Secretario de Sande Sandro Carlos Lazarini

Secretario de Viagao e Obras: Otavio Fonseca Galiazzi

Diretor-Geral da SECON:

Chefe de Gabinete: |essica Simara Pilger Borges

Controladora Geral do Municipio: Jeandra Wilmsen

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

F-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parand

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretario

Vereador: Delmar C. Balzan - 2@ Secretdrio
Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomire Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes
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ATOS LICITATORIOS
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Lxtrato de Prorrogagio de Execugdo de Parceria

Acordo de Cooperagio n® 03/2023.
Dispensa de Chamaraento Publico n® 02/2023.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESP.

Objeto: Prorrogacao da execugdo da parceria celebrada com a Asso-
c1acio Basquete Capanema - ABASCAP para a temporada de 2025, para
a execucio das atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado pela

Comissao Técnica de Andlise e Avaliagio da SESP.

Entidade Parceira: Associagio Basquete Capanema - ABASCAP
Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025: R$ 154.865,00
(cento e cinquenta e quatro mil oitocentos e sessenta e cinco reais).

Municipio de Capanema, em 30/12/2024,

Américo Belle
Prefeito Municipal

T e e T e O A e i) S B
Extrato de Prorrogagio de Execugdo de Parceria

Acordo de Cooperagio n° 03/2022.
Dispensa de Chamamento Publico n® 02/2022.

Orgio gestor: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESP.

Objeto: Prorrogagio da execugao da parceria celebrada com a Asso-
ciagao Capanema Futsal - ACAF para a temporada de 2025, para a
execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado pela
Comissao Técnica de Andlise e Avaliagio da SESP.

Entidade Parceira: Associagio Capanema Futsal - ACAF .
Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025: R$ 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais) .

Municipio de Capanema, em 30/12/2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

Al AT S ST T SN L S A I S RN T S YT b b
Extrato de Prorrogagio de Execugao de Parceria

Acordo de Cooperagao n® 02/2022,
Dispensa de Chamamento Publico n® 01/2022.

Orgio gestor: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESP.
Objeto: Prorrogagio da execugao da parceria celebrada com a Asso-
ciagdo Capanema Vélei - ACAV para a temporada de 2025, para a ex-
ecugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado pela
Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo da SESP.

Entidade Parceira: Associacio Capanema Volei - ACAV.

Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025: R$ 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais) .

Municipio de Capanema, em 30/12/2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

T T TR T T e O R A VTR A RS
Extrato de Prorrogagio de Execugio de Parceria

Acordo de Cooperagaoc n° 04/2022,
Dispensa de Chamamento Priblico n° 03/2022,

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESP.
Objeto: Prorrogagio da execugio da parceria celebrada com a Asso-
ciagdo de Handebol de Capanema - AHANDCAP para a temporada
de 2025, para a execugio das atividades previstas no Plano de Trabalho
aprovado pela Comissao Técnica de Andlise e Avaliagio da SESP.
Entidade Parceira: Associagio de Handebol de Capanema - AHAND-
CAP.

Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025: R$ 210.000,00
(duzentos ¢ dez mil reais).




Municipio de Capanema, em 30/12/2024,

Américo Bellé

Prefeito Municipal
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Extrato de Prorrogacio de Execuciio de Parceria

Acordo de Cooperagdo n°® 01/2023.
Dispensa de Chamamento Priblico ne 01/2023.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer - SESP.
Objeto: Prorrogacio da execugio da parceria celebrada com a Asso-
ciagdo de Karaté Sol Nascente - AKSN para a temporada de 2025, para
a execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado pela
Comissio Técnica de Andlise e Avaliagdo da SESP,

Entidade Parceira: Associagiao de Karaté Sol Nascente - AKSN
Maodalidade da parceria: sem repasse de verbas para a entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025: R$ 187.000,00
(cento e oitenta e sete mil reais) .

Municipio de Capznema, em 30/12/2024.

Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

TR SR N I e oL s el
Extrato de Prorrogagio de Execugdo de Parceria

Acordo de Cooperacdo n* 05/2022.
Dispensa de Chanamento Piblico n® 04/2022.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESP.
Objeto: Prorrogagio da execugio da parceria celebrada com a Asso-
ciagdo Recreativa Esportiva Capanema - AREC para a temporada de
2025, para a execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho
aprovado pela Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagio da SESP.
Entidade Parceira: Associagao Recreativa Esportiva Capanema - AREC.
Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025: R$ 209.500,00
(duzentos ¢ nove mil e quinhentos reais) .

Municipio de Capanema, em 30/12/2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

T TS T | PR Y L AT T S A L S TR SRR
1” TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MU-
NICIPIO DE CAPANEMA, POR MEIO DA SECRETARIA MUNIC-
IPAL DE AGRICULTURA E MEIOQ AMBIENTE - SEAMA E A APAC
- ASSOCIACAO DE PROTECAO ANIMAL DE CAPANEMA.

() MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob n®
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viriato
Parigot de Souza, n® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denomina-
do MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé, por
meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE, doravante denominada SECRETARIA, representada
neste ato por seu(sua) Secretdrio(a) Municipal, o(s) Sr.(a) Tatiane Sott;
¢, o(a) ASSOCIACAO DE PROTEGAO ANIMAL DE CAPANEMA -
APAC. CNPJ/MF n» 20.738.594/0001-40, com sede na Rua Projetada,
no 192, Distrito de Cristo Rei, Zona Rural em Capanema/PR, doravante
denominado(a) ENTIDADE, representado(a) neste ato por seu(sua)
Presidente, o(a) Sr.{a) Neiva Terezinha Minosso, inscrito(a) no CPF/MF
sob o n” 638.489.889-68, resolvem celebrar o presente TERMO ADITI-
VO, mediante as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a autorizar a prorrogagao dos pra-
zos de vigéncia e de execugio do Termo de Fomento n°® 1/2024, bem
como autorizar as alteragdes no seu Plano de Trabalho, cujo objeto serd
executado conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho para
o exercicio financeiro de 2024, juntado no processo de contragio (Inex

igibilidade de Chamamento Pablico ne 1/2024).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUCAO
O prazo de execugdo do Plano de Trabalho do exercicio financeiro de
2025 serd entre 01/01/2025 a 31/12/2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor do repasse durante 0 ano de 2025, para execugao do Plano de
Trabalho do exercicio financeiro de 2025, serd de R$ 200.000,00 (Duz-
entos mil reais), respeitando-se o disposto no Plano de Trabalho e cro-
nograma de desembolso aprovados, observando-se os apontamentos
eslabelecidos no Parecer Juridico n° 304/2024.

CLAUSULA QUARTA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 4 (quatro) anos,
com termo final em 31/12/2028.

CLAUSULA QUINTA - DA REPROGRAMAGAO DOS SALDOS FI-
NANCEIROS AO FINAL DO PRAZO DE EXECUCAO DO PLANO
DE TRABALHO

Autoriza-se a utilizagao do saldo existente em conta da entidade para
a execugdo de atividades e realizagao de despesas durante a vigéncia
do novo Plano de Trabalho (para o exercicio financeiro seguinte), con-
forme plano de aplicagio de recursos financeiros apresentado junto ao
novo Plano de Trabalho ou por meio de reprogramagao dos saldos fi-
nanceiros, com as respectivas alteragdes nas rubricas necessarias por
apostilamento.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as clausulas e condicoes anterior-
mente pactuadas naquilo que nao conflitar com as disposigoes aqui in-
seridas.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

Este instrumento deverd ser publicado pela Administragdo no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio, até o décimo dia atil a contar da re-
spectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
duas vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 30 de dezem-

bro de 2024.

AMERICO BELLE
Profeite Municipal

NEIVA TEREZINHA MINOSSO
Preddente da APAC

e g L M L P A WAL AT e L A IR N il
3 TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N* 2/2022, CELE-
BRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A ACEC,

O MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, ji qualificado nos autos ¢ a
ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CAPANEMA -
ACEC, inscrita no CNPJ/MF ne 77.830.370/0001-80, jé qualificada nos
autos, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, para fins de
retificagio do 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO Ne
2/2022, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto APROVAGAO DO PLANO DE
TRABALHO do exercicio 2025, juntado no processo de contragdo (In-
exigibilidade de Chamamento Publico n® 04/2022).
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